WZOR

UMOWA
O ZARZADZANIE PRACOWNICZYM PLANEM KAPITALOWYM
(Umowa)
Zawarta w dniu r. miedzy:

Vienna Life Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group

z siedzibg w Warszawie przy Al. Jerozolimskie 162A, 02-342 Warszawa, zarejestrowang

w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS: 0000043309, NIP: 527-20-52-806, kapitat zaktadowy:
311.843.763,00 zt, optacony w catosci, bedgca duzym przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy z
dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdoznieniom w transakcjach
handlowych, reprezentowana przez:

1) Tomasz Borowski — Prezes Zarzgdu

2) Piotr Tanski — Cztonek Zarzadu

zwana dalej Vienna Life

zwana dalej Podmiotem zatrudniajgcym

§1

Przedmiot Umowy

1. Na podstawie Umowy Podmiot zatrudniajagcy zleca a Vienna Life zobowigzuje sie do
odptatnego zarzadzania pracowniczym planem kapitatowym (PPK), o ktérym mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Ustawa
PPK) na zasadach okreslonych w Ustawie PPK, a w zakresie w tej ustawie
nieuregulowanym w ustawie z dnia z dnia 11 wrzesnia 2015 r, o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, oraz postanowieniami Umowy, w tym Szczegdtowymi
warunkami umowy o prowadzenie PPK (Szczegdtowe warunki) stanowigcymi zatgcznik

do Umowy.



2. PPK prowadzone jest w formie ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym - na warunkach okreslonych w Umowie, Umowie o prowadzenie PPK,

ogolnych warunkach ubezpieczenia.

§2
Oswiadczenia Podmiotu zatrudniajacego
1. Podmiot zatrudniajgcy oswiadcza, ze:

1) jest zobowigzany do zawarcia Umowy tj. zatrudnia odpowiednig liczbe Osdb
zatrudnionych i ma prawo jg zawrzec,

2) osoby wskazane w komparycji Umowy sg osobami uprawnionymi do zawarcia
Umowy,

3) dokonat, zgodnie z Ustawg PPK, wyboru Vienna Life jako Instytucji finansowej, ktérej
chce powierzyé zarzgdzanie PPK,

4) uzyskat wszelkie wymagane Ustawag PPK oraz przepisami wewnetrznymi Podmiotu
zarzgdzajgcego, zgody, stanowiska, w tym zwigzkéw zawodowych, o ile dziatajg u
Podmiotu zarzgdzajgcego albo reprezentacji pracownikéw wybranej zgodnie z
przepisami wewnetrznymi Podmiotu zarzgdzajgcego,

5) zapoznat sie z trescig Umowy i jg akceptuije.

2. Podmiot zatrudniajgcy zobowigzuje sie do prawidtowej, terminowej realizacji

obowigzkow okreslonych Ustawg PPK oraz Umowg wraz z zatgcznikami.

§3

Oswiadczenia Vienna Life

1. Vienna Life oswiadcza, ze:
1) jest Instytucjg finansowg umieszczong w ewidencji PPK i ma prawo zawrze¢ Umowe,
2) Umowa nie zawiera warunkéw mniej korzystnych niz prezentowane przez Vienna Life

w portalu PPK w dniu zawarcia Umowy,

3) Vienna Life jest nadzorowana przez Komisje Nadzoru Finansowego.

2. Vienna Life oswiadcza, ze ma prawo odmowic¢ zawarcia Umowy.

3. Vienna Life zobowigzuje sie do prawidtowej, terminowej realizacji obowigzkéw

okreslonych Ustawg PPK oraz Umowag wraz z zatgcznikami.

§4

Przetwarzanie danych osobowych

Vienna Life w ramach statego utrzymywania kontaktéw z Podmiotem Zatrudniajgcym moze
wejs¢ w posiadanie danych osobowych dotyczgcych pracownikéw, cztonkéw zarzadu,

cztonkéw wiadz i innych przedstawicieli Podmiotu Zatrudniajgcego, niebedgcych Danymi



Osobowymi Administratora (,Dane Kontaktow Biznesowych”). Z zastrzezeniem
przestrzegania Prawa o Ochronie Danych w obowigzujgcym zakresie, Vienna Life
wykorzystuje i ujawnia takie Dane Kontaktéw Biznesowych wytgcznie w celach zwigzanych z

Umowa.

§5

Zasady odpowiedzialnosci

1. Podmiot zatrudniajgcy ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgdzone Uczestnikowi
PPK, Vienna Life, innym osobom wskazanym w Ustawie PPK lub Umowie w zwigzku z
niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkéw okreslonych Umowg lub
przepisami Ustawy PPK przez ten Podmiot zatrudniajgcy.

2. Vienna Life ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone Podmiotowi zatrudniajgcemu
w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkéw okreslonych

Umowg lub przepisami Ustawy PPK.

§6

Warunki zmiany Umowy

Wszelkie zmiany Umowy dokonywane bedg, pod rygorem niewaznosci, w postaci
elektronicznej pozwalajgcej na utrwalenie oswiadczen woli Stron, co do zmiany Umowy, na
Trwatym nosniku, z zastrzezeniem odpowiednich postanowien Szczegdétowych warunkow i

na zasadach tam okreslonych.

§7

Czas trwania Umowy

1.  Umowa jest zawarta na czas nieokres$lony.

2. Podmiot zatrudniajgcy moze wypowiedzie¢ Umowe, jezeli zawart umowe o zarzgdzanie
PPK z inng Instytucjg finansowg zarzgdzang przez inne towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne albo inny niz Vienna Life
zaktad ubezpieczen z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia liczonego
na koniec miesigca, w ktorym Podmiot zarzgdzajgcy ztozyt oSwiadczenie o
wypowiedzeniu Umowy.

3. Podmiot zatrudniajgcy sktada oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy w postaci
elektronicznej pozwalajgcej na utrwalenie tresci tego oswiadczenia na Trwatym nosniku.

4. Vienna Life ma prawo wypowiedzie¢ Umowe w kazdym czasie z zachowaniem
dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie sktadane jest w formie

pisemnej Podmiotowi zatrudniajgcemu. Wypowiedzenie staje sie skuteczne z ostatnim



dniem miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym Podmiotowi zatrudniajgcemu

doreczono wypowiedzenie.

§8

Postanowienia koncowe

1.  Wszelkie pojecia nie zdefiniowane w Umowie majg znaczenie nadane im w
Szczegoétowych warunkach.
Zatgczniki do Umowy stanowig jej integralng czesé.
Umowa podlega prawu polskiemu.
Niewaznos¢ ktéregokolwiek z postanowienn Umowy nie powoduje niewaznosci Umowy.
Postanowienia niewazne Strony, w wyniku negocjacji, zastgpig postanowieniami
waznymi, ktorych skutki bedg mozliwe najblizsze skutkom postanowien niewaznych.

5. W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg zastosowanie przepisy prawa polskiego,
a w szczegolnosci Ustawy PPK.

6. Umowa zostata zawarta za posrednictwem w postaci elektronicznej pozwalajgcej na

utrwalenie tresci Umowy na Trwatym nosniku.

W imieniu Vienna Life W imieniu Podmiotu zatrudniajacego

Zataczniki:
1. Szczegoétowe warunki umowy zarzadzanie PPK,
2. Ogolne warunki ubezpieczenia,
3. Regulamin lokowania $rodkéw funduszu,
4. Deklaracja Podmiotu zatrudniajgcego dotyczgca wptat dodatkowych finansowanych

przez ten podmiot.



Zatgcznik do umowy o zarzgdzanie pracowniczym planem kapitatowym

SZCZEGOLOWE WARUNKI
UMOWY O ZARZADZANIE PRACOWNICZYM PLANEM KAPITALOWYM

§1

Definicje

1. Wyrazeniom pisanym wielkg literg nadano nastepujgce znaczenie:

1)

2)

7)

8)
9)

Agent transferowy — podmiot, ktéremu Vienna Life powierzyta obowigzki
prowadzenia rejestru Uczestnikow PPK,

Fundusz zdefiniowanej daty (Fundusz) — kazdy, wskazany ponizej
ubezpieczeniowy fundusz kapitatowy stosujgcy odmienne zasady polityki
inwestycyjnej uwzgledniajgce rézny wiek Uczestnikow PPK:

a) UFK Compensa 2025,

b) UFK Compensa 2030,

c¢) UFK Compensa 2035,

d) UFK Compensa 2040,

e) UFK Compensa 2045,

f)  UFK Compensa 2050,

g) UFK Compensa 2055,

h) UFK Compensa 2060,

i) UFK Compensa 2065,

j)  UFK Compensa 2070,
Jednostka Uczestnictwa (Jednostka Funduszu) — wyodrebniona, proporcjonalna
czes¢ wartosci aktywow danego Funduszu,

Konwersja — jednoczesne odkupienie Jednostek Uczestnictwa w Funduszu i nabycie,
za srodki pieniezne uzyskane z tego odkupienia, Jednostek Uczestnictwa w innym
Funduszu,

PPK - pracowniczy plan kapitatowy prowadzony zgodnie z zasadami okreslonymi
Ustawa,

Rachunek PPK - wyodrebniony rachunek w Ubezpieczeniowym funduszu
kapitatowym, prowadzony na zasadach okreslonych w Ustawie, a w zakresie w niej
nieuregulowanym w ustawie o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,
Uczestnik PPK — kazda Osoba zatrudniona w imieniu i na rzecz ktorej zostata
zawarta Umowa o prowadzenie PPK,
Umowa — niniejsza umowa o zarzgdzanie pracowniczym planem kapitatowym,
System informatyczny — system informatyczny udostepniany przez Agenta
transferowego na podstawie odrebnego regulaminu w celu m.in. sktadania przez

Podmiot zatrudniajgcy, Uczestnika PPK o$wiadczen woli zwigzanych z PPK,



umozliwienia dostepu Podmiotowi zatrudniajgcemu, Uczestnikowi PPK do informacji

zwigzanych z PPK,

10) Umowa o prowadzenie PPK — umowa o prowadzenie pracowniczego planu

kapitatowego zawarta miedzy Vienna Life a Podmiotem zatrudniajgcym w imieniu i na

rzecz Osoby zatrudnionej,

11) Ustawa - ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz.U. z 2018, poz. 2215),

12) Ustawa ubezpieczeniowa — ustawa z dnia z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci

ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (t.j. Dz.U.2019.381.),

13) Zdefiniowana data — rok, w ktérym wiek 60 lat osiggajg osoby w roku stanowigcym

Srodek przedziatu rocznikow, dla ktorych dany Fundusz jest wiasciwy,

14) Zwrot — wycofanie srodkéw zgromadzonych w PPK przed osiggnieciem przez

Uczestnika PPK 60 roku zycia na wniosek Uczestnika PPK, matzonka lub bytego

matzonka Uczestnika PPK, matzonka zmartego Uczestnika PPK lub Osoby

uprawnionej.

2. Wyrazeniom pisanym wielkg literg innym niz okreslone w ust. 1 nadano znaczenie

okreslone Ustawa.

§2

Warunki i tryb zawierania przez Podmiot zatrudniajacy Uméw o prowadzenie PPK

1.

Przed zawarciem Umowy o prowadzenie PPK, Podmiot zatrudniajgcy zobowigzuje
sie do przekazania Vienna Life nastepujgcych danych Osdb zatrudnionych, na
rzecz ktérych zamierza zawrze¢ Umowe o prowadzenie PPK: imie i nazwisko,
obywatelstwo, numer PESEL lub date urodzenia w przypadku nie nadania numeru
PESEL, pahstwo urodzenia, seria i numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé,
adres zamieszkania. Podmiot zatrudniajgcy zobowigzuje sie do weryfikacji ww.
danych na podstawie dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ lub innych
dokumentdéw, danych lub informacji pochodzacych z wiarygodnego i niezaleznego
zrodta. Podmiot zatrudniajgcy zobowigzuje sie rowniez odebra¢ od Oséb
zatrudnionych oraz przekaza¢ Vienna Life (wraz z ww. danymi danej Osoby
zatrudnionej) oswiadczenie o nastepujgcej tresci: ,Oswiadczam, ze jestem lub w
ciggu ostatnich 12 miesiecy bytem osobg zajmujgcg eksponowane stanowisko
polityczne, osobg bedgcg bliskim wspotpracownikiem osoby zajmujgcej
eksponowane stanowisko polityczne lub cztonkiem rodziny osoby zajmujgcej
eksponowane stanowisko polityczne w rozumieniu Ustawy o przeciwdziataniu

praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu z dnia 1 marca 2018 r.



(Dz.U.2023.1124 t.j.) , [Tak] — [Nie] Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia.”.

Podmiot zatrudniajgcy zawiera w imieniu i na rzecz Oso6b zatrudnionych w
Podmiocie zatrudniajgcym Umowe o prowadzenie PPK nie wczes$niej niz 11 dnia
roboczego liczgc od dnia zawarcia Umowy. Umowa o prowadzenie PPK jest
zawierana z Vienna Life. Lista oséb bedgcych Uczestnikami PPK stanowi zatgcznik
do Umowy o prowadzenie PPK, ktérego zmiana nie stanowi zmiany Umowy o
prowadzenie PPK.

Umowa o prowadzenie PPK zawierana jest drogg elektroniczng za posrednictwem
Systemu Informatycznego. Po zalogowaniu sie Podmiotu zatrudniajgcego do
Systemu Informatycznego i w ramach konta osoby reprezentujgcej Podmiot
zatrudniajgcy, osoba reprezentujgca Podmiot zatrudniajgcy zawiera Umowe
rejestrujgc Uczestnika PPK w Systemie Informatycznym poprzez wczytanie
pierwszej listy Osob zatrudnionych w imieniu i na rzecz ktérych zawierana jest
Umowa.

Podmiot zatrudniajgcy nie zawiera Umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz
Osoby zatrudnionej, ktéra najpdzniej w pierwszym dniu zatrudnienia ukonczyta 70
rok zycia.

Podmiot zatrudniajgcy zawiera Umowe o prowadzenie PPK w imieniu i ha rzecz
Osoby zatrudnionej, ktéra ukonczyta 55 rok zycia i nie ukonczyta 70 roku zycia,
wylgcznie na jej wniosek. Podmiot zatrudniajgcy jest obowigzany do
poinformowania Osoby zatrudnionej, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, o
mozliwo$ci ztozenia wniosku.

Podmiot zatrudniajgcy zawiera Umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz
Osoby zatrudnionej nie wczes$niej niz po uptywie 14 dni zatrudnienia i nie pdzniej
niz do 10 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym uptynat termin 3
miesiecy zatrudnienia, chyba ze Osoba zatrudniona zadeklaruje przed uptywem
tego terminu niedokonywanie wptat do PPK, na podstawie deklaracji, ztozonej w
formie pisemnej Podmiotowi zatrudniajacemu, albo przestanie by¢ w stosunku do
tego Podmiotu zatrudniajgcego Osobg zatrudniona.. Do deklaracji, o ktérych mowa
w zdaniu poprzednim, postanowienia § 3 stosuje sie odpowiednio.

Do okresu zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 6, wlicza sie okresy zatrudnienia z
poprzednich 12 miesiecy, ktére miaty miejsce w Podmiocie zatrudniajgcym, a takze
okresy zatrudnienia w innych podmiotach zatrudniajgcych, jezeli z mocy odrebnych
przepisow Podmiot zatrudniajacy jest nastepcg prawnym w stosunkach prawnych
nawigzanych przez podmiot zatrudniajgcy, ktory poprzednio zatrudniat Osobe

zatrudniona.



§3

8. W przypadku osoéb wykonujgcych prace naktadczg do okresu zatrudnienia, o
ktérym mowa w ust. 6, wlicza sie okres zatrudnienia u poprzedniego pracodawcy,
jezeli zmiana pracodawcy nastgpita na zasadach okreslonych wart. 23" ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

9. Jezeli Podmiot zatrudniajgcy nie dopetni obowigzku zawarcia Umowy o
prowadzenie PPK nie p6zniej niz do 10 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym uptynat termin 3 miesiecy zatrudnienia, przyjmuje sie, ze w pierwszym
dniu po uptywie tego terminu z mocy prawa powstat stosunek prawny wynikajacy z
Umowy o prowadzenie PPK pomiedzy Osobg zatrudniong a Vienna Life. Umowe o
prowadzenie PPK uwaza sie za zawartg na warunkach wynikajgcych z Umowy.

10. W przypadku:

1) nabycia przez Podmiot zatrudniajgcy przedsiebiorstwa innego podmiotu
zatrudniajgcego w catosci lub jego zorganizowanej czesci,

2) potgczenia podmiotéw zatrudniajgcych prowadzgcych PPK

Podmiot zatrudniajgcy, ktory nabyt przedsiebiorstwo lub jego zorganizowang cze$¢,

albo bedacy podmiotem przejmujgcym zawiera z Vienna Life, w terminie 7 dni od

dnia tego nabycia lub potgczenia, Umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz

Os6b zatrudnionych.

11. Podmiot zatrudniajgcy zawiera w imieniu i na rzecz Osoby zatrudnionej urodzone;j
przed 1963 r., na jej wniosek, Umowe o prowadzenie PPK z Funduszem, o ktérym
mowa w § 1 ust. 1 pkt 2) lit a).

12. Za date zawarcia Umowy o prowadzenie PPK uznaje sie date rejestracji Listy oséb
bedacych Uczestnikami PPK i strong Umowy, o ktérej mowa w ust. 2 zdanie drugie
przez Podmiot Zatrudniajgcy w Systemie Informatycznym.

13. Uczestnik PPK ma prawo rozwigza¢ Umowe o prowadzenie PPK wytgcznie w
przypadku, gdy na jego Rachunku PPK brak jest Jednostek Uczestnictwa z
zachowaniem okresu wypowiedzenia okreslonego w ogoélnych warunkach
ubezpieczenia stanowigcych zatgcznik do Umowy o prowadzenie PPK.

14. Umowa ulega rozwigzaniu z dniem dokonania przez Vienna Life ostatniej Wyptaty

transferowej lub Zwrotu w zwigzku ze Smiercig Uczestnika PPK.

Uczestnictwo w PPK

1.
2.

Uczestnictwo w PPK jest dobrowolne.

Uczestnik PPK moze w tym samym czasie by¢ strong wiecej niz jednej umowy o
prowadzenie PPK.

Uczestnik PPK moze zrezygnowac z dokonywania wpfat do PPK na podstawie

deklaracji ztozonej Podmiotowi zatrudniajgcemu w formie pisemnej. Deklaracja



10.

zawiera dane dotyczgce Podmiotu zatrudniajgcego i Uczestnika PPK oraz
oswiadczenie Uczestnika PPK o posiadaniu przez niego wiedzy o konsekwencjach jej
ztozenia.

O ztozeniu deklaracji, o ktérej mowa w ust. 3, Podmiot zatrudniajgcy niezwtocznie, nie
pozniej niz w terminie 7 dni od dnia ztozenia deklaraciji, informuje Vienna Life,
wskazujgc date ztozenia tej deklaracji, za posrednictwem Systemu informatycznego
poprzez ztozenie w Systemie informatycznym dyspozycji rezygnacji z PPK dla
Uczestnika PPK wraz z wprowadzeniem daty ztoZzenia przez Uczestnika deklaracji
rezygnacji z wptat do PPK.

Podmiot zatrudniajgcy nie dokonuje wptat za Uczestnika PPK, ktéry ztozyt deklaracje,
o ktérej mowa w ust. 3, poczgwszy od miesigca, w ktorym Uczestnik PPK ztozyt
deklaracje, o ktorej mowa w ust. 3. Wptaty pobrane przez Podmiot zatrudniajgcy w
tym miesigcu podlegajg zwrotowi.

W przypadku, gdy Podmiot zatrudniajgcy dokonywac bedzie wptat za danego
Uczestnika PPK mimo otrzymania deklaracji, o ktérej mowa w ust. 3, Vienna Life
dokona zwrotu wptat dokonanych do Vienna Life w okresie przypadajgcym po dacie
otrzymania przez Podmiot zatrudniajgcy deklaracji, o ktorej mowa w ust. 3 wytgcznie
na wniosek Podmiotu zatrudniajgcego ztozony postaci elektronicznej za
posrednictwem Systemu informatycznego, o ile System informatyczny zapewnia takg
funkcjonalnos¢ lub w formie pisemnej na adres: PKO BP Finat Sp. z 0. o., ul.
Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem PPK Compensa.

Zwrot, o ktérym mowa w ust. 6 nastepuje w kwocie stanowigcej réwnowartos¢
wartosci Jednostek ustalonej na drugi dzien, w ktérym odbywa sie sesja Gietdy
Papierow Wartosciowych nastepujgcy po dniu, w ktérym w zostanie ztozony wniosek
Podmiotu zatrudniajgcego, o ktérym mowa w ust. 6 w sposéb tam okreslony,
pomniejszonej 0 podatek, o ile jest nalezny.

Co 4 lata, w terminie do ostatniego dnia lutego danego roku, Podmiot zatrudniajgcy
informuje Uczestnika PPK, ktory ztozyt deklaracje, o ktérej mowa w ust. 3, o
ponownym dokonywaniu wptat za tego Uczestnika PPK zgodnie z ust. 9.

Co 4 lata, od dnia 1 kwietnia, Podmiot zatrudniajgcy dokonuje wptat za Uczestnika
PPK, o ktérym mowa w ust. 3, chyba Zze Uczestnik PPK ponownie zrezygnuje z
dokonywania wptat do PPK, sktadajgc Podmiotowi zatrudniajgcemu deklaracje, o
ktorej mowa w ust. 3. Postanowienia ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

Podmiot zatrudniajgcy informuje Vienna Life o ponownym dokonywaniu wptat za
Uczestnika PPK zgodnie z ust. 8 za posrednictwem Systemu Informatycznego,
poprzez ztozenie w Systemie informatycznym dyspozycji przywrdcenia Uczestnika do
PPK.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Podmiot zatrudniajgcy nie dokonuje wptat za Uczestnika PPK, jezeli Uczestnik PPK
po ztozeniu deklaraciji, o ktérej mowa w ust. 3, a przed dniem 1 kwietnia, o ktérym
mowa w ust. 9, ukonczyt 70 rok zycia. Do takiego Uczestnika PPK postanowien ust. 8
nie stosuje sie.

Podmiot zatrudniajgcy dokonuje zgodnie z ust. 9 wptat za Uczestnika PPK, ktéry po
ztozeniu deklaracji, o ktérej mowa w ust. 3, a przed dniem 1 kwietnia, o ktérym mowa
w ust. 9, ukonczyt 55 rok zycia, wytgcznie na wniosek tego Uczestnika PPK ziozony
do ostatniego dnia lutego, o ktérym mowa w ust. 8.

Uczestnik PPK, ktéry ztozyt deklaracje, o ktérej mowa w ust. 3, moze w kazdym
czasie ztozy¢ Podmiotowi zatrudniajgcemu w formie pisemnej wniosek o
dokonywanie wptat do PPK, z zastrzezeniem ust. 11. Podmiot zatrudniajgcy informuje
Vienna Life o ztozeniu wniosku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim w terminie 7
dni od dnia jego ztozenia Podmiotowi zatrudniajgcemu wskazujgc date jego ztozenia.
W przypadku, o ktorym mowa w ust. 13, wptat do PPK dokonuje sig, poczgwszy od
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozono wniosek o dokonywanie
wptat do PPK.

W przypadku, gdy Podmiot zatrudniajgcy nie dopetni obowigzku wskazanego w
ust.13 zdanie drugie, kazda wptata dokonana przez Podmiot zatrudniajgcy za
Uczestnika PPK, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie uznana za spetnienie obowigzku
wskazanego w ust. 13 zdanie drugie, z wytgczeniem wptaty dokonanej w miesigcu, w
ktérym Vienna Life otrzymata informacje, o ktérej mowa w ust. 4, Vienna Life zwrdci
sie do Podmiotu zatrudniajgcego o potwierdzenie ztozenia przez Uczestnika PPK
whniosku, o ktérym mowa w ust. 13. Jezeli Podmiot zatrudniajgcy nie potwierdzi
ztozenia przez Uczestnika PPK wniosku, o ktérym mowa w ust. 13 zobowigzany jest
ztozy¢ wniosek o zwrot nienaleznie dokonanej wptaty w postaci elektronicznej w
Systemie informatycznym, o ile System informatyczny zapewnia takg funkcjonalnos¢
lub w formie pisemnej na adres: PKO BP Finat Sp. z 0. 0., ul. Chmielna 89, 00-805
Warszawa, z dopiskiem PPK Compensa. Vienna Life dokona zwrotu nienaleznie
dokonanej wptaty na rzecz Podmiotu zatrudniajgcego w terminie do ostatniego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym otrzymata wniosek o zwrot
nienaleznie dokonanej wptaty, w kwocie stanowigcej rwnowartos¢ warto$ci
Jednostek ustalonej na drugi dzien, w ktorym odbywa sie sesja Gietdy Papieréw
Wartosciowych nastepujgcy po dniu, w ktérym w Systemie informatycznym zostat
zarejestrowany wniosek Podmiotu zatrudniajgcego o dokonanie zwrotu albo
doreczony zostat wniosek w formie papierowe;.

Podmiot zatrudniajgcy, ktéremu Uczestnik PPK ztozyt oSwiadczenie, o zawartych w

jego imieniu umowach o prowadzenie PPK, niezwtocznie po jego otrzymaniu,



informuje tego Uczestnika PPK o obowigzku ztozenia w jego imieniu wniosku o
Wypfate transferowg srodkéw zgromadzonych na jego rachunkach PPK
prowadzonych przez instytucje finansowe, z ktérymi umowy o prowadzenie PPK
zawarty na jego rzecz i w jego imieniu inne podmioty zatrudniajgce, na jego
Rachunek PPK prowadzony przez Vienna Life. Oswiadczenie, o ktérym mowa w
zdaniu pierwszym zawiera oznaczenie instytucji finansowych, z ktérymi zawarto
umowy o prowadzenie PPK.

17. W terminie 7 dni od dnia otrzymania informaciji, o ktérej mowa w ust. 16, Uczestnik
PPK informuje, w formie pisemnej, Podmiot zatrudniajgcy o braku zgody na ztozenie
whniosku, o ktérym mowa w ust. 16.

18. W przypadku nieotrzymania informaciji, o ktérej mowa w ust. 17, Podmiot
zatrudniajgcy sktada, w imieniu Uczestnika PPK, o ktorym mowa w ust. 16, i za
posrednictwem Vienna Life wniosek o Wyptate transferowg srodkéw zgromadzonych
na rachunkach PPK prowadzonych przez instytucje finansowe, z ktérymi umowy o
prowadzenie PPK zawarly na rzecz tego Uczestnika PPK i w jego imieniu inne
podmioty zatrudniajace, na jego Rachunek PPK prowadzony przez Vienna Life.

19. W przypadku braku zgody Uczestnika PPK na ztozenie wniosku, o ktérym mowa w
ust. 16, srodki dotychczas zgromadzone na rachunkach PPK prowadzonych przez
instytucje finansowe, z ktérymi umowy o prowadzenie PPK zawarty na rzecz tego
Uczestnika PPK i w jego imieniu inne podmioty zatrudniajgce, pozostajg na tych

rachunkach PPK do czasu ich Wyptaty, Wyptaty transferowej lub Zwrotu.

§4
Zasady dokonywania wptat
1. Podmiot zatrudniajgcy i Uczestnik PPK finansujg wptaty podstawowe ze witasnych
Srodkow.
2. Podmiot zatrudniajgcy i Uczestnik PPK mogg zadeklarowac finansowanie wptat
dodatkowych.
3. Wysoko$¢ wptat podstawowych oraz wptat dodatkowych okresla sie procentowo od
wynagrodzenia Uczestnika PPK.
4. Podmiot zatrudniajgcy i Uczestnik PPK:
1) w okresie przestoju ekonomicznego, o ktdrym mowa wart. 2 pkt 1) ustawy z dnia
11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong
miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842 oraz z 2018 r. poz. 650 i 1608), oraz w
okresie obnizonego wymiaru czasu pracy, o ktérym mowa w art. 2 pkt 2) tej

ustawy,



10.

11.

12.

2) w przypadku zaistnienia przestanek niewyptacalnosci pracodawcy, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w
razie niewypfacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1433 i 2192),

3) w okresie przejsciowego zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
ograniczenia jej prowadzenia na skutek powodzi i braku srodkéw na wyptate
wynagrodzen dla pracownikéw, o ktérych mowa w art. 23 ustawy z dnia 16
wrzesnia 2011 r. o szczegdblnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem
skutkéw powodzi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1473 i 1669),

- nie finansujg wptaty podstawowej ani wptaty dodatkowej, z zastrzezeniem ust. 5.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, Uczestnik PPK moze w deklaracji sktadanej

Podmiotowi zatrudniajgcemu zadeklarowac finansowanie przez siebie wptaty

podstawowej i wptaty dodatkowe;j.

Pierwsze wptaty o ktérych mowa w ust. 1 i 2. oblicza sie i pobiera sie od

Wynagrodzenia wyptaconego Uczestnikowi PPK po powstaniu stosunku prawnego

wynikajgcego z Umowy o prowadzenie PPK. Pierwsze wptaty sg dokonywane w

terminie do 15 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zostaty obliczone

i pobrane.

Podmiot zatrudniajgcy dokonuje obliczenia i dokonania do Vienna Life tych wptat,

ktore sg finansowane przez Podmiot zatrudniajgcy, oraz dokonuje obliczenia,

pobrania od Uczestnika PPK i dokonania wptat do Vienna Life tych wptat, ktére sg
finansowane przez Uczestnika PPK.

Whptaty finansowane ze srodkéw Podmiotu zatrudniajgcego sg obliczane a wplaty

finansowane ze srodkow Uczestnika PPK sg obliczane i pobierane od tego

Uczestnika PPK przez Podmiot zatrudniajgcy w terminie wyptaty Wynagrodzenia.

Whptaty, o ktérych mowa w ust. 7, dokonywane sg w terminie do 15 dnia miesigca

nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zostaty obliczone i pobrane.

Podmiot zatrudniajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za brak lub btedne obliczenie,

pobranie lub dokonanie wptaty, jezeli jest to spowodowane przekazaniem Podmiotowi

zatrudniajgcemu przez Osobe zatrudniong btednych informac;ji, skutkujgcych
btednym ustaleniem w przedmiocie podlegania przez dang Osobe zatrudniong
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu z tytutu zatrudnienia w tym

Podmiocie zatrudniajgcym..

Do wptat dokonywanych do PPK w zakresie nieuregulowanym w Ustawie oraz

Umowie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

Roszczenia z tytutu wptat ulegajg przedawnieniu po uptywie 5 lat, liczgc od dnia, w

ktorym wpfaty staty sie wymagalne.



§5

Wplaty finansowane ze srodkéw Podmiotu zatrudniajagcego

1.

Wysoko$¢ wptaty finansowanej ze sSrodkéw Podmiotu zatrudniajgcego wynosi 1,5%
Wynagrodzenia.
Podmiot zatrudniajgcy moze zadeklarowac¢ dokonywanie wptaty dodatkowej w
wysokosci do 2,5% Wynagrodzenia.
Whptata dodatkowa, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ réznicowana ze wzgledu na
dlugosc¢ okresu zatrudnienia w Podmiocie zatrudniajgcym albo na podstawie
postanowien regulaminu wynagrodzen lub ukfadu zbiorowego pracy obowigzujacych
w Podmiocie zatrudniajgcym. Przepisy § 2 ust. 8 i 9 stosuje sie odpowiednio.
Deklaracje Podmiotu zatrudniajgcego w zakresie:

1) dokonywania wptat dodatkowych,

2) wysokosci wptat dodatkowych,

3) zmiany wysokosci wptat dodatkowych,
okresla zatagcznik do Umowy.
Zmiana postanowien zatgcznika, o ktérym mowa w ust. 4 w zadnym zakresie nie
wymaga sporzgdzenia aneksu do Umowy i jest dokonywana za posrednictwem
Systemu informatycznego w postaci elektronicznej pozwalajgcej na utrwalenie

aktualnej tresci zatgcznika o ktorym mowa w ust. 4 na Trwatym nosniku.

. Zmiana wskazana w ust. 5 jest skuteczna poczgwszy od miesigca nastepujgcego po

miesigcu, w ktérym Vienna Life otrzymata aktualng tre$¢ zatgcznika o ktérym mowa w

ust. 4 utrwalong zgodnie z postanowieniami ust. 5.

. Wptaty finansowane przez Podmiot zatrudniajacy nie sg wliczane do wynagrodzenia

stanowigcego podstawe ustalenia wysokosci obowigzkowych sktadek na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

. Podmiot zatrudniajacy, ktéry zawart Umowe o zarzgdzanie PPK oraz Umowy, a

nastepnie utworzyt PPE i odprowadza skfadki podstawowe do PPE w wysokosci co
najmniej 3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 15) ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych, moze, w porozumieniu z
zaktadowg organizacjg zwigzkowg dziatajgcg w Podmiocie zatrudniajgcym, nie
finansowac, od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym PPE zostat
zarejestrowany przez organ nadzoru, wpfat podstawowych i wptat dodatkowych do
PPK za Osoby zatrudnione, ktére przystgpity do PPE, zgodnie z przepisami ustawy z

dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych.

9. Podmiot zatrudniajgcy, o ktérym mowa w ust. 8, finansuje wptaty podstawowe i

wpfaty dodatkowe do PPK za Osoby zatrudnione, ktére przystapity do PPE,

poczgwszy od dnia:



§6

1) zawieszenia naliczania i odprowadzania sktadek podstawowych do PPE w
okresie przekraczajgcym 90 dni;

2) ograniczenia wysokosci odprowadzanych sktadek podstawowych do PPE ponizej
3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych;

3) likwidacji PPE.

4) opdznienia w odprowadzaniu skladek podstawowych do PPE przekraczajgcego 90

dni, ktére wynikto z celowego dziatania Podmiotu zatrudniajgcego.

Wplaty finansowane ze srodkéw Uczestnika PPK

1.

Wohptata podstawowa finansowana przez Uczestnika PPK wynosi 2% Wynagrodzenia,
z zastrzezeniem ust. 2.
Wohptata podstawowa finansowana przez Uczestnika PPK moze wynosi¢ mniej niz 2%
Wynagrodzenia, ale nie mniej niz 0,5% Wynagrodzenia, jezeli Wynagrodzenie
Uczestnika PPK osiggane z roznych Zrédet w danym miesigcu nie przekracza kwoty
odpowiadajgcej 1,2-krotnosci minimalnego wynagrodzenia.
Uczestnik PPK moze zadeklarowac¢ wptate dodatkowg w wysokosci do 2%
Wynagrodzenia. Wptata dodatkowa w wysoko$ci zadeklarowanej przez Uczestnika
PPK obowigzuje od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym Uczestnik PPK
ztozyt deklaracje wptaty dodatkowej zgodnie z ust.4.
Wysokos$¢ wptaty podstawowej, o ktérej mowa w ust. 2, lub wptaty dodatkowe;j
Uczestnik PPK okresla w deklaracji skladanej Podmiotowi zatrudniajgcemu.
Deklaracje wysokosci wptaty podstawowej, o ktérej mowa w ust. 2, Uczestnik PPK
sklada w miesigcu, w ktérym jego Wynagrodzenie osiggane z roznych zrodet nie
przekroczyto kwoty, o ktérej mowa w ust. 2. Podmiot zatrudniajgcy ma obowigzek
poinformowania Uczestnika PPK o mozliwosci zadeklarowania wptaty dodatkowe;j
oraz o0 mozliwosci obnizenia wysokosci wptaty podstawowej zgodnie z ust. 2.
Podmiot zatrudniajgcy nie uwzglednia deklaraciji, o ktérej mowa w ust. 4, albo zmiany
deklaracji, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 1), w zakresie obnizenia zgodnie z ust. 2 wptaty
podstawowej, w kazdym miesigcu, w ktérym Wynagrodzenie Uczestnika PPK
osiggane w tym Podmiocie zatrudniajgcym przekracza kwote, o ktérej mowa w ust. 2
Uczestnik PPK moze w formie zmiany deklaracji, o ktérej mowa w ust. 4:
1) zmieni¢ wysokos¢ wptaty podstawowej obnizonej zgodnie z ust. 2 lub wptaty
dodatkowej
lub

2) zrezygnowac z dokonywania wptaty dodatkowe;.
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7. Zmieniona wysokos¢ wptaty dodatkowej lub rezygnacja z jej dokonywania obowigzuje

§7

od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym Uczestnik PPK ztozyt zmiane
deklaraciji.

Whptata podstawowa w wysokosci okreslonej w deklaracji, o ktérej mowa w ust. 4,
albo zmieniona wysokos$¢ wptaty podstawowej okreslona w zmianie deklaracji, o
ktérej mowa w ust. 6 pkt 1), obowigzuje od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym Uczestnik PPK ztozyt uwzgledniong przez Podmiot zatrudniajgcy deklaracje, o
ktérej mowa w ust. 4, albo uwzgledniong przez Podmiot zatrudniajgcy zmiane
deklaracji, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 1), w zakresie wptaty podstawowe;j.

Whptaty finansowane przez Uczestnika PPK sg potracane z Wynagrodzenia po jego

opodatkowaniu.

Wplata powitalna i doptaty roczne

1.

Uprawnienie do wpfaty powitalnej przystuguje Uczestnikowi PPK, w imieniu i na rzecz
ktérego zawarto umowe lub umowy o prowadzenie PPK i ktéry przez co najmniej 3
petne miesigce kalendarzowe jest Uczestnikiem PPK, jezeli w okresie uczestnictwa w
PPK dokonano wptat podstawowych finansowanych przez Uczestnika PPK za co
najmniej 3 miesigce.

Whptate, o ktérej mowa w ust. 1, w kwocie réwnej 250 zt, przekazuje Uczestnikowi
PPK w terminie 30 dni po zakohczeniu kwartatu minister wtasciwy do spraw pracy, za
posrednictwem PFR w celu zaewidencjonowania jej na rachunku PPK Uczestnika
PPK. Whptata powitalna jest ewidencjonowana na Rachunku PPK Uczestnika PPK w
terminie 45 dni po zakonczeniu kwartatu, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.
Wopfata powitalna niezaewidencjonowana na Rachunku PPK Uczestnika PPK
podlega zwrotowi, za posrednictwem PFR, na rachunek bankowy wskazany przez
ministra wtasciwego do spraw pracy.

Wopfata powitalna niezaewidencjonowana na rachunku PPK Uczestnika PPK podlega
zwrotowi, za posrednictwem PFR, na rachunek bankowy wskazany przez ministra
wiasciwego do spraw pracy.

Z tytutu uczestnictwa w PPK w danym roku kalendarzowym Uczestnik PPK otrzymuje
doptate roczng do PPK w wysokosci 240 zt.

Uczestnikowi PPK przystuguje doptata roczna, wskazana w ust. 4 jezeli kwota wptat
podstawowych i dodatkowych finansowanych przez Podmiot zatrudniajgcy oraz
Uczestnika PPK w danym roku kalendarzowym jest réwna co najmniej kwocie wpfat
podstawowych naleznych od kwoty stanowigcej 6-krotnos¢ minimalnego

wynagrodzenia obowigzujgcego w tym roku, z zastrzezeniem ust. 6.
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6.

§8

Uczestnikowi PPK, o ktérym mowa § 6 ust. 2, doptata roczna przystuguje w
przypadku, gdy kwota wptat podstawowych i dodatkowych finansowanych przez
podmiot zatrudniajgcy oraz Uczestnika PPK w danym roku kalendarzowym jest réwna
co najmniej 25% kwoty wptat podstawowych naleznych od kwoty stanowigcej 6-
krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego w tym roku.

W przypadku gdy Uczestnik PPK, ktéry nabyt prawo do doptaty rocznej za dany rok,
nie zostat uwzgledniony w informac;ji o liczbie uczestnikow PPK, ktérzy nabyli prawo
do doptaty rocznej za ten rok, przekazywanej ministrowi wkasciwemu do spraw pracy,
doptate roczng za ten rok ewidencjonuje sie na rachunku PPK tego uczestnika PPK
w roku nastepnym albo w kolejnych latach, na wniosek ztozony przez tego uczestnika
PPK, PFR, instytucje finansowg lub podmiot zatrudniajgcy - pod warunkiem, ze prawo
do tej doptaty rocznej nie ulegto przedawnieniu.

Umowa o prowadzenie PPK okresla szczegotowe zasady otrzymania wptaty

powitalnej i doptat rocznych.

Koszty zarzadzania PPK

1. Vienna Life nie moze pobiera¢ zadnych optat od:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wptat dokonywanych do PPK,

doptat rocznych,

wptat powitalnych,

przyjetych Wyptat transferowych,

wptat dokonanych w ramach Konwersiji,

wptat srodkéw przekazanych zgodnie z art. 87 ust. 21 Ustawy,
Wyptat,

Zwrotow,

Wyptat transferowych dokonywanych z PPK,

z zastrzezeniem § 19.

2. Vienna Life moze:

1)

pobieraC wynagrodzenie za zarzgdzanie kazdym z Funduszy,

2) pokrywac koszt ochrony ubezpieczeniowej (Sktadka ochronna),

z wartosci aktywow netto kazdego Funduszu.

3. W przypadku niedokonywania Wptat lub zawieszenia dokonywania Wptat Sktadka

ochronna jest nienalezna, a wszelkie pobrane w tym okresie Sktadki ochronne zostang

zwrocone.

4. Maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia w skali roku za zarzgdzanie kazdym z Funduszy i

za ochrone ubezpieczeniowg nie moze by¢ wyzsza niz:
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10.

1) 0,25% wartosci aktywéw netto Funduszu - od 1 lipca 2019 do 30 czerwca 2020,
2) 0,46% warto$ci aktywdw netto Funduszu - od 1 lipca 2020 do 30 czerwca 2024,
3) 0,43% wartosci aktywdéw netto Funduszu - od 1 lipca 2024 do 30 czerwca 2029,
4) 0,41% warto$ci aktywdw netto Funduszu - od 1 lipca 2029 do 30 czerwca 2034,
5) 0,39% wartosci aktywdéw netto Funduszu - od 1 lipca 2034.

. Maksymalna wysokos¢ Sktadki ochronnej stanowigcej czes¢ wynagrodzenia za

zarzgdzanie Funduszem i za ochrone ubezpieczeniowg nie moze by¢ wyzsza niz 0,02%

wartosci aktywow netto Funduszu w skali roku, obliczonej na kazdy Dzien wyceny.

Wysokos$¢ Sktadki ochronnej wskazana jest w ogélnych warunkach ubezpieczenia

stanowigcych zatgcznik do Umowy.

Vienna Life moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik. Wysokos¢ tego

wynagrodzenia nie moze by¢ wyzsza niz 0,1% wartosci aktywow netto Funduszu w skali

roku.

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 6 moze by¢ pobierane pod warunkiem spetnienia

warunkéw okreslonych Ustawa.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzien wyceny i jest

pobierane przez Vienna Life, do 15 dnia roboczego po zakonczeniu roku.

Vienna Life pokrywa z aktywoéw Funduszu, poza wynagrodzeniem i Sktadkg ochronng, o
ktorych mowa w ust. 1, wylgcznie nastepujgce koszty:

1) prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankéw, z ktérych Fundusz
korzysta, zawierajgc transakcje w ramach lokowania aktywéw Funduszu;

2) prowizje i optaty zwigzane z umowami i transakcjami Funduszu, zawieranymi w
ramach lokowania aktywéw Funduszu;

3) prowizje i optaty zwigzane z przechowywaniem aktywow Funduszu;

4) prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych, z ktérych ustug
Fundusz korzysta w ramach lokowania aktywéw Funduszu;

5) zwigzane z prowadzeniem rejestru uczestnikéw Funduszu;

6) podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu, w tym optaty za
zezwolenia, jezeli obowigzek ich poniesienia wynika z przepiséw prawa;

7) ogtoszen wymaganych w zwigzku z dziatalnoscig Funduszu postanowieniami
regulaminu lokowania srodkéw lub przepisami prawa;

8) druku i publikacji materiatéw informacyjnych Funduszu wymaganych przepisami
prawa.
Maksymalna wysokos¢ optaty zwigzanej z prowadzeniem rejestru uczestnikéw UFK:

1) 0,5% sredniej wartosci aktywdw netto Funduszu - w danym roku kalendarzowym -

gdy wartos¢ aktywéw netto Funduszu nie jest wyzsza niz 10 000 000 z;
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2) sumy kwoty 50 000 zt i 0,05% $redniej wartosci aktywow netto Funduszu ponad
kwote 10 000000 zt - gdy wartos¢ aktywdw netto, Funduszu jest wyzsza niz
10 000 000 zt.
11. Koszty, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 1)-5) i 7)-8), nie mogg odbiegac¢ od przyjetych w
obrocie zwyktych kosztow wykonywania tego rodzaju ustug.
12. Koszty dziatalnosci Funduszu, ktére nie sg pokrywane na zasadach okreslonych w ust.
9, Vienna Life pokrywa z wtasnych srodkéw.
13. W okresie, w ktérym warto$¢ aktywéw netto Funduszu jest nizsza niz 2 000 000 zi,
Vienna Life pokrywa z wtasnych srodkéw koszty tego Funduszu, o ktérych mowa w ust.
9 pkt 5), 7) i 8).

14. Wysokos¢ optat wskazanych w ust. 6 i 10 okreslajg ogdlne warunki ubezpieczenia.

§9

Obnizenie kosztow PPK

1. Vienna Life ma prawo obnizy¢ wynagrodzenie za zarzgdzenia Funduszem, Sktadke
ochronng, lub koszty wskazane w § 8 ust. 9.

2. Obnizenie, o ktéorym mowa w ust. 1 nie wymaga zmiany Umowy w formie aneksu.

3. O obnizeniu, o ktérym mowa w ust. 1 Vienna Life informuje Podmiot zatrudniajgcy
niezwtocznie po dniu podjecia decyzji o obnizeniu, w postaci elektronicznej pozwalajgce;j
na utrwalenie tresci na Trwatym nosniku za posrednictwem Systemu informatycznego.

4. Obnizenie, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi w zycie w miesigcu nastepujgcym po

miesigcu, w ktorym Podmiot zatrudniajgcy otrzymat informacje, o ktérej mowa w ust. 3.

§ 10

Warunki gromadzenia srodkéw i zarzadzania nimi przez poszczegélne Fundusze

1. Polityka inwestycyjna Funduszu uwzglednia konieczno$¢ ograniczania poziomu ryzyka
inwestycyjnego w zaleznosci od wieku Uczestnika PPK w taki sposéb, iz udziaty czesci
udziatowej i czesci diuznej w wartosci aktywow Funduszu bedg ksztattowaty sie
nastepujgco:

1) poczgwszy od roku, w ktérym Fundusz osiggnie swojg zdefiniowang date, udziat czesci
udziatowej nie moze by¢ wiekszy niz 15%, a udziat cze$ci dtuznej nie moze by¢
mniejszy niz 85% wartosci aktywéw Funduszu,

2) w okresie 5 lat poprzedzajgcych date, o ktérej mowa w pkt 1), udziat czesci udziatowe;j
nie moze by¢ mniejszy niz 10% oraz nie moze by¢ wiekszy niz 30% wartosci aktywow
Funduszu, a udziat czesci diuznej nie moze by¢ mniejszy niz 70% oraz wigkszy niz
90% wartosci aktywow Funduszu; w trakcie trwania tego okresu udziat czesci

udziatowej musi by¢ stopniowo zmniejszany na rzecz czesci dtuznej,
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3) w okresie 5 lat poprzedzajgcych date, o ktérej mowa w pkt 2), udziat czesci udziatowej
nie moze by¢ mniejszy niz 25% oraz nie moze by¢ wiekszy niz 50% wartosci aktywow
Funduszu, a udziat czesci dtuznej nie moze by¢ mniejszy niz 50% oraz wiekszy niz
75% wartosci aktywow Funduszu,

4) w okresie 10 lat poprzedzajgcych date, o ktérej mowa w pkt 3), udziat czesci
udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 40% oraz nie moze by¢ wiekszy niz 70%
wartosci aktywéw Funduszu, a udziat czesci dtuznej nie moze by¢é mniejszy niz 30%
oraz wiekszy niz 60% wartosci aktywow Funduszu,

5) poczawszy od dnia utworzenia Funduszu do dnia rozpoczecia okresu, o ktérym mowa
w pkt 4), udziat czesci udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 60% oraz nie moze byc¢
wiekszy niz 80% wartosci aktywéw Funduszu, a udziat czesci dtuznej nie moze byé
mniejszy niz 20% i wiekszy niz 40% wartosci aktywéw Funduszu.

2. Przy obliczaniu udziatu czesci udziatowej i czesci dtuznej w aktywach Funduszu
uwzglednia sie faktyczng ekspozycje posrednig uzyskang za posrednictwem Funduszy i
instytucji wspolnego inwestowania, w ktérych jednostki uczestnictwa, certyfikaty
inwestycyjne lub tytuty uczestnictwa inwestowane sg w aktywa Funduszu, na podstawie
ostatnio dostepnych Funduszowi, oraz ekspozycje uzyskang przy zastosowaniu
instrumentéw pochodnych.

3. Srodki gromadzone przez Uczestnika PPK lokowane sg w funduszu zdefiniowanej daty
wiasciwym dla jego wieku, z zastrzezeniem § 19.

4. Szczegodtowe warunki gromadzenia srodkéw i zarzgdzania nimi przez poszczegélne
Fundusze okreslone sg w regulaminach lokowania srodkéw Funduszy stanowigcych

zatgcznik do Umowy.

§11
Warunki, terminy i sposéb dokonania Wyptaty

1. Woyptata srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK nastepuje na ztozony Vienna Life

przez Uczestnika PPK wniosek:
1) po osiggnieciu przez niego 60 roku zycia,
2) w przypadkach okreslonych w § 12, § 13 oraz § 14.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 sktadany jest w postaci elektronicznej za
posrednictwem Systemu informatycznego, o ile System informatyczny zapewnia taka
funkcjonalnosc¢ lub w formie pisemnej na adres: PKO BP Finat Sp. z 0. 0., ul. Chmielna
89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem PPK Compensa, a jego wzor jest udostepniony w

formacie PDF na stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1):

15



10.

1) 25% Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika PPK wyptacanych
jest jednorazowo, chyba ze Uczestnik PPK ztozy wniosek o wyptate tej czesci
srodkéw w ratach na zasadach okreslonych w pkt 2),

2) 75% $rodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika PPK wyptacanych
jest w co najmniej 120 ratach miesiecznych, chyba ze Uczestnik PPK, po
otrzymaniu informaciji o tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b ustawy z dnia 26 lipca 1991
r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1509, z pdzn.
zm.) i 0 wynikajgcej z niej koniecznosci uiszczenia zryczattowanego podatku
dochodowego, ztozy wniosek o Wyptate w mniejszej liczbie rat.

Jezeli wysokos$¢ pierwszej raty, wyliczona przez podzielenie tgcznej wartosci

wszystkich Jednostek Uczestnictwa, zapisanych na Rachunku PPK Uczestnika PPK

w dniu ztozenia wniosku przez 120, a jezeli Uczestnik PPK ztozyt wniosek o wyptate

w mniejszej liczbie rat - przez liczbe odpowiadajgcg liczbie rat wskazanych we

whniosku, jest mniejsza niz 50 zt, srodki zapisane na Rachunku PPK Uczestnika PPK

wyptaca sie jednorazowo.

Wysoko$¢ kolejnych rat odpowiada kwocie wynikajgcej z odkupienia Jednostek

Uczestnictwa w liczbie bedgcej ilorazem liczby Jednostek Uczestnictwa zapisanych na

Rachunku PPK Uczestnika PPK na koniec miesigca poprzedzajgcego miesigc wyptaty i

liczby miesiecy pozostatych do miesigca, w ktorym ma nastgpi¢ ptatnosc ostatniej raty

zgodnie z wnioskiem Uczestnika PPK.

Uczestnik PPK moze zmieni¢ zadeklarowang liczbe rat.

Jezeli na podstawie zadeklarowanej liczby rat wyptata srodkéw ma trwac co najmniej 10

lat, Uczestnik PPK nie moze zmieni¢ zadeklarowanej liczby rat w ten sposob, ze po

zmianie zadeklarowanej liczby rat wyptata ratalna srodkow bedzie trwata krécej niz 10

lat.

Jezeli wysokos$¢ pierwszej raty po zmianie, dokonanej w trybie ust. 6, wyliczona przez

podzielenie tgcznej wartosci wszystkich Jednostek Uczestnictwa zapisanych na

Rachunku PPK Uczestnika PPK w dniu ztozenia wniosku przez liczbe odpowiadajgca

nowej liczbie rat, wynikajgcych z wniosku Uczestnika PPK, jest mniejsza niz 50 zt,

zmiana zadeklarowanej liczby rat jest niedopuszczalna.

Jezeli Uczestnik PPK zawart z zaktadem ubezpieczen umowe, na podstawie ktorej po

osiggnieciu przez niego 60. roku zycia nabedzie prawo do swiadczenia okresowego lub

dozywotniego, moze dokona¢ Wyptaty transferowej zgromadzonych w PPK srodkéw do
tego zaktadu ubezpieczen.

W przypadku dokonywania Wyptaty Vienna Life przekazuje Uczestnikowi PPK

informacje zawierajaca:

1) indywidualny identyfikatora Uczestnika PPK w ewidencji PPK,
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11.

12.

13.

14.

2) Dane identyfikujgce Uczestnika PPK,

3) dane identyfikujgce Podmiot zatrudniajgcy:

a) nazwe,

b) NIP,

c) adres siedziby i adres do korespondencji albo adres zamieszkania i adres
wykonywania dziatalnosci gospodarczej — w zaleznosci od formy prowadzonej
przez Podmiot zatrudniajacy dziatalnosci.

4) dane Vienna Life:

a) nazwe,

b) NIP,

c) adres siedziby i adres do korespondencji.

5) wysokosc¢ i daty wptat w ciggu kazdego roku kalendarzowego z podziatem na
wptaty z tytutu wptat podstawowych i wptat dodatkowych finansowanych przez
Podmiot zatrudniajgcy i Uczestnika PPK,

6) wysokos¢ i daty Wyptat transferowych przyjetych przez Vienna Life oraz dane
identyfikujgce zakfad ubezpieczen, fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny i
subfundusz dokonujgcy tych Wyptat transferowych,

7) informacje o wysokosci Wyptaty, a w przypadku Wyptaty w ratach - informacje o
liczbie i wysokosci rat.

Wyptata srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK dokonywana jest w formie
pienieznej.

Po rozpoczeciu wyptaty srodkdw zgromadzonych na rachunku PPK Uczestnika PPK, o
ktérej mowa w ust. 1 pkt 1) oraz pkt 2) w zakresie swiadczenia malzenskiego, o ktérym
mowa w § 13, Vienna Life niezwtocznie informuje Podmiot zatrudniajacy oraz PFR.
PFR za pomocg systemu teleinformatycznego ewidencji PPK niezwtocznie informuje
inne instytucje finansowe o rozpoczeciu wyptaty srodkéw zgromadzonych na Rachunku
PPK Uczestnika PPK, dla ktérego instytucje te prowadzg rachunki PPK.

Inne instytucje finansowe, o ktérych mowa w ust. 12, niezwtocznie, nie pdzniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania od PFR informacji, o ktérej mowa w ust. 12
zdanie drugie, informujg podmioty zatrudniajgce, z ktérymi zawarty umowy o
zarzgdzanie PPK, o rozpoczeciu wyptat, o ktérych mowa w ust. 12.

Vienna Life moze nie informowac¢ Podmiotu zatrudniajgcego, z ktérym zawarta umowe
0 zarzadzanie PPK, o rozpoczeciu wyptat, o ktérych mowa w ust. 12 zdanie pierwsze,
jezeli takg informacje przekazata Podmiotowi zatrudniajgcemu w zwigzku z wczesniej

otrzymang od PFR informacja, o ktérej mowa w ust. 12.

15. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 12 lub ust. 13:
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1) Podmiot zatrudniajgcy nie oblicza, nie pobiera ani nie dokonuje wptat do Vienna
Life,

2) doptaty roczne ani wptaty powitalne, o ktérych mowa w § 7 nie sg przekazywane.

§12
Wyptata na pokrycie wkiadu wtasnego
1. Na podstawie umowy zawartej z Vienna Life, Uczestnik PPK moze jednorazowo
dokona¢ wypfaty do 100% wartosci srodkéw zgromadzonych na jego Rachunku PPK, z
obowigzkiem ich zwrotu w wartosci nominalnej, w celu pokrycia Wktadu wtasnego.
Umowa wskazana w zdaniu pierwszym zawierana jest w formie pisemnej na podstawie
whniosku ztozonego przez Uczestnika PPK w formie pisemne;j.
2. Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 jest udostepniony w formacie PDF na stronie

www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w

zdaniu poprzednim nalezy wydrukowac, wypetni¢ i przesta¢ na adres: PKO BP Finat
Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa.
3. Wyptaty, o ktérej mowa w ust. 1 dokonuje sie:

1) w przypadku przeznaczenia srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK na
pokrycie wktadu wtasnego w zwigzku z budowg lub przebudowg budynku
mieszkalnego - na rachunek bankowy Uczestnika PPK lub rachunek w
spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej Uczestnika PPK wskazany we
wniosku,

2) w pozostatych przypadkach - na rachunek bankowy zbywcy praw lub na jego
rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowe;.

4. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1 okresla:

1) oznaczenie inwestycji, ktéra ma by¢ sfinansowana z kredytu,

2) zasady i terminy Wyptaty,

3) zasady i terminy zwrotu wyptaconych srodkow, przy czym termin zwrotu:

a) nie moze rozpoczg¢ sie pdézniej niz 5 lat od dnia wyptaty srodkéw,
b) nie moze trwac dtuzej niz 15 lat od dnia wyptaty srodkéw.
5. Uczestnik PPK, ktéry zawart umowe, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze zawrzeé
kolejnej takiej umowy:
1) z Vienna Life,
2) zinng Instytucjg finansowg, chyba ze umowa ma by¢ zawarta w celu pokrycia
wkfadu wtasnego w zwigzku z zaciggnieciem przez Uczestnika PPK kredytu

udzielonego na sfinansowanie tej samej inwestyc;ji.
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§13

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2), Uczestnik PPK we wniosku o zawarcie
umowy wskazanej w ust. 1 sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych oswiadczen, oswiadczenie, ze umowa ta zostaje zawarta w
celu pokrycia wktadu wlasnego w zwigzku z zaciggnieciem przez Uczestnika PPK
kredytu udzielonego na sfinansowanie tej samej inwestycji, w zwigzku z ktérg zawart
wczesniej umowe z inng Instytucjg finansowg. Sktadajgcy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.". Klauzula ta
zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
odwiadczen.

Przepisow ust. 1 — 6 nie stosuje sie, jezeli Uczestnik PPK w dniu ztozenia wniosku,
o ktérym mowa w ust. 2 , ma ukonczone 45 lat.

Wyptata srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK w celu pokrycia wkiadu

wiasnego dokonywana jest w formie pieniezne;.

Wyptata w formie swiadczenia matzenskiego

1.

Uczestnik PPK, po osiggnieciu przez niego 60. roku zycia, moze wnioskowac o
wyptate srodkéw zgromadzonych na jego Rachunku PPK w formie swiadczenia
matzenskiego, zwanego dalej "Swiadczeniem matzenskim". Wzér wniosku, o ktérym
mowa w zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w
zdaniu poprzednim nalezy wydrukowac, wypei¢ i przesta¢ na adres: PKO BP Finat
Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa.
Uczestnik PPK moze ztozyé Vienna Life wniosek o wyptate Swiadczenia
maizenskiego, jezeli jego maizonek, na rzecz ktérego Umowe o prowadzenie PPK
zawarto z Vienna Life, réwniez osiggnat 60. rok zycia i matzonkowie wspélnie
o$wiadcza, ze chcg skorzystaé z wyptaty Swiadczenia matzenskiego.

W razie ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, Vienna Life otwiera wspélny
rachunek PPK dla matzonkéw, zwany dalej "Rachunkiem matzenskim".
Swiadczenie matzenskie jest wyptacane w co najmniej 120 ratach miesiecznych.
Wysoko$¢ raty Swiadczenia matzenskiego odpowiada tgcznej kwocie wynikajacej z
odkupienia Jednostek Uczestnictwa zapisanych na Rachunku matzenskim na koniec
miesigca poprzedzajgcego miesigc Wyptaty i liczby miesiecy pozostatych do
miesigca, w ktérym ma zosta¢ wyptacona ostatnia rata, zgodnie z wnioskiem

matzonkow.
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6.

§14

Swiadczenie matzenskie wyptaca sie matzonkom wspdlinie, do wyczerpania srodkéw
zgromadzonych na Rachunku matzenskim.

W przypadku $mierci jednego z matzonkéw Swiadczenie matzenskie wyptaca sie
drugiemu matzonkowi w dotychczasowej wysokosci, do wyczerpania srodkow
zapisanych na Rachunku maizenskim. Do srodkéw zapisanych na Rachunku
maizenskim po $mierci drugiego z matzonkéw stosuje sie przepisy rozdziatu 13

Ustawy.

Wyptata czesci Srodkéw w przypadku Powaznego zachorowania

1. Uczestnik PPK moze wnioskowa¢ o wyptate do 25% Srodkéw zgromadzonych na

Rachunku PPK Uczestnika PPK w przypadku Powaznego zachorowania tego Uczestnika

PPK, jego matzonka lub Dziecka Uczestnika PPK..

2. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 jest udostepniony w formacie PDF na stronie

www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w zdaniu

poprzednim nalezy wydrukowac, wypetnic i wraz z dokumentami wymaganymi zgodnie z

0golnymi warunkami ubezpieczenia stanowigcymi zatgcznik do Umowy przesta¢ na adres:
PKO BP Finat Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK

Compensa.

3. We wniosku wskazanym w ust. 1 okresla sposéb wyptaty: ratalna/jednorazowa.

4. Wyptata pierwszej raty albo wyptata jednorazowa nastepuje w terminie nie dtuzszym niz

14 dni od dnia otrzymania przez PKO BP Finat Sp. z 0.0. wniosku, o ktérym mowa w
ust.2.

§ 15

Warunki, terminy i sposéb dokonania Wyptaty transferowej

1. Wypflata transferowa jest dokonywana:

1)
2)

na inny rachunek PPK,

na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej Uczestnika PPK, po osiggnieciu
przez niego 60. roku zycia,

na rachunek lokaty terminowej Uczestnika PPK prowadzony w spotdzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej, po osiggnieciu przez niego 60. roku zycia,

na IKE matzonka zmartego Uczestnika PPK lub na IKE Osoby uprawnionej,

na rachunek w PPE prowadzony dla matzonka zmartego Uczestnika PPK lub dla
Osoby uprawnionej,

do zaktadu ubezpieczen prowadzgcego dziatalno$¢ okreslong w dziale | zatgcznika

do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,
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7) na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na rachunek lokaty terminowe;j
matzonka lub bytego matzonka Uczestnika PPK.

Wypfata transferowa jest dokonywana na podstawie dyspozycji Podmiotu

zatrudniajgcego w przypadku, o ktérym mowa w § 3 ust. 18 i § 23 ust. 4,Uczestnika

PPK, matzonka lub bytego matzonka Uczestnika PPK, matzonka zmartego Uczestnika

PPK albo Osoby uprawnionej, po okazaniu potwierdzenia odpowiednio uczestnictwa w

innym PPK, IKE lub PPE, zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej lokaty

oszczednosciowej lub umowy o prowadzenie rachunku lokaty terminowej albo zawarcia

z zaktadem ubezpieczeh umowy, na podstawie ktérej po osiggnieciu przez niego 60.

roku zycia nabedzie prawo do swiadczenia okresowego lub dozywotniego.

Wzér wniosku o dokonanie dyspozycji wskazanej w ust. 2 jest udostepniony w formacie

PDF na stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek o

dokonanie dyspozycji wskazanej w zdaniu poprzednim wraz z dokumentami

wymaganymi w ust. 2 nalezy wydrukowaé, wypetnic i przesta¢ na adres: PKO BP Finat

Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa.

Woyptaty transferowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2) i 3), mozna dokonac, gdy w umowie

o prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej lub umowie o

prowadzenie lokaty terminowej, na ktéry ma nastgpi¢ Wyptata transferowa, przewidziano

mozliwo$¢ dysponowania srodkami przekazanymi z PPK jedynie w sposob okreslony w

§ 11 ust. 5.

Z wytaczeniem przypadkéw, o ktérych mowa w § 17 i § 18 Wyptata transferowa

nastepuje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania przez PKO BP Finat

Sp. z 0.0. dyspozycji Wyptaty transferowej ztozonej przez Uczestnika PPK.

Przed dokonaniem Wyptaty transferowej Vienna Life sporzgdza w postaci elektronicznej

pozwalajgcej na utrwalenie jej na Trwatym nosniku informacje dotyczacg Uczestnika

PPK, z ktérego Rachunku PPK ma zosta¢ dokonana Wypfata transferowa.

Informacja wskazana w ust. 6 zawiera:

1) indywidualny identyfikator Uczestnika PPK w ewidencji PPK,

2) Dane identyfikujgce Uczestnika PPK,

3) dane identyfikujgce Podmiot zatrudniajgcy:

a) nazwe,

b) NIP,

c) adres siedziby i adres do korespondencji albo adres zamieszkania i adres
wykonywania dziatalnosci gospodarczej — w zaleznosci od formy prowadzonej
przez Podmiot zatrudniajgcy dziatalno$ci gospodarczej,

4) dane Vienna Life:

a) nazwe,
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b) NIP,
c) adres siedziby i adres do korespondencji,

5) wysokosc¢ i daty wptat w ciggu kazdego roku kalendarzowego z podziatem na wpfaty
z tytutu wptat podstawowych i wptat dodatkowych finansowanych przez Podmiot
zatrudniajacy i Uczestnika PPK,

6) wysokosc¢ i daty Wyptat transferowych przyjetych przez Vienna Life oraz dane
identyfikujgce zaktad ubezpieczen, fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny i
subfundusz dokonujgcy tych Wyptat transferowych

7) wysokosc¢ i date dokonywanej Wyptaty transferowej oraz dane identyfikujgce zaktad
ubezpieczen, fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny i subfundusz, do ktérego
dokonywana jest Wyptata transferowa,

8) informacje o potwierdzeniu odpowiednio uczestnictwa innym PPK, IKE lub PPE lub
zawarciu umowy o prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej lub
umowy o prowadzenie rachunku lokaty terminowej albo zawarcia umowy z zaktadem
ubezpieczen umowe, na podstawie ktorej po osiggnieciu przez Uczestnika PPK 60.
roku zycia nabedzie on prawo do $wiadczenia okresowego lub dozywotniego, oraz
wartosci sSrodkoéw niezwrdoconych do dnia Wyptaty transferowej.

8. Vienna Life w przypadku dokonywania Wyptaty transferowej wraz z dokonaniem Wyptaty
transferowej przekazuje Uczestnikowi PPK lub osobie, na rzecz ktérej dokonywana jest
Wypfata transferowa, oraz podmiotowi, do ktérego jest dokonywana wyptata
transferowa, informacje, o ktérej mowa w ust. 6, oraz informacje od wszystkich
poprzednich wybranych Instytucji finansowych.

9. Wyptata transferowa srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK dokonywana jest w
formie pienieznej.

10. W przypadku tgcznego spetnienia nastepujacych warunkéw:

1) Uczestnik PPK przestanie by¢ Osobg zatrudniong w Podmiocie
zatrudniajgcym,

2) Uczestnik PPK stanie sie Osobg zatrudniong w innym Podmiocie
zatrudniajgcym,

3) zostanie dokonana Wyptata transferowa z Rachunku PPK Uczestnika PPK
prowadzonego przez Vienna Life,

4) po dniu Wyptaty transferowej wskazanej w pkt 3) zostanie na Rachunek PPK
Uczestnika PPK dokonana wptata przez dotychczasowy Podmiot zatrudniajgcy,
Vienna Life dokona Wyptaty transferowej kwoty stanowigcej wpfate tej kwoty na
rachunek Uczestnika PPK, na ktory dokonata Wyptaty transferowej w termiach
wiasciwych dla Wyptaty transferowej sporzgdzajac informacje, o ktérej mowa w ust.

6 i przekazujac jg na zasadach wskazanych w ust. 8.
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§ 16

Warunki, terminy i sposéb dokonania Zwrotu

1. Zwrot dokonywany na wniosek Uczestnika PPK nastepuje w formie pienieznej, w

terminach okreslonych w regulaminie Funduszu.

2. W przypadku zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, Vienna Life przekazuje ze srodkéw

zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika PPK:

1)

2)

3)

4)

na rachunek bankowy wskazany przez ZUS, kwote réwng 30% $rodkéw pienieznych
pochodzacych z odkupienia przez Vienna Life Jednostek Uczestnictwa, ktore zostaty
nabyte na rzecz Uczestnika PPK z wptat finansowanych przez Podmiot zatrudniajgcy,
na rachunek bankowy lub rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-
kredytowej wskazany przez Uczestnika PPK, kwote réwng 70% $rodkéw pienieznych
pochodzacych z odkupienia przez Vienna Life Jednostek Uczestnictwa, ktore zostaty
nabyte, na rzecz Uczestnika PPK z wptat finansowanych przez Podmiot zatrudniajgcy,
po uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od oséb
fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek
wiasciwego urzedu skarbowego,

na rachunek bankowy lub rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-
kredytowej wskazany przez Uczestnika PPK, kwote odpowiadajgcg srodkom
pienieznym pochodzgcym z odkupienia przez Vienna Life Jednostek Uczestnictwa,
ktére zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika PPK z wptat finansowanych przez
Uczestnika PPK jako Osobe zatrudniong, po uprzednim pomniejszeniu o nalezng
kwote podatku dochodowego od osdb fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi
przepisami przekazywana jest na rachunek wiasciwego urzedu skarbowego,

za posrednictwem PFR na rachunek bankowy wskazany przez ministra wiasciwego do
spraw pracy, kwote odpowiadajgcg srodkom pienieznym pochodzgcym z odkupienia
przez Vienna Life Jednostek Uczestnictwa, ktére zostaly nabyte, na rzecz Uczestnika

z wptaty powitalnej i doptat rocznych.

3. Kwota, o ktérej mowa w ust. 2:

1) pkt 1) - stanowi przychdéd Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

2) pkt 4) - stanowi przychod Funduszu Pracy.

4. Kwote, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1), Vienna Life przekazuje przy uzyciu dokumentow

ptatniczych, o ktérych mowa w art. 47 ust. 4a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o

systemie ubezpieczen spotecznych.

5. Informacja o kwocie, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1), ewidencjonowana jest na koncie

ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
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systemie ubezpieczen spotecznych, jako sktadka na ubezpieczenie emerytalne nalezna
za miesigc, w ktérym kwota ta zostata przekazana do ZUS.

. Vienna Life przekazuje do ewidencji PPK informacje o dokonanych Zwrotach ze
wskazaniem kwoty Zwrotu w podziale na Zwrot z wptat Osoby zatrudnionej, Podmiotu
zatrudniajgcego oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych.

. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w zdaniu
poprzednim nalezy wydrukowac, wypei¢ i przesta¢ na adres: PKO BP Finat Sp. z o.0.,

ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa.

§17

Podziat Srodkéw w przypadku $smierci Uczestnika PPK

1.

Uczestnik PPK moze wskaza¢, w formie pisemnej, Vienna Life imiennie jedng osobe
lub wiecej oséb, ktore jako Osoby uprawnione majg po jego $Smierci otrzymac,
zgodnie z postanowieniami ust. 9 - 11, srodki zgromadzone na jego rachunku PPK.
Uczestnik PPK moze w kazdym czasie zmieni¢ wskazanie, o ktérym mowa w ust. 1,
wskazujgc zamiast lub oprécz oséb, o ktérych mowa w ust. 1, inne osoby, ktére jako
Osoby uprawnione majg otrzymac po jego smierci, zgodnie z postanowieniami ust. 9
— 11, Srodki zgromadzone na jego Rachunku PPK, lub oznaczajgc w inny sposéb
udziat wskazanych oséb w tych srodkach, albo odwotac poprzednie wskazanie, nie
wskazujgc innych osob.

Wskazanie osoby, ktéra jako Osoba uprawniona ma otrzymacé $rodki zgromadzone
na Rachunku PPK Uczestnika PPK po jego $mierci, staje sie bezskuteczne, jezeli
osoba ta zmarta przed $miercig Uczestnika PPK. W takim przypadku udziat, ktéry byt
przeznaczony dla zmartego, przypada w rownych czesciach pozostatym osobom
wskazanym, chyba ze Uczestnik PPK zadysponuje tym udziatem w inny sposob.
Jezeli w chwili Smierci Uczestnik PPK pozostawat w zwigzku matzenskim, Vienna Life
dokonuje Wyptaty transferowej potowy srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK
zmartego Uczestnika PPK na rachunek PPK, IKE lub PPE matzonka zmartego
Uczestnika PPK, w zakresie, w jakim $rodki te stanowity przedmiot matzenskiej
wspolnosci majgtkowej.

Whyptata transferowa jest dokonywana na podstawie wniosku ztozonego przez
matzonka Uczestnika PPK, ktérego wzor jest udostepniony w formacie PDF na
stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe, w terminie 3
miesiecy od dnia przedstawienia przez matzonka zmartego Uczestnika PPK odpisu
aktu zgonu, aktu matzenstwa oraz oswiadczenia, w postaci papierowej, o stosunkach

majatkowych, ktore istniaty miedzy nim a zmartym Uczestnikiem PPK, oraz
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10.

11.

udokumentowania sposobu uregulowania tych stosunkow, jezeli miedzy matzonkami
nie istniata wspolnos¢ ustawowa. Wniosek wskazany w zdaniu pierwszym nalezy
wdrukowac, wypetnié i przesta¢ na adres: PKO BP Finat Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89,
00-805 Warszawa ul, z dopiskiem: PPK Compensa wraz z dokumentami
wymaganych zgodnie ze zdaniem poprzednim.

Jezeli matzonek zmartego Uczestnika PPK jest strong wiecej niz jednej umowy o
prowadzenie PPK lub uczestnikiem PPE wiecej niz jednego PPE, Wyptaty
transferowej dokonuje sie na rachunek PPK lub rachunek PPE wskazany przez tego
matzonka zmartego Uczestnika PPK we wniosku.

Na wniosek matzonka zmartego Uczestnika PPK zwrot srodkéw zgromadzonych na
rachunku PPK, przypadajgcych temu matzonkowi, nastepuje w formie pieniezne;j.
Zwrot nastepuje w terminie 3 miesiecy od dnia przedstawienia dowodu, ze srodki
zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczestnika PPK przypadty temu
matzonkowi. Wzo6r wniosku, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim jest udostepniony
w formacie PDF na stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-
kapitalowe.Wniosek wskazany w zdaniu poprzednim nalezy wdrukowac, wypetnic i
przestac¢ na adres: PKO BP Finat Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z
dopiskiem: PPK Compensa wraz z dokumentami wymaganych zgodnie ze zdaniem
poprzednim.

Vienna Life nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki niedopetnienia lub nienalezytego
dopetnienia obowigzku, o ktérym mowa w ust. 5i 7.

Srodki zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczestnika PPK, ktére nie zostang
przekazane zgodnie z ust. 4 — 8, przekazywane sg Osobom uprawnionym.

Srodki, o ktérych mowa w ust. 9, w zalezno$ci od wniosku Osoby uprawnione;j,
podlegajg Wyptacie transferowej do PPK, IKE lub PPE tej osoby lub sg zwracane w
formie pienieznej. Zwrot moze dotyczy¢ catosci lub czesci sSrodkow zgromadzonych
na Rachunku PPK zmartego Uczestnika PPK. Wz6r wniosku, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w
zdaniu poprzednim nalezy wdrukowac, wypetnic i przesta¢ na adres: PKO BP Finat
Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa wraz z
dokumentami wymaganych zgodnie z ust. 11.

Woyptata transferowa lub zwrot, o ktérych mowa w ust. 10, dokonywane sg przez
Vienna Life w terminie 3 miesiecy od dnia przedtozenia wniosku o dokonanie Wypfaty
transferowej lub zwrotu wraz z:

1) odpisem aktu zgonu Uczestnika PPK i dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢

osoby uprawnionej albo
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12.

2) odpisem prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu nabycia spadku albo
zarejestrowanego aktu poswiadczenia dziedziczenia oraz zgodnego
oswiadczenia wszystkich spadkobiercow o sposobie podziatu srodkéw
zgromadzonych przez zmartego Uczestnika PPK lub prawomocnego
postanowienia sgdu o dziale spadku, oraz dokumentéw stwierdzajgcych
tozsamos¢ spadkobiercow

- chyba ze Osoba uprawniona zazgda dokonania Wyptaty transferowej lub Zwrotu w

terminie pdzniejszym.

Vienna Life przekazuje do ewidencji PPK informacje o dokonanych zwrotach ze

wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wptat Osoby zatrudnionej, podmiotu

zatrudniajgcego oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych.

§ 18
Podziat Srodkéw w przypadku rozwodu lub uniewaznienia matzenstwa Uczestnika
PPK

1.

Jezeli matzenstwo Uczestnika PPK ulegto rozwigzaniu przez rozwod lub zostato
uniewaznione, $rodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika PPK, przypadajgce
bytemu matZzonkowi Uczestnika PPK w wyniku podziatu majatku wspolnego
matzonkéw, sg przekazywane w formie Wyptaty transferowej na rachunek PPK bytego
matzonka Uczestnika PPK, z wytaczeniem przypadku, gdy byly matzonek Uczestnika
PPK nie jest strong umowy o prowadzenie PPK. Srodki zgromadzone na Rachunku
PPK do dnia zawarcia matzenstwa pozostajg wtasnoscig Uczestnika PPK.

W przypadku gdy byly matzonek Uczestnika PPK nie jest strong umowy o
prowadzenie PPK, $rodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika PPK,
przypadajgce mu w wyniku podziatu majgtku wspolnego matzonkéw, podlegajg
zwrotowi w formie pienieznej albo sg przekazywane w formie Wyptaty transferowej na
wskazany przez bytego matzonka Uczestnika PPK rachunek terminowej lokaty
oszczednosciowej lub na wskazany przez niego rachunek lokaty terminowej
prowadzony w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej, pod warunkiem ich
wyptaty po osiggnieciu przez bytego matzonka Uczestnika PPK 60 roku zycia. Do
wyptaty Srodkoéw z tej lokaty stosuje sie odpowiednio postanowienia § 11 ust. 5.W
przypadku zwrotu tych Srodkow przed osiggnieciem przez bytego matzonka
Uczestnika PPK 60 roku zycia, stosuje sie odpowiednio postanowienia ust. 6 — 10.
Zwrot, o ktorym mowa w ust. 2 nastepuje w terminie 3 miesiecy od dnia
przedstawienia dowodu, ze Srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika PPK
przypadty bytemu matzonkowi Uczestnika PPK. Zwrot wskazany w zdaniu poprzednim

nastepuje na wniosek ztozony w formie pisemnej. Wzér wniosku, o ktérym mowa w
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zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w
zdaniu poprzednim wraz z dokumentami wymaganymi zgodnie ze zdaniem
poprzednim nalezy wydrukowagé, wypetni¢ i przesta¢ na adres: PKO BP Finat Sp. z
0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa , z dopiskiem: PPK Compensa.

Wypfata transferowa, o ktérej mowa w ust. 1 lub ust. 2 jest dokonywana przez Vienna
Life w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku i przedstawienia dowodu, ze
srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika PPK przypadty bytemu
maitzonkowi uczestnika PPK. Wzér wniosku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim jest
udostepniony w formacie PDF na stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-
plany-kapitalowe.Wniosek wskazany w zdaniu poprzednim nalezy wdrukowac,
wypetni¢ i przesta¢ na adres: PKO BP Finat Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805
Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa wraz z dokumentami wymaganymi zgodnie

ze zdaniem poprzednim.

. Jezeli byty matzonek Uczestnika PPK jest strong wiecej niz jednej umowy o

prowadzenie PPK, Wypfaty transferowej, o ktérej mowa w ust. 1 dokonuje sie na

rachunek PPK wskazany przez tego bytego matzonka Uczestnika PPK we wniosku.

Przed dokonaniem zwrotu, o ktérym mowa w ust. 2:

1) w przypadku gdy dla bytego matzonka Uczestnika PPK prowadzone jest konto
ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, przekazuje, ze Srodkéw Uczestnika
PPK, na rachunek bankowy wskazany przez ZUS, kwote rowng 30% Srodkow
pienieznych pochodzacych z odkupienia przez Vienna Life Jednostek
Uczestnictwa Funduszu, ktére zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika PPK z wpfat
finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajgcej w wyniku
podziatu majatku wspdolnego matzonkéw na bytego matzonka Uczestnika PPK,

2) w przypadku gdy dla bytego matzonka Uczestnika PPK nie jest prowadzone konto,
o ktérym mowa w pkt 1), Vienna Life przekazuje, ze srodkéw Uczestnika PPK, na
rachunek bankowy wskazany przez ministra wtasciwego do spraw pracy, kwote
réwng 30% srodkdw pienieznych pochodzacych oz odkupienia przez Vienna Life
Jednostek Uczestnictwa Funduszu, ktére zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika PPK
z wptat finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajagcej w
wyniku podziatu majgtku wspolnego matzonkow na bytego matzonka Uczestnika
PPK,

3) Vienna Life przekazuje, ze $rodkéw Uczestnika PPK, za posrednictwem PFR, na
rachunek bankowy wskazany przez ministra wtasciwego do spraw pracy, kwote

odpowiadajgca srodkom pienieznym pochodzgcym z odkupienia przez Vienna Life
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7.

10.

Jednostek Uczestnictwa Funduszu, ktore zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika PPK
z wptaty powitalnej i dopfat rocznych, w czesci przypadajgcej w wyniku podziatu
majgtku wspodlnego na bytego matzonka Uczestnika PPK, z zastrzezeniem ust. 13.

4) Vienna Life przekazuje, ze srodkéw Uczestnika PPK, na rachunek bankowy lub
rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej wskazany przez
bytego matzonka Uczestnika PPK, kwote odpowiadajgcg 70% Srodkow
pienieznych pochodzacych z odkupienia przez Vienna Life Jednostek
Uczestnictwa Funduszu, ktore zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika PPK z wpfat
finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajgcej w wyniku
podziatu majatku wspdlnego matzonkéw na bytego matzonka Uczestnika PPK, po
uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od oséb
fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek
wiasciwego urzedu skarbowego,

5) Vienna Life przekazuje, ze $rodkéw Uczestnika PPK, na rachunek bankowy lub
rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej wskazany przez
bytego matzonka Uczestnika PPK, kwote odpowiadajgcg Srodkom pienieznym
pochodzgcym z odkupienia przez Vienna Life Jednostek Uczestnictwa Funduszu,
ktore zostaty nabyte, na rzecz Uczestnika PPK z wptat finansowanych przez
Uczestnika PPK jako osobe zatrudniong, w czesci przypadajgcej w wyniku
podziatu majagtku wspolnego matzonkow na bytego matzonka Uczestnika PPK, po
uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od osob
fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek
wiasciwego urzedu skarbowego.

Postanowieh ust. 6nie stosuje sie, w przypadku gdy byty matzonek Uczestnika PPK

uprawniony do otrzymania zwrotu nabyt prawo do emerytury.

Kwota, o ktérej mowa w ust. 6:

1) pkt 1) - stanowi przychdéd Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

2) pkt 2)i 3) - stanowi przychéd Funduszu Pracy.

Informacja o kwocie, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 1), ewidencjonowana jest na koncie

ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika

1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych, jako sktadka na ubezpieczenie
emerytalne nalezna za miesigc, w ktérym kwota ta zostata przekazana do ZUS.

Vienna Life przekazuje do ewidencji PPK informacje o dokonanych zwrotach ze

wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wptat Osoby zatrudnionej, Podmiotu

zatrudniajgcego oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych.
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11. Postanowienia ust. 1 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku ustania wspdlnoSci
majgtkowej w czasie trwania maitzenstwa Uczestnika PPK albo umownego wytgczenia
lub ograniczenia wspoélnosci ustawowej miedzy Uczestnikiem PPK a jego matzonkiem.

12. Osoba bedgca matzonkiem Uczestnika PPK nie moze w czasie trwania matzenstwa
otrzymaé zwrotu ani Wyptaty transferowej srodkéw zgromadzonych w PPK tego
Uczestnika PPK w przypadkach innych niz okreslone w ust. 11.

§19

Konwersja

1. Z zastrzezeniem ust. 3, Uczestnik PPK moze bezptatnie ztozy¢ Vienna Life wniosek o
dokonanie Konwersji do Funduszy innych niz wtasciwy dla jego wieku. Wniosek moze
zosta¢ ztozony w postaci elektronicznej, za posrednictwem Systemu informatycznego,
o ile System informatyczny zapewnia takg funkcjonalnosc¢, badz pisemnej. Wzér
wniosku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na
stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe.Wniosek wskazany w
zdaniu poprzednim nalezy wdrukowac, wypetnic i przesta¢ na adres: PKO BP Finat Sp.
Z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa.

2. Uczestnik PPK okresla we wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, procentowy udziat
Srodkow zgromadzonych w PPK w poszczegolnych Funduszach, o ktérych mowa w
ust. 1. Wptata do jednego Funduszu innego niz wtasciwy dla jego wieku powinna
stanowi¢ kwote odpowiadajgcg co najmniej 10% $rodkdw zgromadzonych w PPK.

3. Realizacja w danym roku kalendarzowym nie wiecej niz dwdch Konwers;ji jest
bezptatna.

§20

1. Wohptaty dokonywane do PPK, wptata powitalna, o ktérej mowa w § 7, lub doptaty
roczne, o ktérych mowa w § 7, ktére okazaty sie nienalezne w catosci lub w czesci,
podlegajg zwrotowi na rzecz finansujgcego dang wptate, wptate powitalng lub doptate
roczna.

2. Jezeli na Rachunku PPK osoby, na rzecz ktérej zostaty dokonane wptaty do PPK,
wptata powitalna, o ktérej mowa w o ktérej mowa w § 7, lub doptaty roczne, o ktérych
mowa w § 7, zostaty zapisane Jednostki uczestnictwa, ktére zostaty nabyte za wptaty
dokonywane do PPK, wptate powitalng, o ktérej mowa w § 7, lub doptaty roczne, o
ktéorych mowa w § 7, ktére okazaly sie nienalezne w catosci lub w czesci Vienna Life,
niezwtocznie po powzieciu o tym informac;ji, odkupuje Jednostki uczestnictwa w
zakresie, w jakim wptaty dokonywane do PPK, wptata powitalna, o ktdrej mowa w §
7, lub doptaty roczne, o ktérych mowa w § 7, okazaly sie nienalezne, bez

koniecznosci ztozenia zgdania odkupienia tych Jednostek.
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. Vienna Life w terminie 3 dni roboczych od dnia odkupienia Jednostek uczestnictwa, o

ktérych mowa w ust. 2, dokonuje zwrotu:

1) osobie, o ktérej mowa w ust. 2 - Srodkéw pienieznych pochodzacych z odkupienia
tych Jednostek uczestnictwa nabytych z wptat finansowanych przez te osobe, na
rachunek bankowy tej osoby, a jezeli Vienna Life nie posiada informaciji o
numerze takiego rachunku - na rachunek bankowy Podmiotu zatrudniajgcego,

2) Podmiotowi zatrudniajgcemu - srodkow pienieznych pochodzacych z odkupienia
tych Jednostek uczestnictwa nabytych z wptat finansowanych przez Podmiot
zatrudniajacy, na jego rachunek bankowy,

3) Funduszowi Pracy - srodkow pienieznych pochodzgcych z odkupienia tych
Jednostek uczestnictwa nabytych z wptaty powitalnej, o ktérej mowa w § 7, lub
doptaty roczne, o ktérych mowa w § 7, za posrednictwem PFR, na rachunek
wskazany przez ministra wtasciwego do spraw pracy.

W przypadku gdy Vienna Life przekazata kwote pochodzgcg z odkupienia Jednostek

uczestnictwa nabytych z wptat finansowanych przez osobe, o ktérej mowa w ust. 3

pkt 1, na rachunek bankowy Podmiotu zatrudniajacego, Podmiot zatrudniajgcy jest

obowigzany niezwiocznie, nie p6zniej niz w terminie 5 dni roboczych, liczac od dnia
otrzymania tej kwoty, przekazac te kwote tej osobie.

Wohtaty finansowane przez osobe, na rzecz ktérej sg dokonywane wptaty, oraz wptaty

finansowane przez Podmiot zatrudniajacy, ktére okazaty sie nienalezne w catosci lub

W czesci oraz za ktore nie zostaly nabyte Jednostki uczestnictwa, Vienna Life

niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 3 dni roboczych po powzieciu informacji, ze

wptaty okazaty sie nienalezne, zwraca:

1) tej osobie - w przypadku wptat przez nig finansowanych, przy czym zwrotu
dokonuje sie na rachunek bankowy tej osoby, a jezeli Vienna Life nie posiada
informacji o numerze takiego rachunku - na rachunek bankowy Podmiotu
zatrudniajgcego,

2) Podmiotowi zatrudniajgcemu - w przypadku wpfat finansowanych przez Podmiot
zatrudniajgcy, przy czym zwrotu dokonuje sie na rachunek bankowy tego
Podmiotu zatrudniajgcego.

W przypadku gdy Vienna Life przekazata kwote, ktérg jest obowigzana zwrécié

osobie, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 1, na rachunek bankowy Podmiotu

zatrudniajgcego, Podmiot zatrudniajacy jest obowigzany niezwiocznie, nie pozniej niz

w terminie 5 dni roboczych, liczac od dnia otrzymania tej kwoty, przekazac te kwote

tej osobie.

. Vienna Life przekazuje do ewidencji PPK, o ktérej mowa w Ustawie, informacje o

dokonanych zwrotach wptat, ktore okazaty sie nienalezne w catosci lub w czesci, ze
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wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wptat osoby, na rzecz ktérej
dokonano zwrotu, Podmiotu zatrudniajgcego oraz wptaty powitalnej, o ktérej mowa w

§ 7 i doptat rocznych, o ktérych mowaw § 7.

§ 21
Zmiana Funduszu w zakresie przysztych wplywéw srodkéw na Rachunek PPK
(Alokacija)

1.

Uczestnik PPK w kazdym czasie ma prawo wskazac¢ inny Fundusz niz Fundusz
wiasciwy dla jego wieku, do ktérego wnoszone beda kolejne wplywy srodkéw na
Rachunek PPK, pochodzgce z Wpfat, Wptaty powitalnej, Doptat rocznych, przyjetych
Wyptat transferowych oraz zwracanej nienaleznie pobranej Sktadki ochronnej. W
przypadku wskazania zgodnie ze zdaniem pierwszym wigcej niz jednego Funduszu,
Uczestnik PPK zobowigzany jest okresli¢ procentowy podziat wptacanych srodkéw
miedzy poszczegdlne Fundusze, przy czym Whptata do jednego Funduszu nie moze
by¢ nizsza niz 10% tgcznej Wptaty do wszystkich Funduszy.

Zmiana Alokacji dokonywana jest na wniosek Uczestnika PPK. Wniosek moze zostac
ztozony w postaci elektronicznej, za posrednictwem Systemu informatycznego, o ile
System informatyczny zapewnia taka funkcjonalno$c¢, badz pisemnej. Wz6r wniosku, o
ktérym mowa w zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Wniosek wskazany w
zdaniu poprzednim nalezy wydrukowaé, wypetnic i przestaé¢ na adres: PKO BP Finat

Sp. z 0.0., ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem: PPK Compensa.

3. Wskazanie i okreslenie, o ktérym mowa w ust. 1 staje sie skuteczne z dniem:

1) ztozenia wniosku o ktérym mowa w ust. 2 w Systemie informatycznym —w

przypadku, sktadania wniosku w postaci elektronicznej, za posrednictwem Systemu

informatycznego, o ile System informatyczny zapewnia takg funkcjonalnosc,

2) otrzymania przez PKO BP Finat Sp. z 0.0. wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 —w

przypadku, gdy wniosek jest skladany w formie pisemne;j,

4. Skfadanie wnioskow, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie nie podlega

jakiejkolwiek optacie.

§ 22

Ochrona ubezpieczeniowa

1.

Ochrona ubezpieczenia jest udzielana przez Vienna Life na zasadach i warunkach
okreslonych w ogdélnych warunkach ubezpieczenia stanowigcych zatgcznik do
Umowy.

Ochrona ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu w przypadku:
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1) gdy Podmiot zatrudniajgcy po zawarciu Umowy a nastepnie Uméw o prowadzenie
PPK utworzyt PPE i odprowadza sktadki podstawowe do PPE w wysokosci co
najmniej 3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 15) ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych, w porozumieniu z
zaktadowg organizacjg zwigzkowg dziatajgcg w Podmiocie zatrudniajgcym, nie
finansuje, od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym PPE zostat
zarejestrowany przez organ nadzoru, wptat podstawowych i wptat dodatkowych do
PPK za Osoby zatrudnione, ktére przystgpity do PPE, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych,

2) zitozenia przez Uczestnika PPK deklaraciji, o ktérej mowa w § 3 ust. 3,

3) wskazanym w § 4 ust. 4, o ile w deklaracji sktadanej Podmiotowi zatrudniajgcemu
Uczestnik PPK nie zadeklaruje finansowania przez siebie wptaty podstawowej i
wptaty dodatkowej. W przypadku ztozenia deklaracji o finansowaniu przez siebie
wptaty podstawowej i wptaty dodatkowej ochrona ubezpieczeniowa nie ulega
zawieszeniu,

4) w przypadku zaprzestania dokonywania wptat przez Podmiot zatrudniajacy w
zwigzku z ustaniem zatrudnienia Uczestnika PPK w tym Podmiocie
zatrudniajgcym.

3. Deklaracje, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2) Podmiot zatrudniajgcy sktada Vienna Life za
posrednictwem Systemu informatycznego.

4. Podmiot zatrudniajgcy zobowigzany jest poinformowac Vienna Life o ustaniu
zatrudniania danej Osoby zatrudnionej w terminie 7 dni od dnia ustania zatrudnienia.
Informacja, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim skfadana jest w postaci elektronicznej
w Systemie informatycznym.

5. W okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej Vienna Life jest obowigzana do
zarzadzania srodkami Uczestnika PPK zgromadzonymi w Funduszu. Z tytutu
zarzadzania srodkami Vienna Life przystuguje wynagrodzenie ze srodkéw Funduszu.
W okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej Sktadka ochronna nie jest nalezna.
W razie zajscia wypadku ubezpieczeniowego - Smierci Uczestnika PPK w okresie
zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej Vienna Life jest obowigzana do wyptaty
wytacznie srodkow zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika PPK prowadzonym

przez Vienna Life.

§23
Wysokos¢é sumy ubezpieczenia
1. Suma ubezpieczenia z tytutu Smierci Uczestnika PPK w okresie ubezpieczenia wynosi
100 PLN (sto ztotych).
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2. Suma ubezpieczenia z tytutu Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego

wypadku w okresie ubezpieczenia jest uzalezniona od wartosci srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK i wynosi maksymalnie 100 000 PLN (sto tysiecy
ztotych).

3. Warunki i tryb wyptaty sumy ubezpieczenia z tytutu wystgpienia zdarzen

ubezpieczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1-2, wskazane sg w ogdlnych warunkach

ubezpieczenia stanowigcych zatgcznik do Umowy.

§24

Warunki wypowiedzenia umowy

1.

W przypadku ztozenia przez Podmiot zatrudniajgcy o$wiadczenia o wypowiedzeniu
Umowy staje sie ono skuteczne na koniec miesigca, w ktérym Podmiot zatrudniajgcy
ztozyt oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy.

W przypadku wypowiedzenia Umowy przez Podmiot zatrudniajgcy w zwigzku z

zawarciem umowy o zarzgdzanie PPK z inng Instytucjg finansowa zarzadzang przez

inne towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
albo inny niz Vienna Life zaktad ubezpieczen, Podmiot zatrudniajgcy niezwtocznie, nie
pbzniej niz w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy o zarzgdzanie PPK z inng
instytucjg finansowg zarzadzang przez inne towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne albo inny niz Vienna Life zaktad ubezpieczen:

1) zawiera w imieniu i na rzecz Osoby zatrudnionej w rozumieniu Ustawy o PPK w
Podmiocie zatrudniajgcym umowe o prowadzenie PPK, jezeli Osoba zatrudniona
miata zawartg umowe o prowadzenie PPK w dniu poprzedzajgcym dzien zawarcia
przez Podmiot zatrudniajgcy umowy o zarzgdzanie PPK z inng instytucjg finansowg w
rozumieniu Ustawy o PPK zarzgdzang przez inne towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne albo inny niz Vienna Life
zaktad ubezpieczen;

2) informuje Osobe zatrudniong, o ktérej mowa w pkt 1), o obowigzku ztozenia w jej
imieniu wniosku o Wyptate transferowg srodkéw zgromadzonych na jej Rachunku
PPK prowadzonym przez Vienna Life, na jej rachunek PPK, prowadzony przez inng
Instytucje finansowg, zarzgdzang przez inne towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne albo inny niz Vienna Life zaktad
ubezpieczeh.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2), Osoba

zatrudniona w rozumieniu Ustawy o PPK moze poinformowaé¢ w formie pisemnej

Podmiot zatrudniajgcy o braku zgody na ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt

2).
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4. W przypadku nieotrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 3, Podmiot zatrudniajgcy
skfada, w imieniu Osoby zatrudnionej, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1), za posrednictwem
podmiotu zarzadzajgcego inng Instytucja finansowag, o ktérej mowa w ust. 2, wniosek o
Wyptate transferowg srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK prowadzonym przez
Vienna Life, na jej rachunek PPK, prowadzony przez inng Instytucje finansowa.

5. W przypadku braku zgody Uczestnika PPK na ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust.
2 pkt 2), srodki dotychczas zgromadzone na Rachunku PPK prowadzonym przez
Vienna Life pozostajg na Rachunku PPK do czasu ich Wyptaty, Wypfaty transferowej
lub Zwrotu.

§ 25
Reklamacje
Zasady i sposob skfadania reklamaciji okreslajg ogolne warunki ubezpieczenia stanowigce

zatgcznik do Umowy.

§ 26
Zmiana regulaminu lokowania srodkéw

1. Zmiana regulaminu lokowania $rodkéw funduszu nie wymaga zmiany Umowy w
formie aneksu i dokonywana bedzie w postaci elektronicznej pozwalajgcej na
utrwalenie na Trwatym nos$niku.

2. Vienna Life przekaze Podmiotowi zatrudniajgcemu nowg tre$¢ regulaminu lokowania
srodkéw funduszu w postaci elektronicznej pozwalajgcej na utrwalenie na Trwatym
nosniku lub w formie pisemnej na ostatni znany Vienna Life adres do korespondenciji
Podmiotu zatrudniajgcego w terminie 30 dni przed datg zmiany regulaminu lokowania
Srodkow funduszu.

3. Podmiot zatrudniajgcy moze do dnia wejscia w zycie zmiany regulaminu lokowania
srodkéw funduszu ztozyé:

1) oswiadczenie o niewyrazeniu zgody na zmiane. W przypadku ztozenia
oswiadczania zmiana w stosunku do Uczestnika PPK nie wchodzi w zycie.
2) wypowiedzie¢ Umowe.

4. W przypadku, gdy Podmiot zatrudniajgcy nie wykonana, ktoregokolwiek z dziata
okreslonych w ust. 3 zmiana, o ktorej mowa w ustepach powyzszych wchodzi w zycie
poczawszy od miesigca nastepujgcego po uptywie terminu wskazanego w ust. 2.

5. Postanowienia ust. 3 i ust. 4 majg zastosowanie wytgcznie w przypadku, gdy zmiana
regulaminu lokowania srodkoéw funduszu powoduje powstanie nowych obcigzen
finansowych Podmiotu zatrudniajgcego lub Uczestnika PPK, ograniczenie praw

Podmiotu zatrudniajgcego lub Uczestnika PPK, natoZzenie nowych obowigzkéw na
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§ 27

Podmiot zatrudniajgcy lub Uczestnika PPK lub nie jest spowodowan i nie wynika ze
zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

W przypadku, gdy zmiana regulaminu lokowania srodkéw funduszu nie powoduje
powstania nowych obcigzen finansowych Podmiotu zatrudniajgcego lub Uczestnika
PPK, ograniczenia praw Podmiotu zatrudniajgcego lub Uczestnika PPK, natozenia
nowych obowigzkéw na podmiot zatrudniajgcy lub Uczestnika PPK i nie wynika ona
ze zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, wchodzi ona w zycie z

uptywem terminu wskazanego w ust. 2.

Przetwarzanie danych osobowych

1.

Podmiot zatrudniajgcy zobowigzuje sie do przedstawienia Uczestnikowi PPK klauzuli

informacyjnej dotyczacej zasad przetwarzania danych osobowych przez Vienna Life.

Klauzula zostanie przedstawiona Uczestnikowi PPK przed lub w momencie zbierania

jego danych osobowych.
Tresc¢ i forma klauzuli informacyjnej przedstawianej przez Podmiot Zatrudniajacy w

imieniu Vienna Life powinna zostac¢ ustalona pomiedzy Stronami przed rozpoczeciem

zbierania Danych Osobowych, a Podmiot Zatrudniajacy nie moze stosowaé w
wykonaniu Umowy innych wzordéw klauzul niz tych, ktére zostaty uprzednio

uzgodnione z Administratorem tj. Vienna Life.
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OBOWIAZEK INFORMACY]NY ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

Administrator danych osobowych: Vienna Life Towarzystwo
Ubezpieczer na Zycie Spétka Akcyjna Vienna Insurance Group
z siedzibg w Warszawie (adres: Al. Jerozolimskie 162A, 02-342
Warszawa), (dalej jako ,,Administrator”).

Dane kontaktowe Administratora: Z Administratorem mozna
skontaktowa¢ sie poprzez adres e-mail kontakt@viennalife.pl,
telefonicznie pod numerem 22 460 22 22 lub pisemnie na adres
Administratora (tj. Al. Jerozolimskie 162A, 02-342 Warszawa).

CEL PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Inspektor ochrony danych: Z inspektorem ochrony danych (dalej jako
,IOD”) mozna sig skontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych poprzez e-mail iodo@viennalife.pl lub pisemnie
na adres Administratora (tj. Al. Jerozolimskie 162A, 02-342 Warszawa).

Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna:
Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w celu i na podstawie:

PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA

wykonanie umowy o prowadzenie PPK oraz dokonanie okreslonych
ustawa o PPK dyspozycji dotyczacych srodkéw zgromadzonych
w ramach PPK

niezbednos¢ przetwarzania do wypetnienie obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze (przepisy ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych);

wyplata $wiadczenia z tytutu zdarzen ubezpieczeniowych okreslonych
umowg o prowadzenie PPK

niezbednos¢ przetwarzania do wypetnienie obowiazku prawnego
ciazacego na administratorze (przepisy kodeksu cywilnego, ustawa
o dziafalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, ustawa

o pracowniczych planach kapitatlowych)

wypetnienie przez Administratora obowiazkéw zwigzanych
z przeciwdziataniem praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu

niezbednos¢ do wypetnienia obowigzku prawnego ciazacego na
Administratorze wynikajacego z przepiséw o przeciwdziataniu praniu
pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

wypetnianie przez Administratora obowiazkéw zwiazanych
z raportowaniem FATCA/CRS

niezbednos¢ do wypetnienia obowigzku prawnego ciazacego na
Administratorze wynikajacego z przepiséw o wypetnianiu obowiazkéw
podatkowych oraz wdrozenia ustawodawstwa FATCA/CRS, oraz
przepiséw o automatycznej wymianie informacji podatkowych z innymi
panstwami

dochodzenie roszczen zwiazanych z umowa o prowadzenie PPK

niezbednos¢ przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionego
interesu Administratora w postaci mozliwosci dochodzenia przez niego
roszczen

wiasne cele marketingowe Administratora, w tym cele analityczne
i poprzez profilowanie, w trakcie obowiazywania umowy
o prowadzenie PPK

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe beda
przechowywane do momentu przedawnienia roszczen z tytutu
umowy o prowadzenie PPK lub do momentu wygasniecia obowiazku
przechowywania danych wynikajacego z przepiséw prawa.
Administrator, w trakcie obowiazywania umowy o prowadzenie PPK,
przestanie przetwarza¢ dane wykorzystywane do wtasnych celéw
marketingowych, w tym celéw analitycznych i poprzez profilowanie,
jezeli zgtosi Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych
w tych celach.

Administrator, po zakoriczeniu obowigzywania umowy ubezpieczenia,
przestanie przetwarza¢ dane wykorzystywane do wiasnych celéw
marketingowych, w tym poprzez profilowanie.

Odbiorcy danych: Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepnione
podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie
obowiazujacych przepiséw prawa.

Ponadto Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane podmiotom
przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie Administratora,
m.in. podmiotowi prowadzacemu rejestr uczestnikéw PPK, dostawcom
ustug IT, podmiotom przechowujacym i usuwajacym dane, podmiotom

niezbednos¢ przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionego
interesu Administratora. Prawnie uzasadnionym interesem
administratora jest marketing wtasnych produktéw i ustug
Administratora oraz przetwarzanie danych w celach analitycznych

$wiadczacym ustugi personalizacji, kopertowania oraz dystrybucji
druku, podmiotom przetwarzajacym dane w celu windykacji naleznosci,
agencjom marketingowym — przy czym takie podmioty przetwarzaja
dane na podstawie umowy z Administratorem i wytacznie zgodnie
z poleceniami Administratora.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane przez Administratora do
odbiorcéw  znajdujacych sie w panstwach poza Europejskim Obszarem
Gospodarczym.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza: Przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo zadania ich sprostowania, ich
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

W zakresie, w jakim podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest przestanka prawnie uzasadnionego interesu Administratora,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych.

Jezeli podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda,
ma Pani/Pan prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.
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W zakresie, w jakim Pani/Pana dane s3 przetwarzane na podstawie zgody
lub na podstawie umowy, przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia
danych osobowych, tj. do otrzymania od Administratora Pani/Pana danych
osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajacym sie do odczytu maszynowego. Moze Pani/Pan przesta¢ te dane
innemu administratorowi danych.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie
z Administratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych. Dane
kontaktowe Administratora oraz Inspektora Ochrony Danych wskazano
powyzej. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego zajmujacego sig ochrong danych osobowych.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu:
W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, nie beda
podejmowane decyzje oparte na wylacznie zautomatyzowanym
przetwarzaniu.

Informacja o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych jest niezbedne w zwiazku z zawierang
umowa o prowadzenie PPK. Bez podania zadanych przez Administratora
danych osobowych nie jest mozliwe zawarcie umowy ubezpieczenia.




Indywidualne ubezpieczenie na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Compensa PPK

Dokument zawierajgcy informacje o produkcie ubezpieczeniowym
(karta produktu)

Przedsiebiorstwo (Ubezpieczyciel): Vienna Life TU na Zycie S.A. Produkt: Compensa PPK OWU BRP-4624
Vienna Insurance Group (zwane dalej Towarzystwem)

Petne informacje podawane przed zawarciem umowy i informacje umowne podane sa w umowie o prowadzenie PPK oraz w ogélnych warunkach
indywidualnego ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym Compensa PPK o symbolu BRP-4624 (zwane dalej OWU) oraz
polisie potwierdzajacej zawarcie umowy ubezpieczenia i jej warunki.

Niniejszy dokument zostat przygotowany przez Towarzystwo na podstawie Wytycznych dla zaktadéw ubezpieczen dotyczacych dystrybucji ubezpieczen
wydanych w dniu 24 czerwca 2014 r. przez Komisje Nadzoru Finansowego, Ustawy o dystrybucji ubezpieczen z dnia |5 grudnia 2017 r. oraz Ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

Niniejszy dokument nie jest elementem umowy ubezpieczenia, materiatem marketingowym ani oferta w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego.
Dokument ten ma pokaza¢ kluczowe informacje o produkcie i poméc klientowi w zrozumieniu jego cech.

Terminy oraz nazwy uzywane w niniejszym dokumencie otrzymuja znaczenie nadane im w Umowie o prowadzenie PPK oraz w OWU.

Jesli nie rozumiesz cech produktu zawartych w niniejszym dokumencie albo nie jeste$ pewien czy produkt ten odpowiada Twoim potrzebom, popros
o dodatkowe informacje i wyjasnienia lub zrezygnuj z zawarcia Ubezpieczenia indywidualnego na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym
Compensa PPK.

Towarzystwo nie bedzie przekazywato Ubezpieczajacemu lub Ubezpieczonemu w trakcie trwania Umowy ubezpieczenia oceny odpowiedniosci
ubezpieczenia do jego potrzeb.

Jakiego rodzaju jest to ubezpieczenie?
Dobrowolne ubezpieczenie na zycie, wedlfug zatacznika do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej — dziat |, grupa ustawowa 3,
szczegdtowo regulowane Ustawa o PPK (Ustawa).

I. ZAKRES OCHRONY UBEZPIECZENIOWE] | ZASIEG na Rachunek PPK przeznaczane sa w catosci na nabycie Jednostek Funduszu,

TERYTORIALNY JE] OBOWIAZYWANIA w wartosci ktérych uwzgledniona jest optata za ochrone ubezpieczeniowa.

Przedmiotem ubezpieczenia jest zycie i zdrowie Uczestnika PPK w Okresie

ubezpieczenia. UWAGA!

Zakres ochrony ubezpieczeniowe;j: * rekomenduje sie, aby gromadzenie oszczednosci w ramach

1) $mier¢ Uczestnika PPK w Okresie ubezpieczenia, Umowy ubezpieczenia trwato, co najmniej, do roku kalendarzowego

2) wystapienie w zdrowiu Uczestnika PPK Ciezkiego inwalidztwa w ktérym Uczestnik PPK ukonczy 60 rok zycia i nabedzie, zgodnie

w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia. z Ustawa, prawo do Wyptaty Srodkéw zgromadzonych na Rachunku
PPK,

Ubezpieczenie obowiazuje na catym swiecie. * wyptata zgromadzonych $rodkéw przed ukoriczeniem przez Uczestnika
PPK 60 roku zycia oznacza wycofanie srodkéw — Zwrot, ktéry zgodnie

Il. FUNKCJA/CEL UBEZPIECZENIA z Ustawa, oznacza:

* inwestycyjna — systematyczne dfugoterminowe gromadzenie a) przekazanie 30% zgromadzonych $rodkéw pochodzacych z Wpfat

oszczednosci poprzez inwestowanie kapitatu w Fundusze zdefiniowanej  finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy na Fundusz Ubezpieczen
daty wskazane w pkt XVI niniejszego dokumentu oraz OWU; polityka  Spotecznych,

inwestycyjna Funduszy, czestotliwo$¢ i metoda wycen oraz wysokos¢  b) przekazanie 100% zgromadzonych srodkéw pochodzacych z Wptaty
opfat i wynagrodzen obciazajacych Fundusz okresla Regulamin funduszy  powitalnej i Doptat rocznych na Fundusz Pracy,

i Umowa o prowadzenie PPK, a szczegéty sposobu ich pobierania opisane  €) pomniejszenie o nalezny 19% zryczattowany podatek dochodowy:
saw OWU, w paragrafie dotyczacym rodzajoéw optat i wynagrodzen oraz  i. 70% przekazywanej Uczestnikowi PPK kwoty pochodzacej z Wptat

sposobu ich pobierania. finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy, oraz

¢ ochronna —zapewnienie w Okresie ubezpieczenia ochrony na wypadek: ii. 100% przekazywanej Uczestnikowi PPK kwoty pochodzacejz Wptat g

$mierci Uczestnika PPK, wystapienia u Uczestnika PPK Ciezkiego inwalidztwa  finansowanych przez Uczestnika PPK. %

w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku. * srodki gromadzone na Rachunku PPK s3 inwestowane w Fundusze §
zdefiniowanej daty, z uwzglednieniem Wieku danego Uczestnika PPK, tj. wraz '?3

I1l. CHARAKTERYSTYKA UBEZPIECZENIA z Wiekiem Uczestnika PPK i wzrostem Srodkéw zgromadzonych na PPK, E

Compensa PPK to pracowniczy plan kapitalowy prowadzony w formie  poziom ryzyka inwestycyjnego jest obnizany w celu ochrony zgromadzonych %

ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym,  $rodkéw, jednakze nalezy pamigtac, ze inwestycje w Fundusze moga ¥
zawieranego na czas nieokreslony. przynies¢ znaczace zyski, ale obarczone sa ryzykiem inwestycyjnym &
Ubezpieczenie ma charakter inwestycyjno-ochronny: wszelkie kwoty wptacane ~ ponoszonym przez Uczestnika PPK — moga przynies¢ straty lub >

6

L/BRP-



wypracowac zyski nizsze niz oczekiwane.

IV. MECHANIZM FUNKCJONOWANIA UBEZPIECZENIA

* Podmiot zatrudniajacy przekazuje Towarzystwu Wptaty obliczone jako
odpowiedni procent od Wynagrodzenia Uczestnika PPK,

* zaprzekazane Wpfaty kupowane s3 Jednostki Funduszu Zdefiniowanej
Daty odpowiedniego dla Wieku Uczestnika PPK,

*  w Cenie Jednostki uwzglednione jest wynagrodzenie Towarzystwa obejmujace
optfate za zarzadzanie Funduszem i opfate za ochrone ubezpieczeniowa,

* w kazdym czasie Uczestnik PPK moze zmieni¢ Alokacje, wskazujac
Fundusz Zdefiniowanej Daty inny niz odpowiedni dla jego Wieku,

* wkazdym czasie Uczestnik PPK moze dokona¢ Konwersji zgromadzonych
$rodkow,

* Towarzystwo, w terminie do ostatniego dnia lutego kazdego roku,
przekazuje Uczestnikowi PPK roczna informacje o wysokosci Srodkéw
zgromadzonych na jego Rachunku PPK, o wysokos$ci Wptat dokonanych na
ten rachunek w poprzednim roku kalendarzowym oraz o innych transakcjach
zrealizowanych na Rachunku PPK Uczestnika PPK w poprzednim roku
kalendarzowym,

* Towarzystwo $wiadczy ochrone ubezpieczeniowa na wypadek $mierci
Uczestnika PPK w Okresie ubezpieczenia oraz na wypadek Ciegzkiego
inwalidztwa Uczestnika PPK w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku
w Okresie ubezpieczenia,

* w kazdym czasie Uczestnik PPK moze wskaza¢ Osoby uprawnione do
$rodkéw naleznych w przypadku jego $mierci oraz zmieni¢ poprzednie
wskazanie,

* w kazdym czasie Uczestnik PPK moze ztozy¢ Podmiotowi zatrudniajacemu
deklaracje rezygnacji z dokonywania Wptat do PPK. W przypadku ztozenia
takiej deklaracji:

a) Whptaty nie sa dokonywane, a te, ktore zostaty dokonane w miesiacu,
w ktorym ztozono deklaracje lub w terminie pdzniejszym, podlegaja
zwrotowi na rachunek Podmiotu zatrudniajacego. W przypadku, gdy Wptaty
zostaty zainwestowane, Jednostki powstate z tytutu tych Wptat podlegaja
odkupieniu wedtug Ceny Jednostki z Dnia odkupienia i po takiej cenie sa

na Rachunku PPK:

zwracane. Podmiot zatrudniajacy jest zobowigzany zwréci¢ Uczestnikowi
PPK odpowiednia cze$¢ zwracanej kwoty,

b) ochrona ubezpieczeniowa jest zawieszona: w przypadku $mierci
Uczestnika PPK Towarzystwo zobowiazane jest do wyptaty wytacznie
Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK, a w przypadku Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku — jest wolne od
odpowiedzialnosci,

* co4lata, w terminie do ostatniego dnia lutego danego roku, Podmiot
zatrudniajacy informuje Uczestnika PPK, ktory ztozyt deklaracje rezygnacii
z dokonywania Wptat do PPK, o ponownym dokonywaniu Wptat za tego
Uczestnika PPK, chyba ze Uczestnik PPK ponownie zrezygnuje z dokonywania
Wohtat do PPK, sktadajac Podmiotowi zatrudniajacemu deklaracje rezygnacji
z dokonywania Wptat do PPK. Podmiot zatrudniajacy nie dokonuje Wptat
za Uczestnika PPK, jezeli Uczestnik PPK po ztozeniu deklaracji rezygnacii
z dokonywania Wptat do PPK, a przed dniem | kwietnia roku, o ktérym
mowa w poprzednim zdaniu, ukonczyt 70 rok zycia, a jezeli ukonczyt
55 rok zycia — wytacznie na wniosek tego Uczestnika PPK zfozony do
ostatniego dnia lutego, o ktérym mowa w pierwszym zdaniu,

* w kazdym czasie Uczestnik PPK moze ztozy¢ Podmiotowi zatrudniajacemu
whiosek o ponowne dokonywanie Wptat do PPK. W przypadku ztozenia
takiego wniosku:

a) Towarzystwo $wiadczy ochrone ubezpieczeniowa poczawszy od
pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktérym ztozono
whiosek,

b) Podmiot zatrudniajacy przekazuje Wptate na PPK w miesigcu nastepujacym
po miesiacu ztozenia przedmiotowego wniosku,

* dziatalno$¢ Funduszu oraz koszty ochrony ubezpieczeniowej finansowane
sg z aktywéw danego Funduszu oraz ze srodkéw Towarzystwa, zgodnie
z Ustawa (koszty wskazane w niniejszym dokumencie w pkt XIV oraz
w OWU i Regulaminie),

* Uczestnik PPK otrzymuje, o ile sg nalezne na zasadach wskazanych
w Ustawie, Wptate powitalna (250 PLN) i Doptaty roczne (240 PLN),

* prawo do sktadania dyspozycji dotyczacych Srodkéw zgromadzonych

osoba posiadajaca . P& p
uprawnienia do zlozenia dyspozycja w zakresie Srodkéw tryb skiadania dyspozyciji
prav e zgromadzonych na Rachunku PPK Y yspozyd
danej dyspozyciji
whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK Alokacja internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK Konwersja internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
wskazanie / zmiana Oséb uprawnionych | wniosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK do Swiadczenia w przypadku $mierci internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
Uczestnika PPK wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
. . whniosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
. Wyptata po ukoriczeniu przez . . . . h .
Uczestnik PPK ; o internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
Uczestnika PPK 60 roku zycia )
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK wypfata na pokrycie Wkiadu wiasnego internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK wyplata $wiadczenia mafzenskiego internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
. wypfata czesci srodkéw w przypadku internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe
Uczestnik PPK . . . . ) .
Powaznego zachorowania uzupetniony o wymagane dokumenty w formie papierowej — wysytka na
adres korespondencyjny Agenta transferowego
. deklaracja rezygnaciji z dokonywania . . . . .
Uczestnik PPK Wpfat na PPK pisemny whniosek sktadany Podmiotowi zatrudniajacemu
Uczestnik PPK whiosek o dokonywanie Wptat na PPK | pisemny wniosek sktadany Podmiotowi zatrudniajacemu




osoba posiadajaca
uprawnienia do ztozenia
danej dyspozycji

dyspozycja w zakresie Srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK

tryb skiadania dyspozyciji

Uczestnik PPK Wypfata transferowa

whniosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego

matzonek Uczestnika
PPK w przypadku $mierci
Uczestnika PPK lub

w przypadku rozwiazania
lub uniewaznienia zwiazku
matzenskiego

Osoba uprawniona

w przypadku $mierci
Uczestnika PPK

Wyptata transferowa / Zwrot

whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe
uzupetniony o wymagane dokumenty w formie papierowej — wysytka na
adres korespondencyjny Agenta transferowego

Podmiot zatrudniajacy

whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie

VWV ;::Zyr gg tzihzwljt::;r;y(:h Wypfata transferowa internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe
whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK Zwrot internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe —
wysytka na adres korespondencyjny Agenta transferowego
< . s whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
Uczestnik PPK ?mZﬁgzix;;ﬁ::pgxtlego internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe

Nieszczesliwego wypadku

uzupetniony o wymagane dokumenty w formie papierowej — wysytka na
adres korespondencyjny Agenta transferowego

matzonek zmartego
Uczestnika PPK / Osoba
uprawniona

Swiadczenie z tytutu $mierci
Uczestnika PPK

ZASADY WYPLATY, WYPLATY TRANSEROWE] | ZWROTU
SRODKOW ZGROMADZONYCH NA RACHUNKU PPK
UCZESTNIKA PPK

Wyptata Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK mozliwa jest wytacznie
na wniosek Uczestnika PPK:

1) Wypftata po osiagnieciu przez Uczestnika PPK 60 roku zycia,

2) wypftata na pokrycie Wkfadu wtasnego,

3) wyptata $wiadczenia matzenskiego,

4) wypfata czesci srodkéw w przypadku Powaznego zachorowania.

SZCZEGOLY REALIZAC)I POSZCZEGOLNYCH DYSPOZYCJI

* Wyplata po osiagnieciu przez Uczestnika PPK 60 roku zycia
1) w przypadku rozpoczecia wyptat Srodkéw zgromadzonych na
Rachunku PPK, Wptaty na PPK nie s3 dokonywane ani Dopfaty roczne
nie sa przekazywane,

2) Wypfata:

a) 25% Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK wyptacanych jest
jednorazowo, chyba ze Uczestnik PPK ztozy wniosek o wypfate tej czesci
$rodkéw w ratach na zasadach okreslonych w lit. b) ponizej,

b) 75% Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK wyptacanych jest
w co najmniej 120 ratach miesigcznych, chyba ze Uczestnik PPK, po
otrzymaniu informacji o tresci art. 30a ust. | pkt |lb ustawy z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych i o wynikajacej
z niej koniecznosci uiszczenia 9% zryczattowanego podatku dochodowego,
ztozy wniosek o Wyptate w mniejszej liczbie rat,

3) jezeli wysokos¢ pierwszej raty, wyliczona przez podzielenie facznej
wartosci wszystkich Jednostek Funduszu zapisanych na Rachunku PPK
w dniu ztozenia wniosku przez 120, a jezeli Uczestnik PPK ztozyt wniosek
o wypfate w mniejszej liczbie rat - przez liczbe odpowiadajaca liczbie rat
wskazanych we whniosku, jest mniejsza niz 50 PLN, srodki zapisane na
Rachunku PPK Uczestnika PPK wyptaca sie jednorazowo,

4) jezeli Uczestnik PPK zawart z zaktadem ubezpieczen umowe, na
podstawie ktérej po osiagnieciu przez niego 60. roku zycia nabedzie

whiosek PDF dostepny w Systemie informatycznym oraz na stronie
internetowej www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe
uzupetniony o wymagane dokumenty w formie papierowej — wysytka na
adres korespondencyjny Agenta transferowego

prawo do $wiadczenia okresowego lub dozywotniego, moze dokona¢
Wyptaty transferowej zgromadzonych w PPK $rodkéw do tego zakfadu

ubezpieczen,
5) Wyptata Srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK dokonywana jest
w formie pieniezne;j.

* Woyplata na pokrycie wktadu wtasnego

1) na podstawie umowy zawartej z Towarzystwem, Uczestnik PPK moze
jednorazowo dokona¢ wyptaty do 100% wartosci Srodkéw zgromadzonych
na jego Rachunku PPK, z obowiazkiem ich zwrotu w wartosci nominalnej,
w celu pokrycia Wktadu wtasnego,

2) wniosek o zawarcie umowy, o ktérej mowa w pkt |), moze zostac¢
zlozony jezeli Uczestnik PPK nie ukonczyt 45 roku zycia.

*  Wyptata w formie swiadczenia matzenskiego

1) Uczestnik PPK, po osiagnieciu przez niego 60. roku zycia, moze
whioskowac o wyptate Srodkéw zgromadzonych na jego Rachunku PPK
w formie $wiadczenia matzenskiego,

2) Uczestnik PPK moze zlozy¢ Towarzystwu wniosek o wyplate
Swiadczenia matzenskiego, jezeli jego matzonek, na rzecz ktérego Umowe
o prowadzenie PPK zawarto z Towarzystwem, réwniez osiagnat 60. rok
zycia i matzonkowie wspdlnie o$wiadcza, ze chca skorzystaé z wypfaty
Swiadczenia matzeniskiego,

3) Swiadczenie matzenskie jest wyptacane w co najmniej 120 ratach
miesiecznych,

4) $Swiadczenie matzenskie wyptaca sie matzonkom wspélnie, do wyczerpania
$rodkéw zgromadzonych na Rachunku matzenskim,

5) w przypadku $mierci jednego z matzonkéw Swiadczenie matzenskie
wypfaca sie drugiemu matzonkowi w dotychczasowej wysokosci, do
wyczerpania $rodkéw zapisanych na Rachunku matzenskim. Do srodkéw
zapisanych na Rachunku matzenskim po $mierci drugiego z matzonkéw
stosuje sie przepisy rozdziatu |13 Ustawy.



* Wyptata czesci Srodkéw w przypadku Powaznego zachorowania
1) Uczestnik PPK moze wnioskowaé o wyptate do 25% Srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika PPK w przypadku Powaznego
zachorowania tego Uczestnika PPK, jego matzonka lub dziecka Uczestnika
PPK,

2) we whiosku, o ktérym mowa w pkt |) Uczestnik PPK okresla sposéb
wypfaty: ratalna/jednorazowa.

* Woyplata transferowa

I. Wypfata transferowa jest dokonywana:

1) nainny rachunek PPK,

2) na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej Uczestnika PPK,
po osiagnieciu przez niego 60. roku zycia,

3) narachunek lokaty terminowej Uczestnika PPK prowadzony w spétdzielczej
kasie oszczednosciowo-kredytowej, po osiagnieciu przez niego 60. roku
zycia,

4) na IKE matzonka zmartego Uczestnika PPK lub na IKE Osoby uprawnionej,
5) na rachunek w PPE prowadzony dla matzonka zmartego Uczestnika
PPK lub dla Osoby uprawnionej,

6) do zaktadu ubezpieczen prowadzacego dziatalnos¢ okreslong w dziale
| zatacznika do ustawy o dziatalnos$ci ubezpieczenioweji reasekuracyjnej,
7) na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na rachunek
lokaty terminowej matzonka lub bytego matzonka Uczestnika PPK.

2. Wyptata transferowa jest dokonywana na podstawie dyspozycji:

1) Podmiotu zatrudniajacego,

2) Uczestnika PPK,

3) matzonka lub bytego matzonka Uczestnika PPK,

4) matzonka zmartego Uczestnika PPK, albo

5) Osoby uprawnionej,

po okazaniu potwierdzenia odpowiednio uczestnictwa w innym PPK, IKE
lub PPE, zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej lokaty
oszczednosciowej lub umowy o prowadzenie rachunku lokaty terminowej
albo zawarcia z zaktadem ubezpieczern umowy, na podstawie ktérej po
osiagnieciu przez niego 60. roku zycia nabedzie prawo do $wiadczenia
okresowego lub dozywotniego.

3. Wyptata transferowa Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK
dokonywana jest w formie pienieznej.

 Zwrot Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK

I. Zwrot dokonywany na wniosek Uczestnika PPK nastepuje w formie
pienieznej. Towarzystwo przekazuje:

1) narachunek bankowy wskazany przez ZUS: kwote réwna 30% srodkéw
pienieznych pochodzacych z odkupienia Jednostek Funduszu, ktére zostaty
nabyte z Wptat finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy,

2) narachunek bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczgdnosciowo-
kredytowej wskazany przez Uczestnika PPK: kwote roéwna 70% srodkow
pienieznych pochodzacych z odkupienia Jednostek Funduszu, ktére
zostaly nabyte z Wpfat finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy, po
uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote 19% zryczattowanego podatku
dochodowego od 0séb fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi przepisami
przekazywana jest na rachunek wiasciwego urzedu skarbowego,

3) narachunek bankowy lub rachunek w spoétdzielczej kasie oszczednosciowo-
kredytowej wskazany przez Uczestnika PPK: kwote odpowiadajaca
$rodkom pienieznym pochodzacym z odkupienia Jednostek Funduszu,
ktoére zostaty nabyte z Wptat finansowanych przez Uczestnika PPK jako
Osobe zatrudniona, po uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote 19%
zryczaftowanego podatku dochodowego od oséb fizycznych, ktéra zgodnie
z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu
skarbowego,

4) narachunek bankowy wskazany przez ministra wtasciwego do spraw
pracy: kwote odpowiadajaca srodkom pienigznym pochodzacym z odkupienia
Jednostek Funduszu, ktére zostaty nabyte z Wptaty powitalnej i Dopfat
rocznych.

* Podziat srodkéw w przypadku rozwodu lub uniewaznienia
matzenstwa Uczestnika PPK

l. Jezeli matzenstwo Uczestnika PPK ulegto rozwiazaniu przez rozwod lub
zostato uniewaznione, Srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika
PPK, przypadajace bytemu matzonkowi Uczestnika PPK w wyniku
podziatu majatku wspolnego matzonkoéw, sa przekazywane w formie
Wypfaty transferowej na rachunek PPK bytego matzonka Uczestnika
PPK, z wytaczeniem przypadku, o ktérym mowa w pkt 2. ponize;j.

2. W przypadku gdy byty matzonek Uczestnika PPK nie jest strong umowy
o prowadzenie PPK, Srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika
PPK, przypadajace mu w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkéw,
podlegaja Zwrotowi w formie pienigznej albo s3 przekazywane w formie
Wypfaty transferowej na wskazany przez bytego matzonka Uczestnika
PPK rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na wskazany
przez niego rachunek lokaty terminowej prowadzony w spoétdzielczej
kasie oszczednosciowo-kredytowej, pod warunkiem ich wyptaty po
osiagnieciu przez bytego matzonka Uczestnika PPK 60 roku zycia.

3. Przed dokonaniem Zwrotu, o ktérym mowa w pkt 2.:

1) w przypadku gdy dla bytego matzonka Uczestnika PPK prowadzone
jest konto ubezpieczonego, o ktérym mowa w art. 40 ust. | ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, Towarzystwo
przekazuje, ze srodkéw Uczestnika PPK, na rachunek bankowy wskazany
przez ZUS, kwote réwna 30% srodkéw pienieznych pochodzacych
z odkupienia Jednostek Funduszu, ktére zostaty nabyte z Wptat finansowanych
przez Podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajacej w wyniku podziatu
majatku wspdlnego matzonkéw na bytego matzonka Uczestnika PPK,

2) w przypadku gdy dla bytego matzonka Uczestnika PPK nie jest
prowadzone konto, o ktérym mowa w pkt |), Towarzystwo przekazuje, ze
$rodkéw Uczestnika PPK, na rachunek bankowy wskazany przez ministra
wiasciwego do spraw pracy, kwote réwna 30% srodkéw pienigeznych
pochodzacych z odkupienia Jednostek Funduszu, ktére zostaty nabyte
z Wptat finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajacej
w wyniku podziatu majatku wspélnego matzonkéw na bytego matzonka
Uczestnika PPK,

3) Towarzystwo przekazuje, ze srodkéw Uczestnika PPK, na rachunek
bankowy wskazany przez ministra wtasciwego do spraw pracy, kwote
odpowiadajaca srodkom pienieznym pochodzacym z odkupienia Jednostek
Funduszu, ktére zostaty nabyte z Wptaty powitalnej i Doptat rocznych,
w czesci przypadajacej w wyniku podziatu majatku wspélnego na bytego
matzonka Uczestnika PPK,

4) Towarzystwo przekazuje, ze srodkéw Uczestnika PPK, na rachunek
bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczednos$ciowo-kredytowej
wskazany przez bytego matzonka Uczestnika PPK, kwote odpowiadajaca
70% srodkéw pienieznych pochodzacych z odkupienia Jednostek Funduszu,
ktére zostaty nabyte z Wptat finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy,
w czesci przypadajacej w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkéw
na bytego matzonka Uczestnika PPK, po uprzednim pomniejszeniu o nalezng
kwote 19% zryczattowanego podatku dochodowego od oséb fizycznych,
ktdra zgodnie z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek
wiasciwego urzedu skarbowego,

5) Towarzystwo przekazuje, ze sSrodkéw Uczestnika PPK, na rachunek
bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej
wskazany przez bytego matzonka Uczestnika PPK, kwote odpowiadajaca
$rodkom pienieznym pochodzacym z odkupienia Jednostek Funduszu,
ktore zostaty nabyte z Wptat finansowanych przez Uczestnika PPK
jako osobe zatrudniona, w czesci przypadajacej w wyniku podziatu
majatku wspolnego matzonkéw na bytego matzonka Uczestnika PPK, po
uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote 19% zryczattowanego podatku
dochodowego od oséb fizycznych, ktéra zgodnie z odrebnymi przepisami
przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu skarbowego.



V. SWIADCZENIA PRZYSLUGUJACE UCZESTNIKOWI

PPK LUB INNYM OSOBOM UPRAWNIONYM, ZASADY
USTALANIA WYSOKOSCI SWIADCZEN, CZYNNIKI MAJACE
WPLYW NA ZMIANE WYSOKOSCI SWIADCZENIA

Zdarzenie ubezpieczeniowe Wyplata

suma kwot:

a. odpowiednia czes¢ Srodkow
zgromadzonych na Rachunku
PPK (ustalona zgodnie z Ustawa)
w dniu zajscia Zdarzenia
ubezpieczeniowego, oraz

b. suma ubezpieczenia na
wypadek $mierci wynoszaca

100 PLN

suma ubezpieczenia na
wypadek Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku, ktérej wysokos¢
wynosi maksymalnie

100 000 PLN

$mier¢ Uczestnika PPK

wystapienie u Uczestnika

PPK Cigzkiego inwalidztwa

w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku

* wysokos¢ sumy ubezpieczenia na wypadek $mierci Uczestnika PPK
w Okresie ubezpieczenia jest niezmienna przez caty Okres ubezpieczenia,
* wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek powstania Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku zalezna jest od
wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK w dniu Nieszczesliwego
wypadku powodujacego dane Ciezkie inwalidztwo,

* maksymalna wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia
wynosi 100 000 PLN,

* wartos¢ Swiadczenia naleznego z tytutu wystapienia Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia oblicza
sie mnozac odpowiednia wartos¢ procentowa z Tabeli oceny procentowej
Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku (Tabela
ponizej) przez wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek Cigzkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia aktualng
na dzien zajscia Nieszczesliwego wypadku powodujacego Ciezkie inwalidztwo,

Tabela wspétczynnikéw procentowych Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia

Wspoétczynnik
procentowy
Rodzaj uszkodzenia ciata Ciezkiego
inwalidztwa
(%)
| Catkowita utrata mowy w skutek afazji 50
motorycznej lub sensorycznej
Catkowita utrata mowy przy objawach
5 | Poprzecznego przeciecia rdzenia z catkowitym 100
porazeniem lub niedowtadem duzego stopnia
dwoch lub czterech korczyn
3 | Utrata wzroku jednego oka 40
4 | Utrata wzroku obu oczu 60
5 | Catkowita utrata stuchu w jednym uchu 30
6 | Catkowita utrata stuchu w obu uszach 50
7 | Catkowita utrata jednego ptuca 40
8 Uszkodzenie watroby przy resekcji wiecej niz 30
50% jej miazszu
9 | Catkowita utrata jednej nerki 40

Wspétczynnik
procentowy
Rodzaj uszkodzenia ciata Ciezkiego
inwalidztwa
(%)
Catkowita fizyczna utrata koriczyny gérnej
10 ) 75
w stawie barkowym
Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej
Il | w obrebie ramienia lub na poziomie stawu 60
tokciowego
Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej
12 . - 55
w obrebie przedramienia
13 Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej na 50
poziomie nadgarstka
Catkowita fizyczna utrata konczyny dolnej
14 o 75
w stawie biodrowym
Catkowita fizyczna utrata konczyny dolnej
I5 | w obrebie uda lub na poziomie stawu 60
kolanowego
Catkowita fizyczna utrata konczyny dolnej
16 . . 50
w obrebie podudzia
17 | Catkowita fizyczna utrata stopy w catosci 40
8 Catkowita fizyczna utrata stopy z wytaczeniem 30
piety
19 | Uszkodzenia rdzenia kregowego:
I) przy objawach poprzecznego przecigcia
rdzenia z catkowitym porazeniem lub 90
niedowtadem duzego stopnia dwoch lub
czterech konczyn
2) niedowtad konczyn dolnych bez uszkodzenia
goérnej czesci rdzenia (konczyn goérnych), 60
umozliwiajacy poruszanie sig¢ za pomoca
dwoch lasek
3) niedowtad konczyn dolnych umozliwiajacy 35
poruszanie sie o jednej lasce
4) porazenie catkowite obu kornczyn gérnych
z zanikami mig$niowymi, zaburzeniami czucia 80
i zmianami troficznymi bez porazenia konczyn
dolnych (po wylewie $rédrdzeniowym)
5) niedowtad znacznego stopnia obu konczyn
gérnych znacznie uposledzajacy czynnos¢ 50
koniczyn (po wylewie $rédrdzeniowym)

* sposéb ustalania wysokosci sumy ubezpieczenia na wypadek Cigzkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku aktualnej na dany
dzien:

1) w pierwszej kolejnosci nalezy ustali¢ wysokos¢ dziennej opfaty za
ryzyko Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku,
tj. nalezy ustali¢ mniejsza z dwdch wartosci:

a) pierwsza wartos¢ to réznica pomiedzy 0,02% wartosci Srodkow
zgromadzonych na Rachunku PPK w danym dniu podzielonych przez
365, aroczna wartoscia optaty za ryzyko zgonu obliczona zgodnie z OWU,
podzielona przez 365,

b) druga wartos¢ to 0,012 PLN.

2) nastgpnie pomnozy¢ otrzymang warto$¢ przez 365 i okresli¢ stosunek
otrzymanej wartosci do rocznej taryfy Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego za 100 000 PLN, wynoszacej 4,38 PLN, tj. pomnozy¢
otrzymana wartosc¢ przez 100 000 i podzieli¢ przez 4,38.

3) w przypadku gdy réznica, o ktérej mowa w pkt 1) lit. a) jest ujemna,
przyjmuje sie, ze dzienna opfata za ryzyko Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku wynosi 0 PLN.



VI. WPLATA PODSTAWOWA, WPLATA DODATKOWA, WPLATA
POWITALNA, DOPLATA ROCZNA

* Woptata podstawowa jest finansowana przez Uczestnika PPK i Podmiot
zatrudniajacy, Wptata dodatkowa moze by¢ finansowana przez Uczestnika
PPK lub Podmiot zatrudniajacy,

* Wptaty finansowane ze srodkéw Podmiotu zatrudniajacego

) Wptata podstawowa finansowana przez Podmiot zatrudniajacy wynosi
1,5% Wynagrodzenia,

2) Podmiot zatrudniajacy moze zadeklarowa¢ dokonywanie Wpfaty
dodatkowej w wysokosci do 2,5% Wynagrodzenia,

3) Whptaty finansowane przez Podmiot zatrudniajacy nie sa wliczane do
Wynagrodzenia,

° Whptaty finansowane ze srodkéw Uczestnika PPK

1) Wptata podstawowa finansowana przez Uczestnika PPK wynosi 2%
Wynagrodzenia, z zastrzezeniem pkt 2),

2) Whptata podstawowa finansowana przez Uczestnika PPK moze wynosié
mniej niz 2% Wynagrodzenia, ale nie mniej niz 0,5% Wynagrodzenia,
jezeli Wynagrodzenie Uczestnika PPK osiggane z réznych zrédet w danym
miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajacej |,2-krotnosci minimalnego
wynagrodzenia,

3) Uczestnik PPK moze zadeklarowa¢ Podmiotowi zatrudniajacemu
Whplate dodatkowa w wysokosci do 2% Wynagrodzenia,

4) Whptaty finansowane przez Uczestnika PPK sg potracane z Wynagrodzenia
po jego opodatkowaniu,

* Wptata powitalna i Doptaty roczne

1) w terminie 30 dni po zakonczeniu kwartatu minister wtasciwy do spraw
pracy przekazuje Uczestnikowi PPK, za posrednictwem PFR, Wptate
powitalng w kwocie réwnej 250 PLN, w celu zaewidencjonowania jej
na Rachunku PPK Uczestnika PPK. Uprawnienie do Wptaty powitalnej
przystuguje Uczestnikowi PPK, w imieniu i na rzecz ktérego zawarto
w tym kwartale lub w kwartale poprzednim Umowe o prowadzenie
PPK i ktéry przez co najmniej 3 petne miesiace jest Uczestnikiem PPK,
jezeli za miesigce te dokonano na ten rachunek Wptat podstawowych
finansowanych przez Uczestnika PPK,

2) Whptata powitalna jest ewidencjonowana na Rachunku PPK Uczestnika
PPK w terminie, o ktérym mowa w pkt I),

3) z tytutu uczestnictwa w PPK w danym roku kalendarzowym Uczestnik
PPK otrzymuije Doptate roczng do PPK w wysokosci 240 PLN,

4) Uczestnikowi PPK przystuguje Doptata roczna, jezeli kwota Wptat
podstawowych i dodatkowych finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy
oraz Uczestnika PPK w danym roku kalendarzowym jest réwna co najmniej
kwocie Wptat podstawowych naleznych od kwoty stanowiacej 6-krotnos¢
minimalnego Wynagrodzenia obowiazujacego w tym roku, z zastrzezeniem
pkt 5),

5) Uczestnikowi PPK, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2 Ustawy, Doptata
roczna przystuguje w przypadku, gdy kwota Wpfat podstawowych
i dodatkowych finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy oraz Uczestnika
PPK w danym roku kalendarzowym jest réwna co najmniej 25% kwoty Wptat
podstawowych naleznych od kwoty stanowiacej 6-krotnos¢ minimalnego
Wynagrodzenia obowigzujacego w tym roku,

6) Uczestnikowi PPK, o ktérym mowa w pkt 5) Doptata roczna przystuguje
po przeprowadzeniu weryfikacji przez PFR na podstawie informac;ji
przekazanych przez ZUS,

7) przy ustalaniu uprawnienia do Doptaty rocznej uwzglednia sie kwoty Wptat
podstawowych i dodatkowych finansowanych przez Podmiot zatrudniajacy
oraz Uczestnika PPK w danym roku kalendarzowym, dokonanych w zwigzku
ze wszystkimi Rachunkami PPK prowadzonymi dla Uczestnika PPK,

8) za dany rok kalendarzowy Uczestnik PPK moze naby¢ prawo tylko
do jednej Dopfaty rocznej, niezaleznie od liczby prowadzonych dla niego
Rachunkéw PPK,

9) jezeli Uczestnik PPK jest strona wiecej niz jednej Umowy o prowadzenie
PPK, Doptata roczna podlega zewidencjonowaniu na Rachunku PPK
prowadzonym na podstawie Umowy o prowadzenie PPK, ktéra zostata

zawarta w jego imieniu i na jego rzecz najpozniej,

10) Doptata roczna jest ewidencjonowana na rachunku PPK Uczestnika
PPK, ktéry nabyt do niej prawo, nie pdzniej niz do dnia |5 kwietnia roku
nastepujacego po roku kalendarzowym, za ktéry przystuguje Dopfata
roczna.

VIl. WYSOKOSC SUMY UBEZPIECZENIA ORAZ ZASADY

| PRZESLANKI JE] EWENTUALNE) ZMIANY

* wysokos$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek Cigzkiego inwalidztwa wynosi
maksymalnie 100 000 PLN i zalezy od wartosci Rachunku PPK w dniu
zajscia Nieszczesliwego wypadku powodujacego Cigzkie inwalidztwo,
* wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek $mierci Uczestnika PPK
w Okresie ubezpieczenia wynosi 100 PLN,

* nie ma mozliwosci zmiany wysoko$ci sum ubezpieczenia na wniosek
Uczestnika PPK.

Vill. OKRES OCHRONY UBEZPIECZENIOWE], OKRES
ZAWIESZENIA OCHRONY UBEZPIECZENIOWE]

* okres ochrony ubezpieczeniowej rozpoczyna si¢ w Dniu poczatku
odpowiedzialnosci i trwa do dnia poprzedzajacego pierwszy dzier Okresu
zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, nie pézniej niz do dnia $mierci
Uczestnika PPK,

* ochrona ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu od pierwszego dnia miesiaca,
w ktérym Uczestnik PPK ztozyt deklaracje rezygnacji z dokonywania
Whptat do PPK, na warunkach OWU,

* ochrona ubezpieczeniowa jest ponownie $wiadczona poczawszy od
pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktérym Uczestnik
PPK ztozyt wniosek o ponowne dokonywanie Wptat do PPK, a Wptaty
dokonano.

IX. WYLACZENIA | OGRANICZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI
TOWARZYSTWA

* odpowiedzialno$¢ Towarzystwa w przypadku $mierci Uczestnika PPK
ograniczona jest do wyptaty Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK,
a w przypadku Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku jest wytaczona, jezeli dane Zdarzenie ubezpieczeniowe zaszto
w nastepstwie lub spowodowane zostato lub nastapito na skutek:

1) dziatart wojennych, stanu wojennego, stanu wyjatkowego, czynnego udziatu
Uczestnika PPK w: Aktach terroryzmu, rozruchach, buntach, zamieszkach
badz aktach przemocy, a takze masowego skazenia radioaktywnego,
biologicznego, chemicznego badz katastrofy nuklearnej,

2) popetnienia lub usitowania popetnienia przez Uczestnika PPK umysinego
przestepstwa,

3) samookaleczeniem, okaleczeniem Uczestnika PPK na jego prosbe,
4) samobojstwa Uczestnika PPK popetnionego w okresie 2 lat od dnia
zawarcia Umowy ubezpieczenia, niezaleznie od stopnia poczytalnosci
Uczestnika PPK.

* ponadto, Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku, jezeli Nieszczesliwy
wypadek powodujacy to Ciezkie inwalidztwo zaistniat przed Dniem
poczatku odpowiedzialnosci lub zaszedt w Okresie zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej lub zaszedt w nastgpstwie lub spowodowany zostat
lub nastapit w zwiazku z:

1) usitowaniem popetnienia przez Uczestnika PPK samobdjstwa, niezaleznie
od stanu jego poczytalnosci,

2) zatruciem Uczestnika PPK spowodowanym spozyciem alkoholu, uzyciem
narkotykow, substancii psychotropowych lub $rodkéw zastepczych w rozumieniu
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii, lekéw nie
przepisanych przez lekarza lub uzytych niezgodnie z zaleceniem lekarza,
3) zawodowym, amatorskim i rekreacyjnym uprawianiem przez
Uczestnika PPK sportéw motorowych, motorowodnych, nart wodnych,
windsurfingu, surfingu, kitesurfingu, nurkowanie ze specjalistycznym
sprzetem umozliwiajacym oddychanie pod woda, raftingu, baloniarstwa,
bungee jumpingu, paralotniarstwa, spadochroniarstwa, szybownictwa,
motolotniarstwa, sportdw lotniczych, downhillu, base jumpingu, speleologii,
wspinaczki wysokogorskiej i skatkowej z uzyciem sprzetu wspinaczkowego



lub bez uzycia, cho¢ jego uzycie byto wymagane, zorbingu, sportéw walki
lub udziatu Uczestnika PPK w wyscigach lub rajdach samochodowych,
motorowych, motorowodnych, motokrosowych i regatach zeglarskich,
4) Pozostawaniem przez Uczestnika PPK pod wptywem alkoholu lub lekéw,
z wyjatkiem lekéw zazywanych zgodnie z zaleceniami lekarza, srodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych lub $srodkéw zastepczych
w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(zwanych dalej tacznie srodkami odurzajacymi), chyba ze Pozostawanie
pod wptywem alkoholu, lekéw lub $rodkéw odurzajacych nie miato
wplywu na powstanie Zdarzenia ubezpieczeniowego. Towarzystwo
nie ponosi odpowiedzialnosci réwniez w przypadku, gdy Uczestnik
PPK odméwit wykonania badan majacych na celu ustalenie, czy w chwili
zajscia Nieszczesliwego wypadku byt pod wptywem alkoholu, lekow
lub srodkéw odurzajacych a takze woéweczas, gdy nie wykonano badan z
innych powoddw, a w dokumentacji powypadkowej znajduje si¢ adnotacja
urzedowa o spozyciu alkoholu, lekéw lub srodkéw odurzajacych, chyba ze
Pozostawanie pod wptywem alkoholu, lekéw lub $rodkéw odurzajacych
nie miato wptywu na powstanie tego Zdarzenia ubezpieczeniowego,

5) wypadkiem lotniczym, z wyjatkiem lotu Uczestnika PPK w charakterze
pasazera lub pilota licencjonowanych pasazerskich linii lotniczych,

6) operacja plastyczna lub zabiegiem kosmetycznym, za wyjatkiem
przypadkéw, gdy miaty one na celu usuniecie nastepstw Nieszczesliwych
wypadkdw, zaistniatych w Okresie ubezpieczenia,

7) leczeniem lub zabiegami leczniczymi lub diagnostycznymi, bez wzgledu na
to, przez kogo byty wykonywane, chyba ze chodzito o leczenie bezposrednich
nastepstw Nieszczesliwego wypadku.

* w przypadku, gdy Ciezkie inwalidztwo w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku powstatlo w obrebie narzadéw (organéw), ktérych funkcje
przed dniem zajscia Nieszczesliwego wypadku byty juz uposledzone lub
w przypadku kolejnego Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku w obrebie tego samego narzadu (organu), Towarzystwo nie
ponosi odpowiedzialnosci w zakresie Ciezkiego inwalidztwa istniejacego
przed dniem zajscia Nieszczesliwego wypadku.

* w Okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, odpowiedzialnos¢
Towarzystwa w zakresie:

1) smierci Uczestnika PPK — ograniczona jest do wyptaty Srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK,

2) powstania Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku — jest wytaczona.

X.REZYGNACJA Z OCHRONY UBEZPIECZENIOWE] (PRAWO
I SPOSOB REZYGNAC]I, SKUTKI REZYGNAC]JI, KOSZTY
ZWIAZANE Z REZYGNACJA)

* Compensa PPK pozwala na jednoczesne inwestowanie $rodkéw
w Jednostki Funduszu oraz na zapewnienie ochrony ubezpieczeniowej na
wypadek $mierci oraz wystapienia Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia,

* w przypadku ztozenia przez Uczestnika PPK deklaracji o rezygnacji
z dokonywania Wpfat do PPK, ochrona ubezpieczeniowa zostaje zawieszona,
co oznacza, ze w przypadku smierci Uczestnika PPK Towarzystwo wyptaca
wylacznie Srodki zgromadzone na Rachunku PPK, a w przypadku wystapienia
Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku — jest
wolne od odpowiedzialnosci,

* w Okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej optata za ochrone
ubezpieczeniowg nie jest nalezna Towarzystwu. Towarzystwo zwraca
Uczestnikowi PPK optate za ochrone ubezpieczeniowa, ktéra nienaleznie
pobrano,

* w Okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej Towarzystwo nadal
zarzadza Rachunkiem PPK i pobiera z tego tytutu optate,

* zaztozenie przez Uczestnika PPK deklaracji rezygnacji z dokonywania
Whtat do PPK ani ztozenie wniosku o ponowne dokonywanie Wptat do
PPK nie jest pobierana zadna optata,

* Umowa o prowadzenie PPK bedaca umowa ubezpieczenia
z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym wygasa po uptywie 5 lat
kalendarzowych liczac od roku, w ktérym Towarzystw dokonato Wypfaty
transferowej lub Zwrotu w zwiazku ze $miercia Uczestnika PPK,
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* realizacja Wypfaty transferowej lub Zwrotu nie powoduje wygasniecia
Umowy o prowadzenie PPK bedaca umowa ubezpieczenia z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym,
* Towarzystwo nie pobiera optat z tytutu realizacji dyspozycji Wyptaty
transferowej lub Zwrotu.

XI. ZASADY | TRYB ZGLASZANIA ZDARZENIA
UBEZPIECZENIOWEGO | REKLAMAC]|I

¢ zasady i tryb zgtaszania Zdarzenia ubezpieczeniowego:

1) Zdarzenie ubezpieczeniowe nalezy zgtosi¢ niezwlocznie,

2) na formularzu wniosku o wyptate Swiadczenia dostepnym
w  Systemie informatycznym i na stronie internetowej
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe,

3) do wniosku o wyptate Swiadczenia nalezy dotaczy¢ dokumenty wskazane
w OWU jako wymagane do rozpatrzenia wniosku i komplet dokumentéw
przesta¢ na adres korespondencyjny Agenta transferowego,

4) Towarzystwo moze zadac¢ przedstawienia dodatkowych dokumentéw
uzasadniajacych wyplate Swiadczenia,

5) kazda z oséb uprawnionych do wyptaty Swiadczenia sktada wniosek
o wyptate Swiadczenia z tytutu $mierci Uczestnika PPK w swoim imieniu,
* zasady i tryb zgtaszania Reklamacji:

* prawo zlozenia Reklamacji przystuguje Uczestnikowi PPK lub Osobie
uprawnionej do $wiadczenia bedacymi osoba fizyczna (w tym osoba
fizyczna wykonujaca dziatalno$¢ gospodarcza lub zawodowa w ramach
tzw. jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej lub spétki cywilnej), jak
réwniez poszukujacemu ochrony ubezpieczeniowej bedacym osoba prawng
albo spétka nieposiadajaca osobowosci prawnej przystuguje prawo do
ztozenia Reklamacji, przy czym w przypadku ww. oséb fizycznych przez
Reklamacje nalezy rozumie¢ wystapienie skierowane do Towarzystwa,
w ktérym osoba wnoszaca Reklamacje zgtasza zastrzezenia dotyczace
ustug $wiadczonych przez Towarzystwo,

* Reklamacja moze zosta¢ ztozona w kazdej Jednostce Towarzystwa,
w ktorej zakresie jest obstuga oséb wskazanych powyzej,

* Reklamacje mozna ztozy¢ w formie: pisemnej (osobiste ztozenie pisma
w jednostce, o ktérej mowa powyzej lub Siedzibie Towarzystwa albo listownie
na adres korespondencyjny Agenta transferowego); ustnej (telefonicznie
na numer telefonu 22 460 22 22); ustnej (osobiscie w jednostce, o ktoérej
mowa powyzej do protokotu podczas wizyty w tej jednostce lub Siedzibie
Towarzystwa lub elektronicznej na adres e-mail CompensaPPK@finat.pl
— wytacznie w przypadku Uczestnika PPK oraz Osoby uprawnionej do
Swiadczenia bedacych osoba fizyczna (w tym réwniez osobg fizyczna
wykonujaca dziatalnos$é¢ gospodarcza lub zawodowa w ramach tzw.
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej lub spétki cywilnej).

XIl. SPOSOB | TRYB ROZPATRYWANIA SKARG

* prawo ztozenia skargi lub zazalenia przystuguje podmiotom, ktérym
nie przystuguje prawo ztozenia reklamacji,

* do skargi lub zazalenia zastosowanie znajduja postanowienia OWU
dotyczace reklamacji skfadanych przez Uczestnikéw PPK, Osoby uprawnione
do Swiadczenia oraz poszukujacych ochrony ubezpieczeniowej bedacych
osobami prawnymi albo spétkami nieposiadajacymi osobowosci prawnej,
przy czym odpowiedz na skarge udzielana jest w formie pisemnej, chyba ze
ze skarzacym lub sktadajacym zazalenie uzgodniono inng forme odpowiedzi.
Jesli zyczeniem skarzacego lub sktadajacego zazalenie jest otrzymanie
odpowiedzi drogg elektroniczna na wskazany adres e-mail i skarzacy lub
sktadajacy zazalenie wyrazit zgode na otrzymywanie odpowiedzi droga
elektroniczna, odpowiedz wysytana jest mu ta droga.



XIll. OSOBY UPRAWNIONE DO OTRZYMANIA
SWIADCZENIA Z UMOWY UBEZPIECZENIA

Osoby uprawnione do

Zdarzenie ubezpieczeniowe . . .
otrzymania Swiadczenia

matzonek Uczestnika PPK oraz/

$mier¢ Uczestnika PPK albo Osoba uprawniona

wystapienie w zdrowiu
Uczestnika PPK Ciezkiego
inwalidztwa w nastgpstwie
Nieszczesliwego wypadku

Uczestnik PPK

Podziat srodkéw w przypadku smierci Uczestnika PPK

1) Uczestnik PPK moze wskaza¢ jedna osobe lub wiecej oséb, ktoére jako
Osoby uprawnione maja po jego $mierci otrzyma¢ Srodki zgromadzone
na jego Rachunku PPK,

2) Jezeli w chwili $mierci Uczestnik PPK pozostawat w zwiazku matzenskim,
Towarzystwo dokonuje Wypfaty transferowej potowy srodkéw zgromadzonych
na Rachunku PPK zmartego Uczestnika PPK na rachunek PPK, IKE lub
PPE matzonka zmartego Uczestnika PPK, w zakresie, w jakim $rodki te
stanowity przedmiot matzenskiej wspdlnosci majatkowej,

3) Wyptata transferowa jest dokonywana w terminie 3 miesigcy od dnia
przedstawienia przez matzonka zmartego Uczestnika PPK odpisu aktu zgonu,
aktu matzenstwa oraz o$wiadczenia, w postaci papierowej, o stosunkach
majatkowych, ktoére istniaty miedzy nim a zmartym Uczestnikiem PPK,
oraz udokumentowania sposobu uregulowania tych stosunkéw, jezeli
miedzy matzonkami nie istniata wspdlnosé ustawowa,

4) na wniosek matzonka zmartego Uczestnika PPK Zwrot Srodkow
zgromadzonych na Rachunku PPK, przypadajacych temu matzonkowi,
nastepuje w formie pienieznej. Zwrot nastepuje w terminie 3 miesiecy
od dnia przedstawienia dowodu, ze $rodki zgromadzone na Rachunku
PPK zmartego Uczestnika PPK przypadty temu matzonkowi,

5) Srodki zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczestnika PPK,
ktére nie zostana przekazane matzonkowi, przekazywane s3 Osobom
uprawnionym. Srodki te, w zaleznosci od wniosku Osoby uprawnionej,
podlegaja Wyptacie transferowej do PPK, IKE lub PPE tej osoby lub sg
zwracane w formie pienieznej. Zwrot moze dotyczy¢ catosci lub czesci
Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK zmartego Uczestnika PPK.
6) Wypflata transferowa lub Zwrot na rzecz Osoby uprawnionej, dokonywane
w terminie 3 miesiecy od dnia przedtozenia wniosku o dokonanie Wyptaty
transferowej lub Zwrotu wraz z:

a) odpisem aktu zgonu Uczestnika PPK i dokumentu stwierdzajacego
tozsamos$¢ osoby uprawnionej albo

b) odpisem prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu nabycia
spadku albo zarejestrowanego aktu poswiadczenia dziedziczenia oraz
zgodnego oswiadczenia wszystkich spadkobiercéw o sposobie podziatu
$rodkéw zgromadzonych przez zmartego Uczestnika PPK lub prawomocnego
postanowienia sadu o dziale spadku, oraz dokumentéw stwierdzajacych
tozsamos$¢ spadkobiercéw

— chyba ze Osoba uprawniona zazada dokonania Wypfaty transferowej
lub Zwrotu w terminie pdzniejszym.

XIV. KOSZTY Z TYTULU UMOWY UBEZPIECZENIA
(WYSOKOSC, TERMINY UISZCZANIA, SPOSOB
NALICZANIA, CZESTOTLIWOSC POBIERANIA, ZASADY
ZWIEKSZANIA | ZMNIEJSZANIA KOSZTOW)

I. Wynagrodzenie Towarzystwa (za zarzadzanie Funduszem i za
ochrone ubezpieczeniowa) pobierane jest na zasadach wskazanych
w § 12 ust. 4 OWU:

a) obliczane jest jako iloczyn wspoétczynnika procentowego stosowanego
do obliczenia wynagrodzenia Towarzystwa i wartosci Aktywdw netto
Funduszu, i pomniejsza wartos¢ Aktywdw netto Funduszu podczas wyceny
Jednostki,

b) jego wysokos¢ uzalezniona jest od roku trwania Funduszu:

wspotczynnik procentowy
stosowany do obliczenia
wynagrodzenia Towarzystwa,
w skali roku

rok trwania Funduszu (lata)

od | lipca 2019 r. do 30 czerwca 2020 r. | 0,25%
od | lipca 2020 r. do 30 czerwca 2024 r. | 0,46%
od | lipca 2024 r. do 30 czerwca 2029 . | 0,43%
od | lipca 2029 r. do 30 czerwca 2034 r. | 0,41%
od | lipca 2034 r. i w terminie 0,39%

poézniejszym
I.1. Optata za zarzadzanie Funduszem pobierana jest na zasadach
wskazanych w § 12 ust. 5 OWU, obliczana jest jako réznica pomiedzy
wysokoscia wynagrodzenia Towarzystwa wskazanego w pkt | i optata
za ochrong ubezpieczeniowa wskazana w pkt 1.2.

1.2. Optata za ochrone ubezpieczeniowa pobierana jest na zasadach
wskazanych w § 12 ust. 6 OWU:
a) obliczana jest jako iloczyn wspoétczynnika procentowego i wartosci
Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK w Dniu wyceny, w ktérym
naliczana jest ta optata,
b) w skali roku wynosi nie wiecej niz nizsza z dwéch wartosci:
i. iloczyn wspolczynnika procentowego oraz wartosci Srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK oraz
ii. 4,60 PLN,
Wspétczynnik procentowy stosowany do naliczenia opfaty za ochrone
ubezpieczeniowa wynosi 0,02%.
Optata za ochrong ubezpieczeniowa dzieli sig na optate za ryzyko smierci
i optate za ryzyko Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku.
Optata za ryzyko $mierci w Okresie ubezpieczenia w skali roku wynosi
0,22 PLN, ale nie wiecej niz 0,02% wartosci Srodkéw zgromadzonych
na Rachunku PPK w Dniu wyceny, w ktérym naliczono optate.
Opfata za ryzyko Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku w Okresie ubezpieczenia w skali roku wynosi nie wigcej niz
nizsza z dwéch wartosci:
a) réznica 0,02% wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK
i wartosci opfaty za ryzyko smierci w Okresie ubezpieczenia oraz
b) 4,38 PLN.
2. Optata zwiazana z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw PPK
pobierana jest na zasadach wskazanych w § 12 ust. 7 OWU, wspotczynnik
procentowy stosowany do obliczenia optaty zwigzanej z prowadzeniem
rejestru Uczestnikéw PPK wynosi 0,035% w skali roku.
3. Wynagrodzenie za osiagniety wynik Funduszu pobierane jest
na zasadach wskazanych w § 12 ust. 8 OWU, maksymalna wysokos¢
wynagrodzenia moze wynie$¢ 0,10% Aktywdw netto Funduszu w skali
roku
4. Optata transakcyjna z tytutu Konwersji pobierana jest na zasadach
wskazanych w § 12 ust. 9 OWU:
a) 0PLN zarealizacje pierwszych 2 Konwersji w danym roku kalendarzowym,
b) 5 PLN za realizacje kazdej nastepnej Konwersji w danym roku
kalendarzowym.

Wysokos¢ wskaznika kosztéw dystrybucii, o ktérym mowa w art. 22 ust. 2
ustawy z dnia |5 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczen dla indywidulanego
ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Compensa PPK (OWU BRP-4624) wynosi maksymalnie 0,23%.

XV. PRZEPISY REGULUJACE OPODATKOWANIE WPLAT,
SWIADCZEN, WYPLAT, ZWROTOW

* ustawaz dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych,
* ustawa z dnia |15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b
prawnych,

* ustawa z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i darowizn,

* ustawa z dnia |5 stycznia 2016 r. o podatku od niektérych instytucji
finansowych.



XVI. WYKAZ FUNDUSZY ZDEFINIOWANE] DATY DOSTEPNYCH
W UBEZPIECZENIU COMPENSA PPK
(stan na dzien 2 stycznia 2026 r.)

L.p. | nazwa Funduszu Zdefiniowanej Daty | Waluta | Wycena
I | UFK Compensa 2025 PLN Dzienna
2 | UFK Compensa 2030 PLN Dzienna
3 | UFK Compensa 2035 PLN Dzienna
4 | UFK Compensa 2040 PLN Dzienna
5 | UFK Compensa 2045 PLN Dzienna
6 | UFK Compensa 2050 PLN Dzienna
7 | UFK Compensa 2055 PLN Dzienna
8 | UFK Compensa 2060 PLN Dzienna
9 | UFK Compensa 2065 PLN Dzienna

10 | UFK Compensa 2070 PLN Dzienna

XVII. PROFIL RYZYKA FUNDUSZY ZDEFINIOWANE] DATY
DOSTEPNYCH W UBEZPIECZENIU COPMENSA PPK

nazwa Funduszu

Profil Funduszu

L.p- Zdefiniowanej Daty Zdefiniowanej Daty
I | UFK Compensa 2025
2 | UFK Compensa 2030 Celem strategii
3 | UFK Compensa 2035 Ube.zpieczeniowego ‘Fundusvzu
4 | UFK Compensa 2040 | (apitalowego Zdefiniowanej
Daty jest ograniczanie poziomu
5 | UFK Compensa 2045 ryzyka wraz z czasem trwania
6 | UFK Compensa 2050 funduszu poprzez zmniejszanie
7 | UFK Compensa 2055 ekspozycu na |r?strume.nty )
udziatowe i zwigkszenie ekspozycji
8 | UFK Compensa 2060 na instrumenty dfuzne w portfelu
9 | UFK Compensa 2065 inwestycyjnym.
10 | UFK Compensa 2070

XVIIl. OSWIADCZENIE NA PODSTAWIE ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2019/2088

Z DNIA 27 LISTOPADA 2019 r. W SPRAWIE UJAWNIANIA
INFORMAC)I ZWIAZANYCH ZE ZROWNOWAZONYM
ROZWOJEM W SEKTORZE UStUG FINANSOWYCH

(w zwiazku z Artykutem 6. Przejrzystos¢ w zakresie
wprowadzania do dziatalnosci ryzyk dla zréwnowazonego
rozwoju)

Na podstawie wstepnych analiz ryzyka opierajacych sig¢ o szacunkowe
dane pozyskane w procesie dialogu z firmami zarzadzajacymi funduszami
i portfelami inwestycyjnymi zarzadzanymi na rzecz Towarzystwa ocenia
sig, ze nie mozna wykluczy¢ mozliwosci wystapienia ryzyka ESG, majacego
rzeczywisty lub potencjalny, istotny negatywny wptyw na zwrot z inwestycji.
Produkt nie zawiera elementéw promujacych aspekty srodowiskowe

i spoteczne, a takze nie stanowi zréwnowazonej inwestycji w rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088 z dnia
27 listopada 2019 r. w sprawie ujawniania informacji zwiazanych ze
zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych.
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INFORMACJE DOTYCZACE OGOLNYCH WARUNKOW INDYWIDUALNEGO UBEZPIECZENIA
NA ZYCIE Z UBEZPIECZENIOWYM FUNDUSZEM KAPITALOWYM

COMPENSA PPK
BRP-4624

Rodzaj informacji

Numer jednostki
redakcyjnej z wzorca
umownego

1. Przestanki wyptaty odszkodowania i innych
Swiadczen lub wartosci wykupu ubezpieczenia

§3

2. Ograniczenia oraz wytgczenia odpowiedzialnosci
zaktadu ubezpieczen uprawniajgce do odmowy wyptaty
odszkodowania i innych swiadczen lub ich obnizenia

§3ust. 7iust. 8 §4,8§5,
§ 11 ust. 3

3. Koszty oraz inne obcigzenia potrgcane ze skfadek
ubezpieczeniowych, z aktywow ubezpieczeniowych

funduszy kapitatowych lub poprzez umorzenie § 12
jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowych funduszy

kapitatowych

4. Wartosci wykupu ubezpieczenia w poszczegdlnych

okresach trwania ochrony ubezpieczeniowej oraz okresu, § 13, § 14

w ktérym roszczenie o wyptate wartosci
wykupu nie przystuguje
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OGOLNE WARUNKI INDYWIDUALNEGO UBEZPIECZENIA NA ZYCIE Z UBEZPIECZENIOWYM
FUNDUSZEM KAPITALOWYM COMPENSA PPK

BRP-4624

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejsze ogdlne warunki indywidualnego ubezpieczenia na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym Compensa PPK
o symbolu BRP-4624 (zwane dalej OWU), stanowia integralng czes¢
Umowy o prowadzenie PPK bedacej umowa ubezpieczenia na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym zawierang pomigdzy
Vienna Life Towarzystwem Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance
Group, z siedzibg w Warszawie, 02-342, Al. Jerozolimskie |62A, zwanym
dalej Towarzystwem, a Uczestnikami PPK.

§ 2. DEFINICJE

I. Terminy oraz nazwy uzyte w OWU, Polisie oraz innych dotaczonych
dokumentach oznaczaja:

1) Agent ubezpieczeniowy (Agent) — przedsiebiorca, ktéry wykonuje
dziafalno$¢ agencyjna na podstawie umowy agencyjnej zawartej
z Towarzystwem i wpisany jest do rejestru agentéw ubezpieczeniowych
prowadzonego przez Komisje Nadzoru Finansowego.

2) Akt terroryzmu - planowane i zorganizowane dziatanie pojedynczych
os6b lub grup oséb skutkujace naruszeniem istniejacego porzadku
prawnego, podjete w celu zastraszenia badz wymuszenia okreslonych
zachowan lub $wiadczen od wtadz panistwowych i spoteczenstwa, czgsto
naruszajace lub zagrazajace ludzkiemu zyciu, zdrowiu lub mieniu.

3) Aktywa netto Funduszu —wartos¢ aktywéw Funduszu pomniejszona
w Dniu wyceny o zobowiazania Funduszu, zgodnie z Ustawa o PPK.

4) Alokacja — zmiana Funduszu (Funduszy) w zakresie przysztych
wplywéw srodkéw na Rachunek, pochodzacych z Woptat, Whplaty
powitalnej, Doptat rocznych, przyjetych Wyptat transferowych oraz
zwracanej nienaleznie pobranej opfaty za ochrone ubezpieczeniowa.

5) Cena Jednostki Funduszu (Cena Jednostki) — wartos¢ Aktywow
netto Funduszu pomniejszona o wynagrodzenie Towarzystwa z tytufu
zarzadzania Funduszem i za ochrong ubezpieczeniowa, optate za
prowadzenie rejestru Uczestnikéw PPK oraz wynagrodzenie za osiagnigty
wynik, podzielona przez liczbe Jednostek Funduszu, ustalona podczas
cyklicznych wycen Jednostek poszczegdinych Funduszy okreslonych
w Regulaminach Funduszy.

6) Choroba - zdiagnozowany przez lekarza stan organizmu polegajacy
na nieprawidtowej reakgji narzadéw lub uktadéw ciata Uczestnika PPK na
bodzce $rodowiska wewnetrznego lub zewnetrznego, w tym na czynnik
chorobotwoérczy: bakterie, wirusa lub pasozyta.

7) Ciezkie inwalidztwo — wystepujace u Uczestnika PPK trwate,
nieodwracalne i nie rokujace z punktu widzenia wiedzy medycznej
poprawy uszkodzenie organu, narzadu lub uktadu, spetniajace tacznie
nastepujace warunki:

a) polega na fizycznej utracie organu, narzadu lub uktadu albo powoduje
trwate uposledzenie funkcji organu, narzadu lub uktadu,

b) zostalo wymienione w obowiazujacej w dniu zawarcia Umowy
ubezpieczenia Tabeli wspotczynnikow procentowych  Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku, stanowiacej
Zatacznik nr 2 do OWU.

8) Czynnik zewnetrzny — czynnik oddziatujacy na organizm Uczestnika
PPK, ktéry z medycznego punktu widzenia nie moze by¢ zakwalifikowany
jako Choroba.

9) Doptata roczna — doptata w kwocie wskazanej w Zataczniku nr 1,
przekazywana Uczestnikowi PPK przez ministra wiasciwego do spraw
pracy w celu zaewidencjonowania jej na Rachunku PPK.

10) Dzien nabycia Jednostki — Dzieri wyceny, na ktéry ustalono Cene
Jednostki danego Funduszu, po jakiej dokonano nabycia Jednostki danego
Funduszu, zgodnie z Regulaminem danego Funduszu.

11) Dzien odkupienia Jednostki — Dzieri wyceny, na ktéry ustalono
Cene Jednostki danego Funduszu, po jakiej dokonano odkupienia
Jednostki danego Funduszu, zgodnie z Regulaminem danego Funduszu.
12) Dzien poczatku odpowiedzialnosci — potwierdzony w Polisie
dzien, w ktérym rozpoczyna sie odpowiedzialnos¢ Towarzystwa
w stosunku do Uczestnika PPK.

13) Dzien wyceny — dzien, w ktérym odbywa si¢ sesja Gietdy Papieréw
Wartosciowych, podczas ktérej ustalana jest Cena Jednostki danego
Funduszu, zgodnie z Regulaminem tego Funduszu.

14) Dzien wymagalnosci Wptaty podstawowej — |5 dzien miesiaca
nastepujacego po miesiacu, w ktérym dana Whpfata podstawowa zostata
obliczona i pobrana przez Podmiot zatrudniajacy, z zastrzezeniem, ze
jezeli Wynagrodzenie wyptacane jest w okresach krétszych niz miesiac,
Dzien wymagalnosci Wpfaty podstawowej wypada w ostatnim dniu
miesigca, w ktérym Woptata podstawowa zostata obliczona i pobrana
przez Podmiot zatrudniajacy.

15) Dzien zaptaty Wptaty podstawowej lub Wplaty dodatkowej
(Dzien zaptaty) — dzien, w ktérym na rachunku bankowym Towarzystwa
przeznaczonym do dokonywania Woptat podstawowych i Wpfat
dodatkowych uznano Woptate podstawowa lub Wptate dodatkowa
zaptacona w pefnej wysokosci, zgodnej z okreslong w Umowie
o zarzadzanie PPK.

16) Ewidencja PPK - teleinformatyczny system ewidencji pracowniczych
planéw kapitatowych prowadzony zgodnie z Ustawa o PPK przez Polski
Fundusz Rozwoju, umozliwiajacy przesytanie i udostepnianie danych instytucji
finansowych umieszczonych w Ewidencji PPK, podmiotéw zatrudniajacych,
ktére zawarly umowy o zarzadzanie PPK, uméw o zarzadzanie PPK
zawartych przez podmioty zatrudniajace, uczestnikéw PPK.

17) Matzonek — matzonek Uczestnika PPK w rozumieniu kodeksu
rodzinnego i opiekuriczego.

18) Nieszczesliwy wypadek zdarzenie spetniajace facznie
nastepujace warunki: przypadkowe, nagte zdarzenie, wywotane wskutek
dziafania wyfacznie Czynnika zewnetrznego i niezalezne od woli ani stanu
zdrowia Uczestnika PPK, w nastepstwie ktorego Uczestnik PPK doznat
Ciezkiego inwalidztwa.

19) Okres ubezpieczenia — okres obejmowania Uczestnika PPK
ochrong ubezpieczeniowa przez Towarzystwo na podstawie OWU,
liczony od Dnia poczatku odpowiedzialnosci do kornca miesiaca
kalendarzowego, w ktérym zawarto Umowe o prowadzenie PPK —
w miesiagcu, w ktérym zawarto t¢ Umowe o prowadzenie PPK,§
a w kolejnych miesigcach — od pierwszego do ostatniego dnia miesigca
kalendarzowego, nie dituzej jednak niz do dnia wygasnigcia ochrony
ubezpieczeniowej, tj. do wczesniejszego z dni:

a) dnia poprzedzajacego pierwszy dzienn Okresu zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej,

b) dnia $mierci Uczestnika PPK,

/

VL/BRP-4624/OWU/v:
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c) pierwszego dnia miesigca, w ktérym Towarzystwo wyptacito albo
rozpoczeto wyplate srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK, w tym
w formie $wiadczenia matzenskiego po osiagnigciu przez Uczestnika PPK
60 roku zycia,

z zastrzezeniem, ze w przypadku Osoby zatrudnionej przebywajacej
na urlopie wychowawczym oraz pobierajacej zasitek macierzynski lub
zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego w dniu naliczania przez
Podmiot zatrudniajacy pierwszych Wptat przekazywanych Towarzystwu
na podstawie zawartej Umowy o prowadzenie PPK, Okres ubezpieczenia
rozpoczyna sie w pierwszym dniu miesiagca, w ktérym przypada dzien
zaptaty pierwszej Wptaty naliczonej od Wynagrodzenia tej osoby.

20) Okres zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej — okres liczony
od wczesniejszego z dni — pierwszego dnia miesigca:

a) w ktorym Uczestnik PPK ztozyt Podmiotowi zatrudniajacemu
deklaracje rezygnacji z dokonywania Wptat do PPK, lub

b) w ktérym Podmiot zatrudniajacy nie dokonat Wptaty za Uczestnika
PPK zgodnie z zastrzezeniem wskazanym w pkt 19), lub

c) w ktérym Podmiot zatrudniajacy nie dokonat Wptaty za Uczestnika
PPK w zwiazku z zaistnieniem ktéregokolwiek z przypadkow wskazanych
w art. 25 ust. 4 Ustawy o PPK, o ile Uczestnik PPK nie ztozyt deklaracji
o finansowaniu przez siebie Whptat, lub

d) nastepujacego po miesiagcu, w ktérym Towarzystwo zrealizowato
dyspozycje Wyptaty transferowej Srodkéw zgromadzonych na Rachunku
PPK na rachunek PPK prowadzony przez inng Instytucje finansowa i nie
s3 dokonywane kolejne Wptaty na Rachunek PPK, lub

€) nastepujacego po miesiacu, w ktérym Towarzystwo zrealizowato
dyspozycje Zwrotu i nie sa dokonywane kolejne Wptaty na Rachunek
PPK, lub

f) nastepujacego po miesiacu, w ktérym ustat stosunek pracy pomiedzy
Podmiotem zatrudniajacym i Uczestnikiem PPK.

21) Polisa — dokument ubezpieczenia wystawiony przez Towarzystwo
w postaci papierowej lub elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwatym nosniku, potwierdzajacy zawarcie Umowy
ubezpieczenia i jej warunki.

22) Pozostawanie pod wptywem alkoholu — stan, w ktérym stezenie
alkoholu we krwi danej osoby wynosi co najmniej 0,2%o0 lub zawartos¢
alkoholu w wydychanym powietrzu wynosi co najmniej 0, Img w Idm?.
W rozumieniu OWU uwaza sig, ze Uczestnik PPK Pozostawat pod
wptywem alkoholu réwniez w przypadku odmowy wykonania badan
majacych na celu ustalenie spozycia alkoholu przez te osobe, a takze
wodwczas, gdy nie wykonano badarn z innych powoddw, a w dokumentacii
powypadkowej znajduje sie adnotacja urzedowa o spozyciu alkoholu
przez te osobe.

23) Regulaminy lokowania s$rodkéw Funduszy (Regulamin) —
dokument okreslajacy: polityke inwestycyjna Funduszu, czestotliwos¢
i metode wycen, Dzien wyceny Jednostek Funduszu oraz wysoko$¢ opfat
i wynagrodzen pobieranych z aktywéw Funduszu; Regulamin funduszu
stanowi integralng czes¢ Umowy ubezpieczenia.

24) Reklamacja — wystapienie skierowane do Towarzystwa przez
bedacego osoba fizyczna Uczestnika PPK, Osobe uprawniong lub
spadkobiercg, w ktérym zglasza on zastrzezenia dotyczace ustug
$wiadczonych przez Towarzystwo.

25) Siedziba Towarzystwa — Vienna Life Towarzystwo Ubezpieczen
na Zycie S.A. Vienna Insurance Group, Al Jerozolimskie 162A,
02-342 Warszawa. Z zachowaniem postanowien § 22 ust. 2 OWU
i ilekro¢ w OWU mowa jest o doreczaniu okreslonych oswiadczen lub
zawiadomienn do Siedziby Towarzystwa rozumie sie przez to réwniez
doreczenie Agentowi ubezpieczeniowemu lub dokonanie odpowiednich

operacji za posrednictwem Systemu informatycznego albo przekazanie na
adres korespondencyjny Agenta transferowego: PKO BP Finat Sp. z o.0,,
ul. Chmielna 89, 00-805 Warszawa, z dopiskiem PPK Compensa.

26) Swiadczenie ubezpieczeniowe — przewidziana Umowa ubezpieczenia
kwota pieniezna stanowiaca sume ubezpieczenia lub jej odpowiednia
czesé, wyptacana przez Towarzystwo na podstawie OWU z tytutu zajscia
Zdarzenia ubezpieczeniowego.

27) Srodki zgromadzone na Rachunku PPK - warto$¢ Jednostek
Funduszu nabytych przez Uczestnika PPK za Wpfaty, Wptate powitalna,
Doptaty roczne, przyjete Wyptaty transferowe, srodki przekazane
z tytutu Konwersji i zwrotéw pobranej nienaleznej optaty za ochrone
ubezpieczeniowa, pomniejszone o opfate z tytutu Konwersji, o ile byta
nalezna zgodnie z § 12 ust. 9 OWU.

28) Umowa ubezpieczenia — Umowa o prowadzenie PPK bedaca
umowa ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym zawierang pomiedzy Towarzystwem a Uczestnikami PPK,
ktérej integralna czescia s3 OWU.

29) Waluta Polisy — waluta, w ktérej wyrazone sa: sumy ubezpieczenia,
Whptaty, Wplata powitalna, Dopfata roczna, optaty, wynagrodzenia
i wszelkie inne informacje o wartosciach wyrazonych kwotowo, a takze
dokonywane sa wszelkie przeptywy s$rodkéw finansowych, w tym
wyptaty i zwroty. Waluta Polisy jest PLN (ztoty).

30) Wiek — réznica pomiedzy danym rokiem kalendarzowym a rokiem
urodzenia Uczestnika PPK.

31) Wplata — Wptata podstawowa lub Wptata dodatkowa.

32) Wplata dodatkowa — dobrowolna dodatkowa kwota finansowana
przez Uczestnika PPK lub Podmiot zatrudniajacy, okreslona procentowo
od Wynagrodzenia Uczestnika PPK.

33) Wpiata podstawowa - kwota finansowana przez Podmiot
zatrudniajacy i Uczestnika PPK, okreslona procentowo od Wynagrodzenia
Uczestnika PPK.

34) Wplata powitalna — wptata w kwocie okreslonej w Zafaczniku
nr | do OWU, przekazywana Uczestnikowi PPK przez ministra wiasciwego
do spraw pracy w celu zaewidencjonowania jej na Rachunku PPK.

35) Zdarzenie ubezpieczeniowe — zdarzenie objete odpowiedzialnoscia
Towarzystwa, ktérego zaj$cie powoduje powstanie roszczenia o wyptate
Swiadczenia, tj. $mier¢ Uczestnika PPK w Okresie ubezpieczenia lub
Ciezkie inwalidztwo Uczestnika PPK w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku w Okresie ubezpieczenia.

36) Wykaz Funduszy — wykaz Funduszy oferowanych przez Towarzystwo
w ramach PPK, w Jednostki ktérych moga by¢ lokowane, zgodnie
z Alokacja, Wptaty, Wplata powitalna, Doptaty roczne oraz przyjete
Wyptaty transferowe i zwroty pobranej nienaleznej opfaty za ochrone
ubezpieczeniowa, wptacane na Rachunek PPK na podstawie OWU
lub moze by¢ realizowana Konwersja. Aktualny Wykaz Funduszy
oferowanych przez Towarzystwo do ubezpieczenia
zawieranych na podstawie OWU zamieszczony jest na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe.

37) Zatacznik nr |1 — dokument okreslajacy wysokos¢ Wptaty powitalnej,
Dopfaty rocznej, wysoko$¢ sum ubezpieczenia i taryfy Ciezkiego
inwalidztwa w nastgpstwie Nieszczesliwego wypadku oraz wysokos¢
opfat i wynagrodzen, stanowiacy integralng czes¢ OWU.

38) Zatacznik nr 2 — Tabela wspétczynnikéw procentowych uzywanych
do obliczenia Swiadczenia z tytutu Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczedliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia, stanowigca
integralng czes¢ OWU.

2. Terminom pisanym wielka litera i niezdefiniowanym w ust. | nadaje sig
znaczenie okreslone w Ustawie o PPK i Umowie o prowadzenie PPK.

Umow
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§ 3. PRZEDMIOT UBEZPIECZENIA | ZAKRES
ODPOWIEDZIALNOSCI TOWARZYSTWA

I. Przedmiotem ubezpieczenia jest zycie i zdrowie Uczestnika PPK
w Okresie ubezpieczenia.

2, Zakres ubezpieczenia obejmuje zajscie w Okresie ubezpieczenia
nastepujacych Zdarzen ubezpieczeniowych:

1) $mier¢ Uczestnika PPK,

2) wystapienie w zdrowiu Uczestnika PPK Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku.

3. W przypadku $mierci Uczestnika PPK w Okresie ubezpieczenia
Towarzystwo wyptaci:

I) Matzonkowi, o ile w chwili $mierci Uczestnik PPK pozostawat
w zwiazku matzenskim, potowe Srodkéw zgromadzonych na Rachunku
PPK w zakresie, w jakim $rodki te stanowity przedmiot matzenskiej
wspolnoty majatkowej, w formie przewidzianej w Ustawie o PPK,

2) Osobom uprawnionym, przy czym za Osoby uprawnione uwaza
si¢ osoby wskazane przez Uczestnika PPK, a w przypadku ich braku —
najblizsza rodzing Uczestnika PPK w nastepujacej kolejnosci:

i. matzonek zmartego,

ii. dzieci zmartego, w tym dzieci przysposobione,

iii. wnuki zmartego,

iv. rodzice zmartego,

V. rodzenstwo zmartego,

vi. dzieci rodzerstwa zmartego,

vii. inni niz wskazani w pkt i.-vi. spadkobiercy Uczestnika PPK.

Kazda z wymienionych grup moze naby¢ prawo do odpowiedniej czesci
wskazanych ponizej kwot w swojej kolejnosci pod warunkiem, ze
wczeshniej nikt nie nabyt prawa do tychze kwot. Jezeli w danej grupie jest
wiecej niz jedna osoba, to wskazane ponizej kwoty s3 dzielone na réwne
czesci dla kazdej z tych osob:

a) Srodki zgromadzone na Rachunku PPK, ktére nie zostaly przekazane
zgodnie z pkt 1), w formie przewidzianej w Ustawie o PPK, w czesciach
zgodnych ze wskazaniem Uczestnika PPK, obliczonych z uwzglednieniem
liczby i Cen Jednostek ustalonych w Dniach wyceny, w ktérych dane
Jednostki zostang odkupione w celu dokonania wyptaty naleznej kwoty,
przy czym odkupienie Jednostek nastepuje w trzecim dniu roboczym
nastepujacym po dniu otrzymania przez Towarzystwo kompletnego
whiosku o wyptate naleznej kwoty z tytutu $mierci Uczestnika PPK, oraz
b) Swiadczenie w wysokosci sumy ubezpieczenia na wypadek $mierci
Uczestnika PPK w Okresie ubezpieczenia, z zastrzezeniem ograniczen
i wylaczenn odpowiedzialnosci wskazanych w & 5 OWU, w czesciach
zgodnych ze wskazaniem Uczestnika PPK.

4. Wysokos¢ sumy ubezpieczenia na wypadek $mierci Uczestnika PPK
w Okresie ubezpieczenia i maksymalna wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na
wypadek Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku
wskazane s3 w Zataczniku nr | do OWU, w Tabeli sum ubezpieczenia
i taryfy Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku
w Okresie ubezpieczenia.

5. W przypadku powstania u Uczestnika PPK Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia,
z zastrzezeniem ograniczen i wylaczenn odpowiedzialnosci wskazanych
w & 5 OWU oraz z zastrzezeniem ust. 7 i ust. 8, Towarzystwo wypfaci
Uczestnikowi PPK Swiadczenie w wysokosci iloczynu:

I) sumy ubezpieczenia obliczonej zgodnie z ust. 6, ktorej wysokos¢
zalezy od wysokosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK w dniu
Nieszczesliwego wypadku powodujacego to Cigzkie inwalidztwo, oraz
2) wartosci  wspotczynnika procentowego Ciezkiego
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia,

inwalidztwa

wskazanego w Zataczniku nr 2, w Tabeli wspétczynnikéw procentowych
Ciezkiego inwalidztwa w nastgpstwie Nieszczesliwego wypadku
w Okresie ubezpieczenia.

6. Sposob ustalania wysokosci sumy ubezpieczenia na wypadek Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku:

1) w pierwszej kolejnosci nalezy ustali¢c wysoko$¢ dziennej opfaty za
ryzyko Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku,
tj. nalezy ustali¢ mniejsza z dwéch wartosci:

a) pierwsza warto$¢ to réznica pomiedzy 0,02% wartosci Srodkow
zgromadzonych na Rachunku PPK w danym dniu podzielonych przez
365, a roczng wartoscia opfaty za ryzyko zgonu podzielong przez 365,
obliczonych zgodnie z zasadami wskazanymi w § 12 ust. 6 OWU,

b) druga wartos¢ to 0,012 PLN,

2) nastgpnie pomnozy¢ otrzymang warto$¢ przez 365 i okresli¢
stosunek otrzymanej wartosci do rocznej taryfy Cigezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku za 100 000 PLN wskazanej
w Zataczniku nr | do OWU, w Tabeli sum ubezpieczenia i taryfy
Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku,
tj. pomnozy¢ otrzymang wartos¢ przez 100 000 i podzieli¢ przez warto$¢
rocznej taryfy,

3) w przypadku gdy réznica, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 1) lit a) jest
ujemna, przyjmuje sie, ze dzienna opfata za ryzyko Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku wynosi 0 PLN.

7. Maksymalna wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie
ubezpieczenia wskazana jest w Zataczniku nr | do OWU, w Tabeli
sum ubezpieczenia i taryfy Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku, przy czym wartos¢ Swiadczenia naleznego
z tytutu wystapienia danego Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia, oblicza sie
mnozac odpowiednia warto$¢ procentowa z Tabeli wspétczynnikéw
procentowych Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku (Zatacznik nr 2 do OWU) przez wysokos$¢ sumy ubezpieczenia
na wypadek Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku w Okresie ubezpieczenia, obliczong zgodnie z ust. 6, na dzien
zajscia Nieszczesliwego wypadku powodujacego to Ciezkie inwalidztwo.
8. Odpowiedzialnos¢ Towarzystwa z tytutu Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku wynosi maksymalnie 100%,
tj. suma wspotczynnikéw procentowych uzytych do wyliczenia Swiadczen
naleznych z tytutu Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku nie moze przekroczyé wartosci 100%. Suma wartosci
wyptaconych $wiadczen z tytutu Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku nie moze przewyzszy¢ maksymalnej wysokosci
sumy ubezpieczenia na wypadek Cigzkiego inwalidztwa w nastgpstwie
Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia, o ktérej mowa
w ust. 7.

9. Wysokos¢ sumy ubezpieczenia na wypadek $mierci Uczestnika PPK
i maksymalng wysoko$¢ sumy ubezpieczenia na wypadek Ciezkiego
inwalidztwa Uczestnika PPK w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku
potwierdza Polisa.

§ 4. POCZATEK | KONIEC ODPOWIEDZIALNOSCI
TOWARZYSTWA

I. Odpowiedzialno$¢ Towarzystwa rozpoczyna sie w Dniu poczatku
odpowiedzialnosci potwierdzonym w Polisie i wygasa w terminach
wskazanych w ust. 2-3, nie pézniej niz w dniu rozwiazania Umowy
ubezpieczenia.

2. Z zastrzezeniem ust. 3, odpowiedzialnos¢ Towarzystwa z tytutu
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Umowy ubezpieczenia wygasa w dniu $mierci Uczestnika PPK,
a w zakresie Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku — w dniu wyptaty Swiadczenia z tytutu Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku, jezeli wyptacane Swiadczenie
wyczerpuje samo lub tacznie z poprzednio wptaconymi Swiadczeniami:
1) procentowo: 100% sumy ubezpieczenia z tytulu tego Zdarzenia
ubezpieczeniowego, albo

2) kwotowo: maksymalng sume ubezpieczenia z tytutu tego Zdarzenia
ubezpieczeniowego, wskazang w Zataczniku nr | do OWU, w Tabeli
sum ubezpieczenia i taryfy Cigzkiego inwalidztwa w nastgpstwie
Nieszczesliwego wypadku.

3. W Okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, odpowiedzialnos¢
Towarzystwa w zakresie:

1) smierci Uczestnika PPK — ograniczona jest do wyptaty Srodkow
zgromadzonych na Rachunku PPK,

2) Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku — jest
wytaczona.

4. Jesli po Zwrocie, o ktérym mowa w § 2 ust. |, pkt 20) lit. €) lub po
Wypfacie transferowej, o ktérej mowa w § 2 ust. |, pkt 20) lit. d) zostanie
dokonana Whptata, ochrona ubezpieczeniowa zostanie przywrdcona
z pierwszym dniem miesiaca, w ktérym ta Wptata zostata dokonana.

§ 5. OGRANICZENIA | WYLACZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI
TOWARZYSTWA

I. Odpowiedzialno$¢ Towarzystwa w przypadku $mierci Uczestnika PPK
ograniczona jest do wyptaty Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK,
a w przypadku Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku jest wytaczona, jezeli dane Zdarzenie ubezpieczeniowe zaszto
w nastepstwie lub spowodowane zostato lub nastapito na skutek:

1) dziatan wojennych, stanu wojennego, stanu wyjatkowego, czynnego
udziatu Uczestnika PPK w: Aktach terroryzmu, rozruchach, buntach,
zamieszkach badz aktach przemocy, a takze masowego skazenia
radioaktywnego, biologicznego, chemicznego badz katastrofy nuklearnej,
2) popetnienia lub usitowania popetnienia przez Uczestnika PPK
umyslinego przestepstwa,

3) samookaleczeniem, okaleczeniem Uczestnika PPK na jego prosbe,

4) samobojstwa Uczestnika PPK popetnionego w okresie 2 lat od dnia
zawarcia Umowy ubezpieczenia, niezaleznie od stopnia poczytalnosci
Uczestnika PPK.

2. Ponadto, Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu
Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku, jezeli
Nieszczesliwy wypadek zaistniat przed Dniem poczatku odpowiedzialnosci
lub zaszedt w Okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej lub zaszedt
w nastepstwie lub spowodowany zostat lub nastapit w zwiazku z:

I) usitowaniem popetnienia przez Uczestnika PPK samobdjstwa,
niezaleznie od stanu jego poczytalnosci,

2) zatruciem Uczestnika PPK spowodowanym spozyciem alkoholu,
uzyciem narkotykéw, substancji psychotropowych lub $rodkéw
zastepczych wrozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii, lekéw nie przepisanych przez lekarza lub uzytych niezgodnie
z zaleceniem lekarza,

3) zawodowym, amatorskim i rekreacyjnym uprawianiem przez
Uczestnika PPK sportéw motorowych, motorowodnych, nart wodnych,
windsurfingu, surfingu, kitesurfingu, nurkowania ze specjalistycznym
sprzetem umozliwiajacym oddychanie pod woda, raftingu, baloniarstwa,
bungee jumpingu, paralotniarstwa, spadochroniarstwa, szybownictwa,
motolotniarstwa, sportéw lotniczych, downhillu, base jumpingu,
speleologii, wspinaczki wysokogérskiej i skatkowej z uzyciem sprzetu

wspinaczkowego lub bez uzycia, cho¢ jego uzycie bytlo wymagane,
zorbingu, sportéw walki lub udziatu Uczestnika PPK w wyscigach
lub  rajdach  samochodowych, motorowych, motorowodnych,
motokrosowych i regatach zeglarskich,

4) Pozostawaniem przez Uczestnika PPK pod wptywem alkoholu lub
lekéw, z wyjatkiem lekéw zazywanych zgodnie z zaleceniami lekarza,
$rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych lub s$rodkéw
zastepczych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (zwanych dalej tacznie $srodkami odurzajacymi), chyba ze
Pozostawanie pod wptywem alkoholu, lekéw lub $rodkéw odurzajacych
nie mialo wplywu na powstanie Zdarzenia ubezpieczeniowego.
Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci réwniez w przypadku, gdy
Uczestnik PPK odmoéwit wykonania badan majacych na celu ustalenie, czy
w chwili zajscia Nieszczesliwego wypadku byt pod wptywem alkoholu,
lekéw lub $rodkéw odurzajacych, a takze woéwczas, gdy nie wykonano
badan z innych powodéw, a w dokumentacji powypadkowej znajduje si¢
adnotacja urzedowa o spozyciu alkoholu, lekéw lub srodkéw odurzajacych
przez te osobe, chyba ze Pozostawanie pod wptywem alkoholu, lekéw
lub $rodkéw odurzajgcych nie miato wptywu na powstanie tego Zdarzenia
ubezpieczeniowego,

5) wypadkiem lotniczym, z wyjatkiem lotu Uczestnika PPK w charakterze
pasazera lub pilota licencjonowanych pasazerskich linii lotniczych,

6) operacja plastyczna lub zabiegiem kosmetycznym, za wyjatkiem
przypadkéw, gdy przeprowadzenia  wynikfa
z Nieszczesliwych wypadkéw, zaistniatych w Okresie ubezpieczenia,

7) leczeniem lub zabiegami leczniczymi lub diagnostycznymi, bez wzgledu
na to, przez kogo byty wykonywane, chyba ze chodzito o leczenie
bezposrednich nastepstw Nieszczesliwego wypadku.

3. W przypadku, gdy Ciezkie inwalidztwo w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku powstato w obrebie narzadéw (organow), ktérych funkcje
przed dniem zajscia Nieszczgsliwego wypadku byty juz uposledzone
lub w przypadku kolejnego Cigzkiego inwalidztwa w nastgpstwie
Nieszczesliwego wypadku w obrebie tego samego narzadu (organu),
Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci w zakresie Cigzkiego
inwalidztwa istniejacego przed dniem zajscia Nieszczesliwego wypadku.

koniecznos¢ ich

§ 6. ZASADY ZAWARCIA UMOWY UBEZPIECZENIA

I. Umowe ubezpieczenia zawiera sie na czas nieokreslony.

2. Dzien poczatku odpowiedzialnosci przypada w dniu, w ktérym
Podmiot zatrudniajacy zawart z Towarzystwem Umowe ubezpieczenia
w imieniu i na rzecz Osoby zatrudnione;j.

3. Niezwlocznie po zawarciu Umowy ubezpieczenia, Towarzystwo
wystawia w postaci papierowej lub elektronicznej pozwalajacej na
utrwalenie jej tresci na Trwatym nosniku, Polisg potwierdzajaca zawarcie
Umowy ubezpieczenia i jej warunki i udostepnia ja Uczestnikowi PPK
w Systemie informatycznym lub wysyta w formie papierowej na adres
korespondencyjny Uczestnika PPK.

§ 7. ALOKACJA KWOT WPLACANYCH NA RACHUNEK PPK

I. Wszelkie kwoty wptacane na Rachunek PPK przeznaczane s3 w catosci
na nabycie Jednostek.

2. Z zastrzezeniem ust. 4, $rodki gromadzone przez Uczestnika
PPK lokowane s3 w Funduszu wiasciwym dla jego Wieku, tj. w takim
Funduszu, ktéry osiaga swoja zdefiniowang date w roku, w ktérym Wiek
60 lat osiagaja osoby urodzone w roku stanowiacym $rodek 5-letniego
przedziatu rocznikéw, dla ktérych dany Fundusz jest wiasciwy.

3. Polityka inwestycyjna Funduszu uwzglednia konieczno$é ograniczania
poziomu ryzyka inwestycyjnego w zaleznosci od Wieku Uczestnika PPK
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oraz zmienia si¢ w czasie odpowiednio do zmiany Wieku Uczestnika PPK.
4. Uczestnik PPK moze ztozy¢ wniosek o zmiane Alokacji wpfat. Wniosek
moze zosta¢ ziozony w formie elektronicznej, za posrednictwem
Systemu informatycznego, o ile System informatyczny zapewnia
taka funkcjonalno$¢, badz pisemnej. Wzér wniosku, o ktérym mowa
w zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Whiosek
wskazany w zdaniu poprzednim nalezy wydrukowaé, wypetnic i przesta¢
na adres korespondencyjny Agenta transferowego wskazany w § 2 ust. |
pkt 25) OWU, z dopiskiem: PPK Compensa.

5. Wskazana zmiana Alokacji obowiazuje dla wptat dokonanych po dniu
doreczenia wniosku na adres wskazany w ust. 4 lub po dniu ztozenia
whiosku o zmiane Alokacji w Systemie informatycznym, o ile System
informatyczny zapewnia taka funkcjonalnos¢.

§ 8. WYCENY JEDNOSTEK

I. Cena Jednostki danego Funduszu ustalana jest z czestotliwos$cia
okreslona w Regulaminie Funduszu.

2. Zasady wyceny Jednostek danego Funduszu okresla Regulamin Funduszu.
3. Towarzystwo ogtasza Ceny Jednostek na swojej stronie internetowej
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe.

§ 9. ZASADY ZAMIANY KWOT WPLACANYCH NA
RACHUNEK PPK NA JEDNOSTKI FUNDUSZU

I. Zamiana Wptat, Wptaty powitalnej, Doptat rocznych, przyjetych
Wyptat transferowych oraz dokonanych Konwersji i zwrotéw, zwanych
dalej wptywami srodkéw na Rachunek PPK, na Jednostki (nabycie
Jednostek) danego Funduszu odbywa sie po Cenie Jednostki danego
Funduszu ustalonej na koniec Dnia wyceny, po ktérej dokonano nabycia
Jednostek za $rodki stanowiace dany wptyw na Rachunek PPK.

2. Zlecenie nabycia Jednostek wystawiane jest po prawidtowym
zidentyfikowaniu zaptaconej Wptaty podstawowej Ilub Woptaty
dodatkowej — w Dniu zaptaty Wptaty podstawowej lub Woptaty
dodatkowej. Prawidiowe zidentyfikowanie Wptaty polega na ustaleniu,
z tytutu ktérej Umowy ubezpieczenia, na ktéry rachunek bankowy
i w jakiej wysokosci zaptacono dang kwote. Towarzystwo podejmuje
czynnosci w celu zidentyfikowania kwoty natychmiast po otrzymaniu
informacji z banku o jej zaptaceniu; czynnosci te nie mogg trwac¢ diuzej
niz jeden dzien roboczy, o ile informacja dotyczaca wpfaconej kwoty jest
prawidtowa.

3. W przypadku gdy realizacja zlecenia nabycia Jednostek danego
Funduszu przypada na dzien, w ktérym Jednostki tego Funduszu nie sa
wycenianie z powodu dnia wolnego od pracy, realizacja zlecenia nabycia
Jednostek Funduszu odbywa sie po Cenie Jednostki ustalonej na pierwszej
wycenie danego Funduszu nastepujacej bezposrednio po dniu wolnym od

pracy.

§ 10. KONWERSJA JEDNOSTEK

I. Uczestnik PPK moze zfozy¢ Towarzystwu wniosek o dokonanie
Konwersji. Wniosek moze zosta¢ ztozony w formie elektronicznej, za
posrednictwem Systemu informatycznego, o ile System informatyczny
zapewnia taka funkcjonalno$¢, badz pisemnej. Wzér wniosku, o ktérym
mowa w zdaniu poprzednim jest udostepniony w formacie PDF na stronie
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe. Whiosek
wskazany w zdaniu poprzednim nalezy wydrukowaé, wypetni¢ i przestaé
na adres korespondencyjny Agenta transferowego wskazany w § 2 ust. |
pkt 25) OWU, z dopiskiem: PPK Compensa.

2. Realizacja w danym roku kalendarzowym dwéch Konwersji jest

bezptatna, realizacja kolejnych Konwersji w danym roku kalendarzowym,
podlega opfacie, o ktérej mowa w & 12 ust. 9 OWU.

3. Zlecenie rozpoczecia operacji Konwersji Jednostek wystawiane
jest nastepnego dnia roboczego po dniu doreczenia wniosku na
adres wskazany w ust. | lub po dniu ztozenia wniosku o Konwersje
w Systemie informatycznym, o ile System informatyczny zapewnia taka
funkcjonalnos¢.

§ 11. REZYGNACJA | PONOWNE DOKONYWANIE WPLAT

DO PPK. OKRES UBEZPIECZENIA | OKRES ZAWIESZENIA
OCHRONY UBEZPIECZENIOWE]

I. Wptaty podlegajace zwrotowi na zasadach wskazanych w Zataczniku
nr | do Umowy o prowadzenie PPK zwracane sa na rachunek Podmiotu
zatrudniajacego. Podmiot zatrudniajacy jest zobowiazany do przekazania
czesci otrzymanego zwrotu, proporcjonalnie do kwoty Wptat
finansowanych przez Uczestnika PPK, na rzecz Uczestnika PPK.

2. W przypadku ziozenia przez Uczestnika PPK deklaracji rezygnaciji
z dokonywania Woptat do PPK, w pierwszym dniu miesiaca
kalendarzowego, w ktérym zfozono te deklaracje, rozpoczyna sig Okres
zawieszenia ochrony ubezpieczeniowe;.

3. W przypadku ponownego rozpoczecia dokonywania Wptat do
PPK, Okres ubezpieczenia rozpoczyna sie w pierwszym dniu miesiagca
kalendarzowego, w ktérym dokonano Wptat do PPK.

§ 12. RODZAJE OPLAT | WYNAGRODZEN ORAZ SPOSOB ICH
POBIERANIA

I. Z zastrzezeniem ust. 3, Cena Jednostki uwzglednia nastepujace
rodzaje kosztow:

I) wynagrodzenie Towarzystwa obejmujace:

a) oplate za zarzadzanie Funduszem,

b) optate za ochroneg ubezpieczeniowa, z zastrzezeniem ust. 2,

2) optate zwiazana z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw PPK,

3) wynagrodzenie za osiagnigty wynik Funduszu, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Optata za ochrong ubezpieczeniowa oraz wynagrodzenie za osiagnigty
wynik Funduszu s3 nalezne Towarzystwu, o ile, odpowiednio:

I) ochrona ubezpieczeniowa nie zostala zawieszona albo nie wygasta
w zwiazku ze $miercig Uczestnika PPK. Towarzystwo zwraca nienaleznie
pobrana opfate na warunkach wskazanych w ust. 10.

2) zakonczyt sie rok kalendarzowy, w ktérym uptynat termin 2 lat od
dnia utworzenia Funduszu oraz spetnione zostaty warunki umozliwiajace
pobranie wynagrodzenia za osiagnigty wynik wskazane w Ustawie o PPK,
dotyczace stopy zwrotu Funduszu.

3. W okresie, w ktérym wartos¢ Aktywow netto Funduszu jest nizsza niz
2 000 000 PLN (dwa miliony ztotych), Towarzystwo pokrywa z wtasnych
$rodkoéw koszty tego Funduszu, o ktérych mowa w ust. | pkt 2).

4. Wynagrodzenie Towarzystwa, o ktéorym mowa w ust. |, pkt I)
przeznaczone jest na pokrycie kosztéw Towarzystwa zwiazanych
z zarzadzaniem Funduszem oraz na pokrycie kosztéw ochrony
ubezpieczeniowej. W odniesieniu do tego wynagrodzenia, zastosowanie
znajduja nastepujace zasady:

I) wynagrodzenie nalezne jest za kazdy dzien zarzadzania Funduszem
oraz $wiadczenia ochrony ubezpieczeniowej,

2) wynagrodzenie wyrazone jest jako odpowiedni procent wartosci
Aktywoéw netto Funduszu w skali roku i obliczane jest jako iloczyn:

i. wartosci Aktywow netto Funduszu oraz

ii. wspdfczynnika procentowego okreslonego w  Tabeli opfat
i wynagrodzen, pkt |, Zatacznik nr | do OWU, zrdznicowanego ze
wzgledu na rok trwania Funduszu,
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3) wynagrodzenie obliczane jest za kazdy dzien, o ktérym mowa
w pkt |) i pomniejsza wartos¢ Aktywdw netto Funduszu podczas wyceny
Jednostki w Dniu wyceny, a jezeli dany dzien nie jest Dniem wyceny —
w najblizszym Dniu wyceny przypadajacym po tym dniu,

4) szczegétowe zasady naliczania i pobierania optaty za zarzadzanie
Funduszem wskazane s3 w ust. 5, a szczegétowe zasady naliczania
i pobierania optfaty za ochrone ubezpieczeniowa $wiadczong na rzecz
danego Uczestnika PPK wskazane sg w ust. 6. Udziat optaty za ochrone
ubezpieczeniowa w wynagrodzeniu Towarzystwa, o ktérym mowa w ust.
I, pkt 1), jest suma opfat za ochrone ubezpieczeniowa naleznych z tytutu
$wiadczenia ochrony ubezpieczeniowej na rzecz wszystkich Uczestnikow
PPK.

5. Opfata za zarzadzanie, o ktérej mowa w ust. 4, bedaca czescia
wynagrodzenia Towarzystwa, o ktéorym mowa w ust. |, pkt I),
przeznaczona jest na pokrycie kosztéw Towarzystwa zwigzanych
zzarzadzaniem Funduszem. Opfata ta uwzgledniona jest w wynagrodzeniu
Towarzystwa, o ktérym mowa w ust. |, pkt I) (stanowi réznicg pomiedzy
tym wynagrodzeniem i sumg optat za ochroneg ubezpieczeniowa nalezng
z tytutu $wiadczenia ochrony ubezpieczeniowej na rzecz wszystkich
Uczestnikéw PPK) i nalezna jest za kazdy dzien zarzadzania Funduszem.
6. Opfata za ochrone ubezpieczeniows, o ktérej mowa w ust. 4, bedaca
czescia wynagrodzenia Towarzystwa, o ktérym mowa w ust. |, pkt 1),
przeznaczona jest na pokrycie kosztéw ochrony ubezpieczeniowej
z tytulu $mierci Uczestnikéw PPK oraz Ciezkiego inwalidztwa
Uczestnikéw PPK w nastepstwie Nieszczedliwego  wypadku
w Okresie ubezpieczenia. Udziat opfaty za ochrone ubezpieczeniowa
W wynagrodzeniu Towarzystwa, o ktérym mowa w ust.l, pkt 1), jest
suma optat za ochroneg ubezpieczeniowa naleznych z tytutu $wiadczenia
ochrony ubezpieczeniowej na rzecz wszystkich Uczestnikow PPK.
W odniesieniu do tej optaty zastosowanie znajduja nastepujace reguty:

I) optata nalezna jest za kazdy dzien ochrony ubezpieczeniowej
w Okresie ubezpieczenia,

2) opfata nalezna z tytutu $wiadczenia ochrony ubezpieczeniowej na
rzecz danego Uczestnika PPK wyrazona jest jako odpowiedni procent
wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK w skali roku
i obliczana jest jako iloczyn:

a) Wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK, oraz

b) wspdlczynnika procentowego okreslonego w Tabeli
i wynagrodzen, pkt 1.2, Zatacznik nr | do OWU,

3) optata ta dzieli sie na opfate przeznaczona na pokrycie kosztu
ochrony z tytutu Cigzkiego inwalidztwa Uczestnika PPK w nastgpstwie
Nieszczesliwego wypadku oraz na pokrycie kosztu ochrony na wypadek
$mierci Uczestnika PPK w Okresie ubezpieczenia,

4) w Okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej opfata za ochroneg
ubezpieczeniowa nie jest nalezna i jest zwracana na Rachunek PPK.

7. Opfata zwigzana z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw PPK,
o ktérej mowa w ust. |, pkt 2) przeznaczona jest na pokrycie kosztow
Towarzystwa zwiazanych z prowadzeniem i obstuga rejestru Uczestnikéw
PPK. W odniesieniu do tej optaty zastosowanie znajduja nastepujace
reguty:

I) optata wyrazona jest jako odpowiedni procent wartosci Aktywow
netto Funduszu w skali roku i obliczana jest jako iloczyn wartosci Aktywow
netto Funduszu oraz wspétczynnika procentowego okreslonego w Tabeli
optat i wynagrodzen, pkt 2, Zatacznik nr | do OWU,

2) optata obliczana jest na kazdy Dzien wyceny i pomniejsza wartos¢
Aktywoéw netto Funduszu podczas wyceny Jednostki w Dniu wyceny,
a jezeli dany dzien nie jest Dniem wyceny — w najblizszym Dniu wyceny
przypadajacym po tym dniu.

opfat

8. Wynagrodzenie za osiagniety wynik Funduszu pfatne jest na
rzecz Towarzystwa na zasadach wskazanych w Rozporzadzeniu
Ministra Finanséw w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej
i szczegdtowego sposobu obliczania wynagrodzenia za osiagniety wynik,
pobieranego przez instytucje finansowa umieszczong w Ewidenciji
Pracowniczych Planéw Kapitalowych, o ile jest nalezne zgodnie
z ust. 2 pkt 2).

9. Towarzystwo pobiera opfate transakcyjna z tytutu Konwersji, ktéra
przeznaczona jest na pokrycie kosztéw Towarzystwa zwigzanych
z realizacja zlecenia Konwersji, w odniesieniu do tej optaty zastosowanie
znajduja nastepujace reguty:

I) optata nalezna jest za trzecia i kolejne Konwersje realizowane w danym
roku kalendarzowym,

2) opfata wyrazona jest kwotowo i okreslona jest w Tabeli optat
i wynagrodzen, pkt 5, Zafacznik nr | do OWU,

3) opfata pobierana jest ze $rodkéw pienieznych uzyskanych po
dokonaniu odkupienia Jednostek, a przed nabyciem Jednostek, zgodnie
ze wskazaniem Uczestnika PPK w ramach dokonywania danej operaciji
Konwersji Jednostek.

10. W przypadku pobrania nienaleznej opfaty za ochrong
ubezpieczeniowa, réwnowartos¢ pobranej optaty podlega zwrotowi na
rzecz Uczestnika PPK, na jego Rachunek PPK. W odniesieniu do zwrotu
nienaleznie pobranej optaty za ochrone ubezpieczeniowa zastosowanie
znajduja nastepujace reguty:

I) optata za ochrone ubezpieczeniowa nie jest nalezna poczawszy od
pierwszego dnia Okresu zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, nie
pdzniej niz od dnia zgonu Uczestnika PPK,

2) opfata za ochrone ubezpieczeniowa w czesci dotyczacej Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku nie jest czesciowo
nalezna w przypadku wyptaty Swiadczenia, ktore nie wyczerpuje
sumy ubezpieczenia z tytutu Ciezkiego inwalidztwa. Opfate za
ochrone ubezpieczeniowa w czesci dotyczacej Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczegsliwego wypadku, ktéra jest nienalezna,
wyznacza si¢ proporcjonalnie do wyptaconej czesci sumy ubezpieczenia.
Optata, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, jest nienalezna w catosci,
w przypadku wyczerpania sumy ubezpieczenia z tytutu Cigzkiego
inwalidztwa. Opfata ta jest cze$ciowo nienalezna - poczawszy od dnia
Nieszczesliwego wypadku powodujacego Cigzkie inwalidztwo, z tytutu
ktorego wyplacone zostato dane Swiadczenie. Optata ta jest nienalezna
w catosci, poczawszy od dnia Nieszczesliwego wypadku powodujacego
Ciezkie inwalidztwo, z tytutu ktérego wyptacono Swiadczenie, ktére samo
lub tacznie z poprzednio wyptaconymi Swiadczeniami wyczerpuje 100%
sumy ubezpieczenia z tytutu tego Zdarzenia ubezpieczeniowego albo
maksymalng wysokos¢ sumy ubezpieczenia z tytutu Ciezkiego inwalidztwa
w nastgpstwie Nieszczesliwego wypadku wskazang w Zataczniku nr |,
w Tabeli sum ubezpieczenia i taryfy Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia,

3) z zastrzezeniem pkt 4), zwrot nienaleznej opfaty za ochrong
ubezpieczeniowa pobranej w Okresie zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej nastapi:

a) w przypadku zwrotu za pierwszy miesigc Okresu zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej:

i. w przypadku, gdy Podmiot zatrudniajacy powiadomi Towarzystwo
o ztozonej przez Uczestnika PPK deklaracji rezygnacji z dokonywania
Whptat do PPK do 15. dnia tego miesiaca, zwrot nastapi 20. dnia miesiaca
albo w najblizszy dzien roboczy nastepujacy po 20. dniu miesiaca,
w ktérym zostata ztozona przez Uczestnika PPK deklaracja rezygnacii
z dokonywania Wptat do PPK, za dni od |. do 14. dnia tego miesiaca,
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ii. w przypadku, gdy Podmiot zatrudniajacy powiadomi Towarzystwo
o zlozonej przez Uczestnika PPK deklaracji rezygnacji z dokonywania
Wohtat do PPK po 15. dniu tego miesiaca, zwrot nastapi 20 dnia miesigca
albo w najblizszy dzieri roboczy nastepujacy po 20. dniu miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, w ktérym rozpoczat si¢ Okres zawieszenia
ochrony ubezpieczeniowej, za wszystkie dni pierwszego miesiagca Okresu
zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej oraz za dni od |. do 14. drugiego
miesigca Okresu zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej,

b) w przypadku zwrotu za drugi i kolejne miesigce Okresu zawieszenia
ochrony ubezpieczeniowej: 20 dnia miesiaca albo w najblizszy dzien
roboczy nastepujacy po 20. dniu miesigca nastepujacego odpowiednio
po drugim i kolejnych miesiacach Okresu zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej, za dni od 14. dnia odpowiednio drugiego i kolejnych
miesiecy do 15. dnia odpowiednio trzeciego i kolejnych miesiecy Okresu
zawieszenia ochrony ubezpieczeniowe;.

Za réwnowarto$¢ nienaleznej opfaty za ochrone ubezpieczeniowa
zostana nabyte, po Cenie Jednostki z dnia zwrotu, i zaewidencjonowane
na Rachunku PPK odpowiednie Jednostki Funduszu, zgodnie z aktualng
Alokacja,

4) w przypadku nienaleznie pobranej optaty za ochrone ubezpieczeniowa
w czesci przeznaczonej na opfate za ryzyko Ciezkiego inwalidztwa
w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku, zwrot zostanie zrealizowany
20. dnia miesiagca albo w najblizszym dniu roboczym nastepujacym po
20. dniu miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym wyptacono
Swiadczenie z tytutu Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku, w czesci wynikajacej z wyptaconego procentu
sumy ubezpieczenia z tytutu tego Zdarzenia ubezpieczeniowego. Kazda
kolejna wyptata Swiadczenia z tytutu tego Zdarzenia ubezpieczeniowego
jest uwzgledniana w zwracanej kwocie nienaleznie pobranej opfaty
za ochrong ubezpieczeniowa, w taki sposéb, ze do wyliczenia kwoty
zwrotu stosuje sig faczny procent sumy ubezpieczenia stanowiacy sume
procentéw wyptaconych do dnia tego Zdarzenia ubezpieczeniowego.

§ 13. WYPLATA SRODKOW ZGROMADZONYCH NA
RACHUNKU PPK

1. Wyptata Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK Uczestnika PPK
nastepuje wylfacznie na wniosek Uczestnika PPK:

1) po osiagnieciu przez Uczestnika PPK 60. roku zycia — z przeznaczeniem
na wyptate na rzecz Uczestnika PPK,

2) po osiagnigciu przez Uczestnika PPK 60 roku zycia — z przeznaczeniem
na wypfate w formie $wiadczenia mafzenskiego,

3) przed rozpoczeciem wyptaty srodkéw po ukonczeniu 60 roku
zycia — wyptata do 25% Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK —
w przypadku Powaznego zachorowania tego Uczestnika PPK, Maizonka
lub Dziecka Uczestnika PPK,

4) przed ukonczeniem przez Uczestnika PPK 45 roku zycia -
z przeznaczeniem na pokrycie Wktadu wtasnego w zwiazku z budowa
lub przebudowa budynku mieszkalnego Uczestnika PPK.

2. Warunki, terminy i sposéb dokonywania Wypfaty, wyptaty w formie
$wiadczenia matzeniskiego, wypflaty czesci Srodkéw zgromadzonych
na Rachunku w przypadku Powaznego zachorowania, wyptaty na
pokrycie Wktadu wtasnego wskazane s3 w Zataczniku nr | do Umowy
o prowadzenie PPK.

14. ZASADY REALIZAC)I WYPLATY, WYPLATY
TRANSEROWE]) | ZWROTU

I. Zlecenie odkupienia Jednostek Funduszu w celu realizacji Wypfaty,
Wyptaty Transferowej i Zwrotu, wystawiane jest w trzecim dniu roboczym

po dniu otrzymania przez Towarzystwo wniosku o realizacje danej
dyspozycji, z zachowaniem pozostatych postanowien niniejszego paragrafu.
2. Odkupienie Jednostek odbywa sie po Cenach Jednostek danych
Funduszy ustalonych na koniec Dni wycen, po ktérych dokonano
odkupienia Jednostek.

3. Z kwoty powstatej w wyniku odkupienia Jednostek Funduszu w celu
realizacji Wypfaty, Wyptaty transferowej lub Zwrotu, potracany jest
podatek, o ile jest on nalezny.

4. Najpdzniej w ciagu 10 dni roboczych od dnia realizacji zlecenia
odkupienia Jednostek Funduszu, Towarzystwo dokona, zgodnie
z dyspozycja Uczestnika PPK, przelewu kwoty pienieznej uzyskanej
w wyniku operacji opisanej w niniejszym paragrafie, na wtasciwy rachunek
bankowy.

5. Z zastrzezeniem ust. 6, w przypadku wplywu do Towarzystwa
whiosku o Wypfate, Wyptate transferowa albo Zwrot po terminie wptywu
whniosku o wypfate Swiadczenia oraz odpowiedniej czesci Srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK naleznych z tytutu $mierci Uczestnika
PPK albo w przypadku, gdy obydwa wnioski wptyna do Towarzystwa
w tym samym dniu, rozpatrzony zostanie jedynie wniosek o wyptate
Swiadczenia oraz odpowiedniej czesci Srodkéw zgromadzonych na
Rachunku PPK naleznych z tytutu $mierci Uczestnika PPK.

6. W przypadku wptywu do Towarzystwa wniosku bytego matzonka
Uczestnika PPK o Wyptate transferowa albo Zwrot w zwiazku z podziatem
$rodkéw w przypadku rozwodu lub uniewaznienia matzenstwa, zasady
wskazane w ust. 5 nie maja zastosowania.

§ 15. DOPUSZCZALNE OPOZNIENIA | OGRANICZENIA

W DOKONYWANIU OPERAC)I NA RACHUNKU

UCZESTNIKA PPK

I. Przy realizacji zleconych prawidtowo dyspozycji zamiany Wopfat,
Whplaty powitalnej, Doptat rocznych, przyjetych Wypfat transferowych na
Jednostki Funduszy, odkupienia Jednostek i realizacji Konwersji Jednostek
i zZwrotéw, moga nastapi¢ opéznienia w stosunku do terminéw nabycia
i odkupienia Jednostek okreslonych w OWU, w przypadkach:

1) wystapienia systemdw  energetycznych,  systeméw
teleinformatycznych lub systemoéw transmisji i przesytania danych, kleski
zywiotowej, wojny, stanu wojennego badz Aktéw terroryzmu lub innej
sity wyzszej w rozumieniu kodeksu cywilnego,

2) wynikajacych z procedur realizacji dyspozycji przez towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, agentéw transferowych lub innych podmiotéw
obstugujacych lub zarzadzajacych instrumentami finansowymi, w ktére
inwestowane s3 $rodki Funduszu,

3) okresowych ograniczen realizacji dyspozycji przez towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, agentéw transferowych lub innych podmiotéw
obstugujacych lub zarzadzajacych instrumentami finansowymi, w ktére
inwestowane s3 $rodki Funduszu,

4) zbieznosci zlecen dokonanych przez Uczestnika PPK, jezeli wykonanie
kolejnego zlecenia jest uzaleznione od wykonania zlecenia poprzedniego.
2. W przypadku wystapienia opéznien w realizacji zleconych prawidtowo
dyspozycji, dyspozycje te s3 realizowane niezwlocznie, gdy ustata
przyczyna opdznienia.

3. W przypadku braku mozliwosci realizacji odpowiedniej dyspozyciji
przez okres dtuzszy niz jeden miesiac, dyspozycje uznaje si¢ za
niewykonalna, a podjecie dalszych krokéw ustala sie indywidualnie
z Uczestnikiem PPK.

awarii:
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§ 16. ODPOWIEDZIALNOSC TOWARZYSTWA W ZAKRESIE
DOKONYWANIA OPERAC])I NA RACHUNKACH
UCZESTNIKOW PPK

I. Towarzystwo ponosi odpowiedzialnos¢ za btedne wykonanie
zleconych prawidtowo dyspozycji zamiany Wpfat, Wptaty powitalnej,
Doptat rocznych lub przychodzacych Wyptat transferowych, zwrotéw
na Jednostki Funduszy, odkupienia Jednostek i Konwersji Jednostek, oraz
Alokacji, o ile przyczyna btednego wykonania zlecenia lezata po stronie
Towarzystwa.

2. Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci:

1) za brak realizacji dyspozycji zleconych nieprawidtowo,

2) za skutki opdznien lub brak realizacji dyspozycji w przypadkach,
o ktérych mowa w § 9 ust. 3 OWU oraz § |5 OWU.

§ 17. RYZYKO INWESTYCYJNE, RYZYKO KURSOWE

| PRZECHOWYWANIE PIENIEDZY UCZESTNIKOW PPK

I. Inwestycje w Jednostki Funduszy obarczone sa ryzykiem inwestycyjnym
ponoszonym przez Uczestnika PPK; oznacza to ze moga przynies¢
znaczace zyski, ale réwniez wygenerowac straty lub wypracowa¢ zyski
nizsze niz zakfadane i oczekiwane przez inwestujace osoby.

2. Wszelkie zamiany walut s3 dokonywane po kursach kupna i sprzedazy
walut, stosowanych przez bank, w ktérym prowadzony jest w chwili
zamiany rachunek bankowy przeznaczony do wnoszenia Wptat
podstawowych i Woptat dodatkowych, Wptaty powitalnej i Wptaty
rocznej, przy czym obowiazuje zasada, ze do zamiany waluty polskiej na
walute obca stosuje sig¢ kurs sprzedazy, a do zamiany waluty obcej na
walute polska — kurs kupna. Ryzyko kursowe zamiany walut ponoszone
jest przez Uczestnika PPK.

3. Towarzystwo przechowuije gotéwke Uczestnika PPK jedynie w czasie
niezbednym do wykonania zlecen lub wyjasnienia watpliwosci.

4. Towarzystwo nie jest zobowiazane do naliczenia i wyptaty odsetek za
okres przechowywania gotéwki, w szczegdlnosci:

I) stanowiacej Wptate podstawowa, Wptate dodatkowa, Wptate
powitalng, Doptate roczna, zwroty lub Wyptate transferowa oczekujaca
na zamiane na Jednostki,

2) uzyskanej w wyniku odkupienia Jednostek i oczekujacej na Wyptate,
Zwrot,

3) stanowiacej wptaty omytkowe.

§ 18. ROZWIAZANIE UMOWY UBEZPIECZENIA

I. Z zastrzezeniem ust. 2, Umowa ubezpieczenia ulega rozwiazaniu
zgodnie z postanowieniami Umowy o prowadzenie PPK.

2. W przypadku, gdy na Rachunku Uczestnika PPK brak jest
Jednostek Uczestnictwa, Uczestnik PPK moze wypowiedzie¢ Umowe
ubezpieczenia, z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia.

§ 19. WYPLATA SWIADCZEN

I. Osoba uprawniona do powinna
zawiadomi¢ Towarzystwo o wystapieniu Zdarzenia ubezpieczeniowego.
Zawiadomienie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, powinno
zosta¢ dokonane poprzez prawidlowo  wypetnionego
whiosku o wyptate Swiadczenia dostepnego w formacie PDF na
stronie www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe.
Whiosek wskazany w zdaniu poprzednim nalezy wdrukowa¢,
wypetni¢ i przesta¢ wraz z wymaganymi zafacznikami na adres
korespondencyjny Agenta transferowego wskazany w § 2 ust. |
pkt 25) OWU, z dopiskiem: PPK Compensa lub zlozy¢ osobiscie
w Siedzibie Towarzystwa. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢

Swiadczenia niezwlocznie

ztozenie

poprzez infolinie Towarzystwa pod numerem telefonu: 22 460 22 22.

2. Po otrzymaniu zawiadomienia o  wystapieniu  Zdarzenia
ubezpieczeniowego objetego ochrona ubezpieczeniowa, w terminie
7 dni od dnia otrzymania tego zawiadomienia, Towarzystwo informuje
o tym Uczestnika PPK, jezeli nie on jest osoba wystepujaca z tym
zawiadomieniem, oraz podejmuje postgpowanie dotyczace ustalenia
stanu faktycznego zdarzenia objetego ochrona ubezpieczeniows,
zasadnosci zgloszonych roszczen i wysokosci Swiadczenia, a takze
informuje osobe wystepujaca z roszczeniem na pismie lub w inny sposéb,
na ktéry osoba ta wyrazita zgode, jakie dokumenty s3 potrzebne do
ustalenia odpowiedzialnosci Towarzystwa lub wysokosci Swiadczenia,
jezeli jest to niezbedne do dalszego prowadzenia postepowania.

3. Do whniosku o wyptate Swiadczenia nalezy dotaczy¢:

1) kopie dokumentu tozsamosci, tj. dowodu osobistego lub paszportu
osoby sktadajacej wniosek,

2) dokumenty informujace o Zdarzeniu ubezpieczeniowym:

a) w przypadku $mierci Uczestnika PPK — kopie skréconego odpisu
aktu zgonu oraz kopig karty zgonu (z czytelng pieczatka placéwki stuzby
zdrowia).

b) w przypadku Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego
wypadku - zaswiadczenie lekarskie o catkowitym zakonczeniu leczenia
i rehabilitacji oraz dokumentacje medyczna, potwierdzajaca prawo do
otrzymania Swiadczenia, w tym kopie wynikéw badan, stwierdzajacych
istnienie Ciezkiego inwalidztwa Uczestnika PPK oraz przebieg jego
leczenia i rehabilitacji.

4. Dokumenty, o ktérych mowa powyzej, powinny by¢ doreczone
w oryginale lub jako kopie; Towarzystwo zastrzega sobie prawo do
zadania przedtozenia oryginatéw dokumentéw lub kopii potwierdzonych
za zgodno$¢ z oryginatem przez pracownika Towarzystwa albo inng
upowazniong przez Towarzystwo osobe, urzednika administracji
publicznej lub notariusza.

5. Przy ustalaniu procentu Ciezkiego inwalidztwa stosuje sie Tabelg
wspdtczynnikéw procentowych Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie
Nieszczesliwego wypadku, Zatacznik nr 2 OWU.

6. Po wyptacie naleznego $wiadczenia z tytutu Ciezkiego inwalidztwa
pdzniejsza zmiana stopnia Ciezkiego inwalidztwa (polepszenie lub
pogorszenie) nie daje podstawy do wypfaty, zmiany wysokosci lub
cofniecia Swiadczenia Towarzystwa.

7. W przypadku, gdy Ciezkie inwalidztwo Uczestnika PPK powstato
w obrebie narzadu, organu lub uktadu ciata, ktérych funkcje byty
uposledzone w wyniku samoistnej choroby lub wczesniejszego
Nieszczesliwego wypadku przed zaistnieniem Nieszczesliwego wypadku
powodujacego odpowiedzialnos¢ Towarzystwa, wysokos¢ Swiadczenia
naleznego Uczestnikowi PPK z tytutu Cigzkiego inwalidztwa oblicza sig
jako réznice pomiedzy wartoscia procentowa Cigzkiego inwalidztwa
spowodowanego danym Nieszczes$liwym wypadkiem, a stopniem
uposledzenia danego narzadu, organu lub uktadu przed zaistnieniem
danego Nieszczesliwego wypadku.

8. Jezeli nastapifo poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej, Towarzystwo ma prawo zwrdci¢ sie do osoby
sktadajacej wniosek o wyptate Swiadczenia o potwierdzenie przez
polska placowke dyplomatyczng dokumentéw niezbednych do ustalenia
odpowiedzialnosci Towarzystwa i wysokosci Swiadczenia. Towarzystwo
moze zada¢ dostarczenia tfumaczen przedstawionych dokumentéw na
jezyk polski, sporzadzonych przez ttumacza przysiegtego.

9. W celu ustalenia zasadnosci roszczenia lub okreslenia jego wysokosci
z tytutu powstania Ciezkiego inwalidztwa, Towarzystwo ma prawo
zwréci¢ si¢ do Uczestnika PPK o przedstawienie dodatkowych

Zdarzenie ubezpieczeniowe
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dokumentéw mogacych mie¢ wptyw na podjecie decyzji, oraz skierowac
Uczestnika PPK na badania medyczne i konsultacje lekarskie w zakfadach
opieki zdrowotnej i u lekarzy wskazanych przez Towarzystwo, na koszt
Towarzystwa.

10. Towarzystwo wyptaca Swiadczenie na podstawie uznania roszczenia
uprawnionego z Umowy ubezpieczenia w wyniku ustaleri dokonanych
w przeprowadzonym przez siebie postgpowaniu, o ktérym mowa
W niniejszym paragrafie, zawartej z nim ugody lub prawomocnego
orzeczenia sadu.

Il. Wypfata Swiadczenia nastepuje w terminie 30 dni od dnia
doreczenia do Siedziby Towarzystwa wniosku o wyptate Swiadczenia.
Jezeli wyjasnienie w powyzszym terminie okolicznosci koniecznych do
ustalenia odpowiedzialnosci Towarzystwa albo wysokosci Swiadczenia
okaze sie niemozliwe, Swiadczenie bedzie spetnione w ciagu 14 dni od
dnia, w ktérym przy zachowaniu nalezytej starannosci wyjasnienie tych
okolicznosci stato sie mozliwe. Jednakze bezsporna czes¢ Swiadczenia
Towarzystwo wyptaci w terminie przewidzianym w zdaniu pierwszym.
12. Jezeli w terminach, o ktérych mowa w ust. ||, Towarzystwo nie
wyptaci Swiadczenia, zawiadamia na pismie:

1) osobe zgtaszajaca roszczenie oraz

2) Uczestnika PPK jezeli nie jest on osoba zglaszajaca roszczenie,

o przyczynach niemoznosci zaspokojenia ich roszczen w catosci lub
w czesci, a takze wyplaca bezsporna czes¢ Swiadczenia.

13. Jezeli Swiadczenie nie przystuguje lub przystuguje w innej wysokosci
niz okreslona w zgtoszonym roszczeniu, Towarzystwo informuje o tym
na pismie:

I) osobe wystepujaca z roszczeniem oraz

2) Uczestnika PPK jezeli nie jest on osobg zgtaszajaca roszczenie

— wskazujac na okolicznosci oraz na podstawe prawna uzasadniajace
catkowita lub czesciowa odmowe wyptaty Swiadczenia. Informacja
ta zawiera pouczenie o mozliwosci dochodzenia roszczen na drodze
sadowe;j.

14. Towarzystwo udostepnia Uczestnikowi PPK, osobie wystepujacej
z roszczeniem lub uprawnionemu z Umowy ubezpieczenia informacje
i dokumenty gromadzone w celu ustalenia odpowiedzialnosci
Towarzystwa lub wysokosci Swiadczenia. Osoby te moga zada¢ pisemnego
potwierdzenia przez Towarzystwo udostepnionych informacji, a takze
sporzadzenia na swoj koszt kserokopii dokumentdw i potwierdzenia ich
zgodnosci z oryginatem przez Towarzystwo.

I5. Informacje i dokumenty, o ktérych mowa w ust. 14, Towarzystwo
udostepnia, na zadanie, w postaci elektroniczne;.

16. Sposéb:

1) udostepniania informacji i dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 14,
2) zapewniania mozliwosci pisemnego potwierdzania udostepnianych
zgodnie z ust. 14 informacji,

3) zapewniania mozliwosci sporzadzania kserokopii dokumentéw
i potwierdzania ich zgodnosci z oryginatem zgodnie z ust. 14, nie moze
wiaza¢ sie z nadmiernymi utrudnieniami dla oséb, o ktérych mowa
w ust. 4.

17. Koszty sporzadzenia kserokopii oraz udostepniania informacji
i dokumentéw w postaci elektronicznej, ponoszone przez osoby,
o ktérych mowa w ust. 14, nie moga odbiega¢ od przyjetych w obrocie
zwyktych kosztéw wykonywania tego rodzaju ustug.

18. Towarzystwo przechowuje informacje i dokumenty, o ktoérych
mowa w ust. 14, do czasu uptywu terminu przedawnienia roszczen
z Umowy ubezpieczenia.

19. Kazda z Osob uprawnionych sktada w swoim imieniu wniosek
o wyplate Swiadczenia i Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK

naleznych z tytutu $mierci Uczestnika PPK. Towarzystwo odkupuje
odpowiednig cze$¢ Jednostek zgromadzonych na Rachunku, nalezng
Osobie uprawnionej, ktéra ztozyta wniosek, przy czym odkupienie
Jednostek nastepuje w trzecim dniu roboczym nastepujacym po
otrzymaniu przez Towarzystwo takiego wniosku.

§ 20. SKLADANIE SKARG | ZAZALEN PRZEZ PODMIOT
ZATRUDNIAJACY

I. Podmiotowi zatrudniajgcemu bedacemu
przystuguje prawo ziozenia skargi lub zazalenia.

2. Skarge lub zazalenie mozna ztozy¢ w formie:

1) pisemnej:

a) droga pocztowa, za posrednictwem postanca lub kuriera — na adres
korespondencyjny Agenta transferowego wskazany w § 2 ust. | pkt 25)
OWU, z dopiskiem: PPK Compensa,

b) osobiscie, pozostawiajac pisemna skarge lub zazalenie w Siedzibie
Towarzystwa,

2) ustnej — telefonicznie na numer telefonu 22 460 22 22.

3. W celu sprawnego przeprowadzenia procesu rozpatrzenia skargi lub
zazalenia, skarga lub zazalenie powinna zawierac:

I) imig i nazwisko (nazwa firmy) osoby wskazanej w ust. | sktadajacej
skarge lub zazalenie,

2) adres osoby wskazanej w ust. | sktadajacej skarge lub zazalenie,

3) informacje, czy osobawskazanaw ust. |, sktadajaca skarge lub zazalenie,
wyraza zgode na otrzymywanie odpowiedzi droga elektroniczng, a jezeli
tak — réwniez adres e-mail, na ktéry odpowiedz ma zosta¢ przestana,

4) PESEL/REGON,

5) numer dokumentu ubezpieczenia (numer Polisy).

4. Na zadanie osoby wskazanej w ust. |, skfadajacej skarge lub zazalenie,
Towarzystwo potwierdzi pisemnie lub w inny sposéb uzgodniony z ta
osobg fakt ztozenia przez nig skargi lub zazalenia.

5. Towarzystwo zobowiazane jest do rozpatrzenia skargi lub zazalenia
i udzielenia odpowiedzi bez zbednej zwioki, jednak nie pdzniej niz
w terminie 30 dni od dnia otrzymania skargi lub zazalenia. W przypadku
uzasadnionej niemoznosci udzielenia odpowiedzi w tym terminie,
Towarzystwo zobowiazane jest:

1) wyjasni¢ przyczyny braku mozliwosci dotrzymania terminu, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym,

2) wskaza¢ okolicznosci, ktére musza zosta¢ ustalone,

3) wskaza¢ przewidywany termin udzielenia odpowiedzi, nie diuzszy
jednak niz 90 dni od dnia otrzymania skargi lub zazalenia.

6. Ztozenie skargi lub zazalenia niezwtocznie po powzieciu przez osobe
wskazang w ust. | zastrzezen utatwi i przyspieszy rzetelne rozpatrzenie
skargi lub zazalenia.

7. Odpowiedz Towarzystwa na skarge lub zazalenie udzielana jest w formie
pisemnej, chyba ze uzgodniono z osoba wskazang w ust. |, sktadajaca
skarge lub zazalenie, inng forme odpowiedzi.

8. Jesli zyczeniem osoby wskazanej w ust. | sktadajacej skarge lub
zazalenie jest otrzymanie odpowiedzi droga elektroniczng na wskazany
adres e-mail i osoba ta wyrazita zgode na otrzymywanie odpowiedzi
droga elektroniczna, odpowiedz wysyfana jest jej ta droga.

9. Po otrzymaniu odpowiedzi na skarge lub zazalenie rozpatrzone
negatywnie, osoba wskazana w ust. |, sktadajaca skarge lub zazalenie, ma
prawo odwota¢ sie do Towarzystwa.

10. Niezaleznie od trybu rozpatrywania skarg lub zazalen, wskazanego
w ust. | — 9 osobie wskazanej w ust. |, przystuguje prawo wystapienia
do Komisji Nadzoru Finansowego oraz z powddztwem do sadu
powszechnego.

nie osoba fizyczna,
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Il. Spory wynikajace z Umowy ubezpieczenia rozpatruja sady witasciwe
wedtug przepiséw o wiasciwosci ogdlnej albo sady wiasciwe dla siedziby
osoby wskazanej w ust. | sktadajacej skarge lub zazalenie.

12. Towarzystwo podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego.

§ 21. DOCHODZENIE ROSZCZEN WYNIKAJACYCH

Z UMOWY UBEZPIECZENIA, SKEADANIE REKLAMAC]I
PRZEZ UCZESTNIKA PPK LUB OSOBE UPRAWNIONA

I. Uczestnikowi PPK lub Osobie uprawnionej przystuguje prawo ztozenia
Reklamacji.

2. Reklamacja moze zosta¢ ztozona w kazdej jednostce Towarzystwa,
w ktorej zakresie obowiazkow jest obstuga osob wskazanych w ust. |.
3. Reklamacja moze by¢ ztozona:

1) na pismie — osobiscie w jednostce Towarzystwa obstugujacej klientéw
albo wystana przesytka pocztowa w rozumieniu art. 3 pkt 21 ustawy
Prawo pocztowe — na adres korespondencyjny Agenta transferowego
wskazany w § 2 ust. | pkt 25) OWU, z dopiskiem: PPK Compensa, albo
wystana na adres doreczen elektronicznych, o ktérym mowa w art. 2
pkt | ustawy o doreczeniach elektronicznych, wpisany do bazy adreséw
elektronicznych, o ktérej mowa w art. 25 tej ustawy,

2) ustnie — telefonicznie pod numerem telefonu 22 460 22 22,

3) ustnie — osobiscie do protokotu podczas wizyty klienta w jednostce
Towarzystwa obstugujacej klientow — tylko jesli Reklamacje skiada osoba
fizyczna,

4) w postaci elektronicznej na adres e-mail: CompensaPPK@finat.pl —
tylko jesli Reklamacje sktada osoba fizyczna.

4. Na zadanie osoby wskazanej w ust. | skfadajacej Reklamacje
Towarzystwo potwierdza fakt ztozenia Reklamacji na pismie lub w inny
sposéb uzgodniony z t3 osoba.

5. W celu sprawnego przeprowadzenia procesu rozpatrzenia Reklamagiji,
Reklamacja powinna zawierac:

1) imie i nazwisko osoby wskazanej w ust. | skiadajacej Reklamacje,

2) adres osoby wskazanej w ust. | sktadajacej Reklamacije,

3) informacje, czy osoba wskazana w ust. |, sktadajaca Reklamacje,
wyraza zgode na otrzymywanie odpowiedzi droga elektroniczna, a jezeli
tak — réwniez adres e-mail, na ktéry odpowiedz ma zosta¢ przestana,

4) PESEL/REGON,

5) numer dokumentu ubezpieczenia (numer Polisy).

6. Z zachowaniem postanowienn ust. 7 odpowiedzi na Reklamacje
Towarzystwo udziela bez zbednej zwioki, jednak nie pézniej niz
w terminie 30 dni od dnia otrzymania Reklamacji. Termin wskazany
w zdaniu pierwszym uwaza si¢ za dotrzymany, jezeli odpowiedz zostata
wystana przed jego uptywem.

7. W szczegodlnie skomplikowanych przypadkach, uniemozliwiajacych
rozpatrzenie Reklamacji i udzielenie odpowiedzi w terminie wskazanym
w ust. 6, Towarzystwo w informacji przekazanej osobie wskazanej
w ust. | sktadajacej Reklamacje:

1) wyjasnia przyczyne opdznienia,

2) wskazuje okolicznosci, ktére musza zostaé ustalone dla rozpoznania
sprawy,

3) okresla przewidywany termin rozpatrzenia Reklamacji i udzielenia
odpowiedzi, ktéry nie moze przekroczyé¢ 60 dni od dnia otrzymania
Reklamacji.

8. Ztozenie Reklamacji niezwtocznie po powzieciu przez osobe wskazang
w ust. | zastrzezen ufatwi i przyspieszy rzetelne rozpatrzenie Reklamacji.
9. Odpowiedz na Reklamacje wysyfana jest w postaci papierowej lub za
pomocga innego Trwatego nosnika, na adres korespondencyjny wskazany
przez Uczestnika lub adres zamieszkania Osoby uprawnionej lub

spadkobiercy, chyba ze osoba sktadajaca Reklamacje wystapi z wnioskiem
o przestanie odpowiedzi droga elektroniczng. W takim przypadku
odpowiedz zostanie przestana na adres e-mail podany przez osobe
wskazang w ust. | sktadajaca Reklamacje.

10. Po otrzymaniu odpowiedzi na Reklamacje rozpatrzona negatywnie
osoba wskazana w ust. | sktadajaca Reklamacje ma prawo:

I) odwota¢ si¢ do Towarzystwa,

2) ztozy¢ wniosek o rozpatrzenie sprawy przez Rzecznika Finansowego.
Il. Niezaleznie od trybu rozpatrywania Reklamacji
w ust. | —9 osoba wskazana w ust. | sktadajaca Reklamacje ma prawo:
1) ztozy¢ wniosek o przeprowadzenie przez Rzecznika Finansowego
pozasadowego postepowania W sprawie rozwiazywania sporéw miedzy
klientem a podmiotem rynku finansowego,

2) wystapi¢ z powodztwem do sadu powszechnego wiasciwego wedtug
przepiséw o wiasciwosci ogolnejalbo wiasciwego dla miejsca zamieszkania
lub siedziby osoby wskazanej w ust. | skfadajacej Reklamacje, gdzie
pozwanym winna by¢ Vienna Life Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie
S.A. Vienna Insurance Group, Al. Jerozolimskie 162A, 02-342 Warszawa,
3) zwrdcic sig do Komisji Nadzoru Finansowego.

12. Towarzystwo podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego.

wskazanego

§ 22. DOKONYWANIE ZMIAN, ZAWIADOMIEN | SKLADANIE

OSWIADCZEN

I. Z zachowaniem postanowien zdania drugiego oraz o ile OWU albo
Umowa o prowadzenie PPK nie stanowi inaczej, wszelkie wnioski,
zawiadomienia i os$wiadczenia sktadane przez strony w zwiazku
z Umowa ubezpieczenia powinny by¢ dokonywane za posrednictwem
Systemu informatycznego dostgpnego pod adresem internetowym
www.viennalife.pl/dla-firmy/pracownicze-plany-kapitalowe albo na pismie
i wysytane listownie na adres korespondencyjny Agenta transferowego
wskazany w § 2 ust. | pkt 25) OWU, z dopiskiem: PPK Compensa.
W  przypadkach wskazanych w OWU Iub za zgoda Podmiotu
zatrudniajagcego, Uczestnika PPK lub Osoby uprawnionej, wnioski,
oswiadczenia i zawiadomienia Towarzystwa w zwiazku z Umowa
ubezpieczenia moga by¢ sktadane za posrednictwem srodkéw komunikaciji
elektronicznej, chyba ze powszechnie obowiazujace przepisy prawa,
a w szczegdlnosci przepisy Ustawy o PPK i Ustawy ubezpieczeniowej
i stanowig inacze;.

2. Zawiadomienia i oswiadczenia sktadane w zwiazku z zawarta Umowa
ubezpieczenia Agentowi ubezpieczeniowemu uznaje sie za ztozone
Towarzystwu, o ile zostaly ztozone na pi$mie lub na innym Trwatym
nosniku.

§ 23. AKTY PRAWNE STOSOWANE W SPRAWACH
NIEUREGULOWANYCH W NINIEJSZYCH OWU

I. Do Uméw ubezpieczenia zawartych na podstawie OWU stosuje
sie prawo Rzeczpospolitej Polskiej, w szczegdlnosci przepisy kodeksu
cywilnego, ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,
Ustawy o PPK oraz umowy o zarzadzanie PPK zawartej pomiedzy
Towarzystwem i Podmiotem zatrudniajacym.

2. Na dzien wprowadzenia do obrotu niniejszych OWU przepisami
regulujacymi opodatkowanie Swiadczen Towarzystwa sa:

I. Przepisy z zakresu opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych:

I) (Specyfikacja zrédet przychodéw): Art. 10 ust. | pkt. 7 ustawy
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(tj. Dz. U. z 2018 poz. 1509 ze zm., zwana dalej ,Ustawa PIT”)
w brzmieniu: ,Zrédtami przychodéw sa: kapitaly pienigzne i prawa
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majatkowe, w tym odptatne zbycie praw majatkowych innych niz
wymienione w pkt 8 lit. a—c;”;

2) (Przychody z kapitatéw pienieznych): Art. |7 ust. | pkt. 5 ustawy
PIT, w brzmieniu: ,,Za przychody z kapitatéw pienieznych uwaza sie:
przychody z tytutu udziatu w funduszach kapitatowych, z zastrzezeniem
ust. l¢;”;

3) (Fundusze parasolowe): Art. |7 ust. Ic Ustawy PIT w brzmieniu:
,Nie ustala sie przychodu z tytutu umorzenia jednostek uczestnictwa
subfunduszu funduszu inwestycyjnego z wydzielonymi subfunduszami,
w przypadku zamiany jednostek uczestnictwa subfunduszu na jednostki
uczestnictwa innego subfunduszu tego samego funduszu inwestycyjnego,
dokonanej na podstawie ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1355).”;

4) (Zwolnienie z podatku dochodowego od oséb fizycznych doptat
i wptat na PPK): Art. 21| ust. | pkt 47f Ustawy PIT, w brzmieniu: ,Wolne
od podatku dochodowego sa kwoty doptat rocznych i wptat powitalnych
do pracowniczych planéw kapitatowych przyznawane na zasadach
okreslonych w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych;”;

5) (Zwolnienie z podatku dochodowego od os6b fizycznych
otrzymanych srodkéw z PPK): Art. 21 ust. | pkt 47g Ustawy PIT,
w brzmieniu: ,\Wolne od podatku dochodowego s3 kwoty otrzymane tytutem
zwrotu na zasadach okreslonych w art. 85 ust. 4 i art. 86 ust. 2 ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych;”;

6) (Zwolnienie z podatku dochodowego od oséb fizycznych
dochodéw z PPK): Art. 21 ust. | pkt 58c Ustawy PIT, w brzmieniu:
,Wolne od podatku dochodowego sa dochody z tytutu uczestnictwa
w pracowniczym planie kapitalowym, w ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych, w zwiazku z:

a) gromadzeniem $rodkéw na rachunku w pracowniczym planie
kapitalowym przez uczestnika pracowniczego planu kapitatowego,

b) wyptata srodkéw zgromadzonych w pracowniczym planie kapitatowym,
w przypadkach okreslonych w art. 97 ust. | ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych, z zastrzezeniem art. 30a ust. | pkt | lai I Ib,

c) wyplata transferowa s$rodkéw zgromadzonych w pracowniczym
planie kapitatowym:;”;

7) (Zwolnienie z podatku dochodowego od oséb fizycznych
wyptat z rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej lub
rachunku lokaty terminowej): Art. 21 ust. | pkt 58d ,Wolne od
podatku dochodowego sa wyplaty z rachunku terminowej lokaty
oszczednosciowej lub rachunku lokaty terminowej, o ktérych mowa

rozumieniu

w art. 80 ust. 2 i art. 102 ust. 3 ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych, z zastrzezeniem art. 30a ust. | lei I If;”;

8) (Okreslenie kosztéw uzyskania przychodéw): Art. 22 ust. | ba
Ustawy PIT, w brzmieniu ,,Kosztami uzyskania przychodéw sg réwniez
wydatki poniesione przez podmiot zatrudniajacy w rozumieniu ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych na zapewnienie prawidtowej
realizacji obowiazkéw wynikajacych z tej ustawy, z zastrzezeniem
ust. 6bc”;

9) (Okreslenie kosztéw uzyskania przychodéw): Art. 22 ust. 6ba
Ustawy PIT, w brzmieniu ,Naleznosci z tytutéw, o ktérych mowa
w art. 12 ust. | i 6, oraz zasitki pienigzne z ubezpieczenia spotecznego
wyptacane przez zaktad pracy, z zastrzezeniem ust. ébc, stanowia koszty
uzyskania przychodéw w miesiacu, za ktéry sa nalezne, pod warunkiem ze
zostaly wyptacone lub postawione do dyspozycji w terminie wynikajacym
z przepisbw prawa pracy, umowy lub innego stosunku prawnego
taczacego strony. W przypadku uchybienia temu terminowi do naleznosci
tych stosuje sie art. 23 ust. | pkt 55.”;

10) (Okreslenie kosztéw uzyskania przychodow): Art. 22 ust. 6bc
Ustawy PIT, w brzmieniu ,Wptaty dokonywane do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie o pracowniczych
planach kapitatowych, w czesci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy
W rozumieniu tej ustawy, z zastrzezeniem art. 23 ust. | pkt 37a, stanowia
koszty uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktéry sa one nalezne, pod
warunkiem Ze zostang odprowadzone w terminie okreslonym w tej
ustawie. W przypadku uchybienia temu terminowi do wptat tych stosuje
sig¢ przepisy art. 23 ust. | pkt 55aa.”;

11) (Wytaczenia z kosztéw uzyskania przychodéw): Art. 23
ust. | pkt 37a Ustawy PIT, w brzmieniu ,Nie uwaza sie za koszty
uzyskania przychodéw: wpfat dokonywanych do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie o pracowniczych
planach kapitatowych — od nagréd i premii wyptaconych z dochodu po
opodatkowaniu podatkiem dochodowym:;”;

12) (Wytaczenia z kosztéw uzyskania przychodéw): Art. 23
ust. | pkt 55a Ustawy PIT, w brzmieniu ,Nie uwaza sie za koszty
uzyskania przychodéw: niedokonanych wptat do pracowniczych planéw
kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie o pracowniczych planach
kapitatowych, w czesci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy,
z zastrzezeniem pkt 37a;”;

13) (Okreslenie dochodu w przypadku ubezpieczen z funduszem
kapitalowym): Art. 24 ust. |15 ustawy, o ktérej mowa w pkt. I),
w brzmieniu: ,,Dochodem z tytutu inwestowania sktadki ubezpieczeniowej
w zwiazku z umowa ubezpieczenia zawarta na podstawie przepiséw
o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, w przypadku
ubezpieczen zwiazanych z funduszami kapitatowymi, jest réznica miedzy
wyptacona kwota $wiadczenia a sumg skfadek wptaconych do zaktadu
ubezpieczen, ktore zostaty przekazane na fundusz kapitatowy.”;

14) (Stawka podatku): Art. 30aust. | pkt | la— | | stawy PIT, w brzmieniu:
,Od uzyskanych dochodéw (przychodéw) pobiera sie 19% zryczaftowany
podatek dochodowy, z zastrzezeniem art. 52a:

I 1a) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitalowego uzyskanego
w zwiazku z wyptata dokonang na podstawie art. 98 ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych — w zakresie, w jakim uczestnik pracowniczego
planu kapitafowego nie dokonat zwrotu wyptaconych srodkéw w terminie
wynikajacym z umowy zawartej z wybrang instytucja finansowa;

I Ib) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitatowego z tytutu
wyptaty srodkéw, o ktérych mowa w art. 99 ust. | pkt 2 ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych — jezeli wyptata bedzie wyptacana
w mniejszej ilosci rat niz 120 miesiecznych rat, albo z tytutu wypfaty
jednorazowej — w przypadku okreslonym w art. 99 ust. 2 ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych;

Ilc)od dochodu matzonka Ilub bytego matzonka uczestnika
pracowniczego planu kapitalowego z tytutu zwrotu dokonanego na
podstawie art. 80 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatlowych;
Ild) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitalowego
uzyskanego z tytutu zwrotu zgromadzonych $rodkéw dokonanego na
podstawie art. 105 ustawy o pracowniczych planach kapitatfowych;

I le) od dochodu matzonka lub bytego matzonka, z tytutu wyptaty 75%
$rodkéw, ktore zostaty mu przekazane w formie wyptaty transferowej
na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty
terminowej, o ktérych mowa w art. 80 ust. 2 ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych, dokonanej po osiagnieciu przez niego 60 roku
Zzycia — jezeli wypfata ta nastapi w wyniku likwidacji rachunku terminowej
lokaty oszczednosciowej lub rachunku lokaty terminowej albo nastapi
zmiana umowy takiego rachunku;

I 1f) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitatowego z tytutu
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wyptaty 75% srodkéw zgromadzonych na rachunku w pracowniczym
planie kapitatowym, ktére zostaly przekazane w formie wyptaty
transferowej na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub
rachunek lokaty terminowej, o ktérych mowa w art. 102 ust. 3 ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych — jezeli wyptata ta nastapi
w wyniku likwidacji rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej
lub rachunku lokaty terminowej albo nastapi zmiana umowy takiego
rachunku;”;

15) (Okreslenie dochodu): Art. 30a ust. |2-18 stawy PIT, w brzmieniu:
»12. Dochéd, o ktérym mowa w ust. | pkt Ila, stanowi kwota
niedokonanego w terminie zwrotu wyptaconych srodkéw pomniejszona
o koszt nabycia odkupionych jednostek uczestnictwa lub umorzonych
jednostek rozrachunkowych, przypadajacych na ten niedokonany
zwrot. Za koszt, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, uwaza si¢ sume
wydatkéw na nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa albo sume
wptat na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano
wyptaty w trybie art. 98 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,
ustalong w takiej proporcji, jaka stanowita kwota niedokonanego
zwrotu do wartosci wyptaconych $rodkéw. Dochéd powstaje w dniu
nastepujacym po dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu wyptaconych
$rodkow okreslony w umowie, o ktérej mowa w art. 98 ust. | ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych.

I3. Dochéd, o ktérym mowa w ust. | pkt | 1b, stanowi kwota wyptaty
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia
jednostek rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie
odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktérych dokonano wyptaty.

4. Dochéd, o ktérym mowa w ust. | pkt | |c, stanowi kwota zwrotu
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia
jednostek rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie
odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktérych dokonano zwrotu.

I5. Dochéd, o ktéorym mowa w ust. | pkt | 1d, stanowi kwota zwrotu
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia
jednostek rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie
odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktérych dokonano zwrotu.

16. Dochéd, o ktérym mowa w ust. | pkt | le, stanowi kwota wyptaty
pomniejszona o koszty przypadajace na te wyptlate stanowiace 75%
wydatkéw na nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa lub 75%
wplat na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych srodki pieniezne
zostaly przekazane w formie wyptaty transferowej na rachunek
terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej.
I7. Dochéd, o ktéorym mowa w ust. | pkt | 1f, stanowi kwota wyptaty
pomniejszona o koszty przypadajace na te wyptate stanowiace wydatki
na nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone
jednostki rozrachunkowe, z ktérych srodki pieniezne zostaty przekazane
w formie wyptaty transferowej lokaty
oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowe;j.

18. Jezeli odkupywane jednostki uczestnictwa zostaty nabyte albo
umarzane jednostki rozrachunkowe zostaly przeliczone w wyniku
konwersji, o ktérej mowa w art. 2 ust. | pkt |2 ustawy o pracowniczych
planach kapitalowych, wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe,
o ktérych mowa w ust. 12-17, stanowig wydatki na nabycie jednostek
uczestnictwa lub wptaty dokonywane na jednostki rozrachunkowe,
w wysokosci wydatkéw lub wptat za jaka zostaty nabyte jednostki
uczestnictwa lub dokonane wpfaty na jednostki rozrachunkowe przed

na rachunek terminowej

dokonaniem konwersji.”;

16) (Obowiazki ptatnika przy dokonywaniu wyptat w ramach
PPK): Art. 41 ust. 4 d Ustawy PIT, o ktérej mowa w pkt. 1), w brzmieniu:
,,Ptatnicy, o ktérych mowaw ust. |, s3 obowiazani pobierac zryczattowany
podatek dochodowy od dokonywanych wyptat (Swiadczen) Ilub
stawianych do dyspozycji podatnika pienigdzy lub wartosci pienigznych
z tytutéw okreslonych w art. 29, art. 30 ust. | pkt 2, 4-5a, 13-16 oraz

art. 30a ust. | pkt I-11 oraz | 1b-12, z zastrzezeniem ust. 4d, 5, 10, 12
i21.;

Il. Przepisy z zakresu opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb
prawnych

1) (Definicja przychodéw naleznych): Art. 12 ust. | pkt | ustawy
z dnia |5 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych
(tj Dz. U. z 2018 poz. 1036 ze zm., zwana dalej ,,Ustawa CIT”),
w brzmieniu: ,,Przychodami, z zastrzezeniem ust. 3 i 4 oraz art. 14, s3
w szczegdlnosci otrzymane pieniadze, wartosci pieniezne, w tym réznice
kursowe.”;

2) (Okreslenie kosztéw uzyskania przychodéw): Art. 15 ust. Ida
Ustawy CIT, w brzmieniu ,Kosztami uzyskania przychodéw s3
réowniez wydatki poniesione przez podmiot zatrudniajacy na
zapewnienie prawidiowej realizacji obowiazkéw wynikajacych z ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych, z zastrzezeniem ust. 4ga.”;

3) (Okreslenie kosztéw uzyskania przychodow): Art. |5 ust. 4g-4ga
Ustawy CIT, w brzmieniu:

,4g. Naleznosci z tytutéw, o ktérych mowa w art. 12 ust. | i 6 ustawy
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych, oraz
zasitki pieniezne z ubezpieczenia spotecznego wyptacane przez zaktad
pracy, z zastrzezeniem ust. 4ga, stanowig koszty uzyskania przychodéw
w miesigcu, za ktéry sa nalezne, pod warunkiem ze zostaty wyptacone
lub postawione do dyspozycji w terminie wynikajacym z przepiséw
prawa pracy, umowy lub innego stosunku prawnego taczacego strony.
W przypadku uchybienia temu terminowi do naleznosci tych stosuje sig
art. 16 ust. | pkt 57.

4ga. Wptaty dokonywane do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych,
z zastrzezeniem art. 16 ust. | pkt 40a, w czesci finansowanej przez
podmiot zatrudniajacy w rozumieniu tej ustawy, stanowia koszty
uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktéry sa one nalezne, pod
warunkiem ze zostana optacone w terminie wynikajacym z przepiséw tej
ustawy. W przypadku uchybienia temu terminowi do wptat tych stosuje
sie przepisy art. 16 ust. | pkt 57aa.”;

4) (Wytaczenie z kosztow uzyskania przychodéw): Art. 16 ust. | pkt. 40
Ustawy CIT, w brzmieniu: ,,Nie uwaza sie za koszty uzyskania przychodu
wptat dokonywanych do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych — od nagréd
i premii wyptaconych z dochodu po opodatkowaniu podatkiem
dochodowym;”;

5) (Wytaczenie z kosztow uzyskania przychodéw): Art. 16 ust. | pkt.
57aa Ustawy CIT, w brzmieniu: ,,Nie uwaza sie za koszty uzyskania
przychodu niedokonanych wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych,
w czesci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy, z zastrzezeniem
pkt 40a;”;

6) (Stawka podatku dochodowego od oséb prawnych): Art. 19
ust. | pkt | Ustawy CIT, w brzmieniu: ,Podatek, z zastrzezeniem
art. 21, art. 22, art. 24a, art. 24b, art. 24d i art. 24f, wynosi: wynosi 19%
podstawy opodatkowania”.

Il. Przepisy ustawy o podatku od towaréw i ustug:
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1) (Zwolnienie przedmiotowe): Art. 43 ust. | pkt 12 lit. g ustawy
z dnia || marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2174 i 2193 ze zm.), w brzmieniu: ,,Zwalnia si¢ od podatku ustugi
zarzadzania pracowniczymi planami kapitatowymi, w rozumieniu ustawy
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz. U. poz. 2215);”.

IV.Przepisy z zakresu podatku od spadkéw i darowizn:

1) (Wytaczenie przedmiotowe z opodatkowania): Art. 3 pkt 4a
ustawy z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i darowizn
(Dz. U. z 2018 r. poz. 644 ze zm.), w brzmieniu: ,,Podatkowi nie podlega
nabycie w drodze dziedziczenia $rodkéw z pracowniczego planu
kapitatowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215);

V. Przepisy ustawy o niektorych instytucjach finansowych:

1) (Podstawa opodatkowania): Art. 5 ust. 10 ustawy z dnia 15 stycznia
2016 r. o podatku od niektorych instytucji finansowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 644 ze zm.), w brzmieniu: ,W przypadku podatnikéw, o ktérych
mowa w art. 4 pkt 5-8, podstawe opodatkowania obniza si¢ o wartos¢

aktywoéw zgromadzonych w ramach uméw o prowadzenie PPK,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215).

§ 24. INFORMACJA O WYPLACALNOSCI | KONDYCJI
FINANSOWE]

Towarzystwo na stronie internetowej www.viennalife.pl zamieszcza
sprawozdanie o wyptacalnosci i kondyciji finansowe;j.

§ 25. DATA WEJSCIA W ZYCIE OWU

Niniejsze OWU w brzmieniu zatwierdzonym Uchwata Nr 5/09/2024
Zarzadu Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spotka
Akcyjna Vienna Insurance Group (od 1.10.2024 r. dziatajaca pod firma
Vienna Life Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna Vienna
Insurance Group) z dnia |3 wrzesnia 2024 r. wchodza w zycie z dniem
I3 wrzesnia 2024 r. i maja zastosowanie do Umdw ubezpieczenia,
w ktérych poczatek odpowiedzialnosci Towarzystwa przypada w dniu
| pazdziernika 2024 r. lub w terminie pézniejszym.

%

Piotr Tanski
Cztonek Zarzadu

konrad Kluska
Cztonek Zarzadu
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ZAtACZNIKNR 1 DO OGOLNYCH WARUNKOW INDYWIDUALNEGO UBEZPIECZENIA
NA ZYCIE Z UBEZPIECZENIOWYM FUNDUSZEM KAPITALOWYM COMPENSA PPK
O SYMBOLU BRP-4624
Tabela wysokosci Wplaty powitalnej i Doptaty rocznej
Whptata powitalna 250 PLN
Doptata roczna 240 PLN
Tabela sum ubezpieczenia i taryfy Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia
Wysokos¢ sumy ubezpieczenia na wypadek $mierci Uczestnika PPK 100 PLN
Maksymalna wysokos$¢ sumy ubezpieczenia z tytutu Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku 100 000 PLN
Roczna taryfa Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku za 100 000 PLN 4,38 PLN

Tabela opfat i wynagrodzen
Tytut oplaty lub wynagrodzenia

L.p.

Sposéb pobierania i wysokos¢ optaty lub wynagrodzenia

wynagrodzenie Towarzystwa
(za zarzadzanie Funduszem i za
ochrone ubezpieczeniowa)

wynagrodzenie pobierane jest na zasadach wskazanych w § 12 ust. 4 OWU,

a) obliczane jest jako iloczyn wspotczynnika procentowego stosowanego do obliczenia wynagrodzenia
Towarzystwa i wartosci Aktywdw netto Funduszu, i pomniejsza wartos¢ Aktywdw netto Funduszu
podczas wyceny Jednostki,

b) jego wysokos¢ uzalezniona jest od roku trwania Funduszu:

wspolczynnik procentowy stosowany do obliczenia

k t ia Fund lat . .
rok trwania Funduszu (lata) wynagrodzenia Towarzystwa, w skali roku

od | lipca 2019 r. do 30 czerwca 2020 r. 0,25%

od | lipca 2020 r. do 30 czerwca 2024 r. 0,46%

od | lipca 2024 r. do 30 czerwca 2029 . 0,43%

od | lipca 2029 r. do 30 czerwca 2034 r. 0,41%

od | lipca 2034 r. i w terminie pdzniejszym 0,39%

za zarzadzanie Funduszem

opfata pobierana jest na zasadach wskazanych w § 12 ust. 5 OWU,
a) obliczana jest jako réznica pomiedzy wysokoscia wynagrodzenia Towarzystwa wskazanego
w pkt | i optata za ochrone ubezpieczeniowa wskazang w pkt 1.2.

za ochrone ubezpieczeniowa
$wiadczona na rzecz Uczestnika
PPK

optata pobierana jest na zasadach wskazanych w & 12 ust. 6 OWU,

a) obliczana jest jako iloczyn wspétczynnika procentowego i wartosci Srodkéw zgromadzonych na
Rachunku PPK w Dniu wyceny, w ktérym naliczana jest ta optata,

b) w skali roku wynosi nie wigcej niz nizsza z dwéch wartosci:

i. iloczyn wspotezynnika procentowego oraz wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK oraz
ii. 4,60 PLN,

Wspétezynnik procentowy stosowany do naliczenia opfaty za ochrone ubezpieczeniowa wynosi 0,02%.
Optata za ochrone ubezpieczeniowa dzieli si¢ na optate za ryzyko $mierci i optate za ryzyko Ciezkiego
inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku.

|) optata za ryzyko $mierci w Okresie ubezpieczenia w skali roku wynosi 0,22 PLN, ale nie wiecej niz
0,02% wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK w Dniu wyceny, w ktérym naliczono
opfate,

2) opfata za ryzyko Cigzkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie
ubezpieczenia w skali roku wynosi nie wiecej niz nizsza z dwéch wartosci:

i. réznica 0,02% wartosci Srodkéw zgromadzonych na Rachunku PPK i wartosci optaty za ryzyko $mierci

w Okresie ubezpieczenia oraz

ii. 4,38 PLN.

opfata zwigzana z prowadzeniem
rejestru Uczestnikow PPK

optata pobierana jest na zasadach wskazanych w § 12 ust. 7 OWU, wspdtczynnik procentowy stosowany
do obliczenia opfaty zwiazanej z prowadzeniem rejestru Uczestnikéw PPK wynosi 0,035% w skali roku

wynagrodzenie za osiagniety
wynik Funduszu

wynagrodzenie pobierane jest na zasadach wskazanych w & 12 ust. 8 OWU, maksymalna wysokos¢
wynagrodzenia moze wynies¢ 0,10% Aktywow netto Funduszu w skali roku.

optata transakcyjna z tytutu
Konwersji

opfata pobierana jest na zasadach wskazanych w § 12 ust. 9 OWU,
a) 0 PLN za realizacje pierwszych 2 Konwersji w danym roku kalendarzowym,
b) 5 PLN za realizacje kazdej nastepnej Konwersji w danym roku kalendarzowym.
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ZAtACZNIK NR 2 DO OGOLNYCH WARUNKOW INDYWIDUALNEGO UBEZPIECZENIA
NA ZYCIE Z UBEZPIECZENIOWYM FUNDUSZEM KAPITALOWYM COMPENSA PPK
O SYMBOLU BRP-4624

Tabela wspétczynnikéw procentowych Ciezkiego inwalidztwa w nastepstwie Nieszczesliwego wypadku w Okresie ubezpieczenia

Rodzaj uszkodzenia ciata

Wspétczynnik procentowy
Ciezkiego inwalidztwa (%)

I. | Catkowita utrata mowy w skutek afazji motorycznej lub sensorycznej 50
2 Catkowita utrata mowy przy objawach poprzecznego przeciecia rdzenia z catkowitym porazeniem lub 100
niedowtadem duzego stopnia dwéch lub czterech konczyn
3. | Utrata wzroku jednego oka 40
4. | Utrata wzroku obu oczu 60
5. | Catkowita utrata stuchu w jednym uchu 30
6. | Catkowita utrata stuchu w obu uszach 50
7. | Catkowita utrata jednego ptuca 40
8. | Uszkodzenie watroby przy resekcji wiecej niz 50% jej miazszu 30
9. | Calkowita utrata jednej nerki 40
10. | Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej w stawie barkowym 75
I1. | Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej w obrebie ramienia lub na poziomie stawu tokciowego 60
12. | Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej w obrebie przedramienia 55
13. | Catkowita fizyczna utrata konczyny gérnej na poziomie nadgarstka 50
14. | Catkowita fizyczna utrata konczyny dolnej w stawie biodrowym 75
I15. | Catkowita fizyczna utrata koriczyny dolnej w obrebie uda lub na poziomie stawu kolanowego 60
6. | Catkowita fizyczna utrata konczyny dolnej w obrebie podudzia 50
I7. | Catkowita fizyczna utrata stopy w catosci 40
I18. | Catkowita fizyczna utrata stopy z wylaczeniem piety 30
19. | Uszkodzenia rdzenia kregowego:
1) przy objawach poprzecznego przecigcia rdzenia z catkowitym porazeniem lub niedowtadem duzego 90
stopnia dwéch lub czterech koriczyn
2) niedowtad konczyn dolnych bez uszkodzenia gérnej czesci rdzenia (kornczyn gérnych), umozliwiajacy 60
poruszanie sig za pomoca dwoch lasek
3) niedowtad konczyn dolnych umozliwiajacy poruszanie sie o jednej lasce 35
4) porazenie catkowite obu konczyn gérnych z zanikami migsniowymi, zaburzeniami czucia i zmianami 80
troficznymi bez porazenia koriczyn dolnych (po wylewie srédrdzeniowym
5) niedowtad znacznego stopnia obu kornczyn gérnych znacznie uposledzajacy czynnos¢ koriczyn (po 50

wylewie $rodrdzeniowym)
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WYKAZ UBEZPIECZENIOWYCH FUNDUSZY KAPITALOWYCH
WYKAZ FUNDUSZY ZDEFINIOWANE] DATY DOSTEPNYCH W UBEZPIECZENIU COMPENSA PPK
(stan na dzien 2 stycznia 2026 r.)

L.p. | nazwa Funduszu Zdefiniowanej Daty Waluta Wycena
I | UFK Compensa 2025 PLN Dzienna
2 | UFK Compensa 2030 PLN Dzienna
3 | UFK Compensa 2035 PLN Dzienna
4 | UFK Compensa 2040 PLN Dzienna
5 | UFK Compensa 2045 PLN Dzienna
6 | UFK Compensa 2050 PLN Dzienna
7 | UFK Compensa 2055 PLN Dzienna
8 | UFK Compensa 2060 PLN Dzienna
9 | UFK Compensa 2065 PLN Dzienna

10 | UFK Compensa 2070 PLN Dzienna

VL/BRP-4624/wykaz UFK/vs.01/2025
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REGULAMINY UBEZPIECZENIOWYCH FUNDUSZY KAPITALOWYCH

(stan na dzien 2 stycznia 2026 r.)

Regulamin lokowania srodkéw Funduszu: UFK Compensa 2025, UFK Compensa 2030,
UFK Compensa 2035, UFK Compensa 2040, UFK Compensa 2045, UFK Compensa 2050,
UFK Compensa 2055, UFK Compensa 2060, UFK Compensa 2065, UFK Compensa 2070

ROZDZIAL | POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH
FUNDUSZY

§ |. CEL INWESTYCY]NY FUNDUSZY

Fundusz zdefiniowanej daty (Fundusz) — kazdy, wskazany ponizej
ubezpieczeniowy fundusz kapitatowy stosujacy odmienne zasady polityki
inwestycyjnej uwzgledniajace rézny wiek uczestnikow PPK:

a) UFK Compensa 2025,

b) UFK Compensa 2030,

c) UFK Compensa 2035,

d) UFK Compensa 2040,

e) UFK Compensa 2045,

f) UFK Compensa 2050,

g) UFK Compensa 2055,

h) UFK Compensa 2060,

i) UFK Compensa 2065,

j) UFK Compensa 2070.

Celem inwestycyjnym kazdego z Funduszy jest wzrost wartosci aktywow
Funduszu w wyniku wzrostu wartosci lokat, jak réwniez ograniczanie
poziomu ryzyka wraz z czasem trwania Funduszu poprzez zmniejszanie
ekspozycji na instrumenty udziatowe i zwiekszenie ekspozycji na
instrumenty dtuzne w portfelu inwestycyjnym.
Towarzystwo nie gwarantuje osiagniecia
poszczegdlnych Funduszy.

celu inwestycyjnego

Cel inwestycyjny Funduszy jest realizowany poprzez stosowanie polityki
inwestycyjnej, ktorej zakres jest wyznaczony przepisami ustawy z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (ustawa
o PPK), ustawy z dnia | | wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej
oraz ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych

i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (ustawa
o funduszach inwestycyjnych).
Cel inwestycyjny Funduszy jest realizowany poprzez lokowanie

w kategorie lokat wskazane w § 2i § 3.

§ 2. LOKATY FUNDUSZY W CERTYFIKATY INWESTYCY]NE
ORAZ TYTULY UCZESTNICTWA INSTYTUC|I ZBIOROWEGO
INWESTOWANIA, W TYM JEDNOSTKI UCZESTNICTWA
FUNDUSZY INWESTYCY]NYCH OTWARTYCH

I. W ramach polityki inwestycyjnej i limitow inwestycyjnych okreslonych
w czesci szczegdtowej dotyczacej danego Funduszu, kazdy z Funduszy:
a. moze lokowa¢ swoje aktywa w certyfikaty inwestycyjne funduszy
inwestycyjnych  zamknietych majacych siedzibe terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz tytuly uczestnictwa emitowane przez
instytucje wspdlnego inwestowania majace siedzibe za granica, ktére nie
spetniaja wymogoéw wynikajacych z art. 93 ust. 4 pkt 2 i ust. 6 oraz art.
10l ust. | pkt 3 ustawy o funduszach inwestycyjnych, w szczegélnosci
stosuja ograniczenia inwestycyjne inne niz okreslone w rozdziale
| dziatu V ustawy o funduszach inwestycyjnych, zapewniajace ochrone

na

inwestoréw, pod warunkiem, ze lokaty te spetniaja warunki okreslone
w art. 37 ust. 8 ustawy o PPK;

b. nie moze lokowa¢ wigcej niz 1% wartosci swoich aktywow
w certyfikaty inwestycyjne lub tytuty uczestnictwa, o ktérych mowa
w ust. | lit. a. powyzej, jednostki uczestnictwa specjalistycznych funduszy
inwestycyjnych otwartych stosujacych zasady i ograniczenia inwestycyjne
inwestycyjnego zamknietego, lub lokaty,
o ktérych mowa w art. 93 ust. | pkt 5, zbywane lub emitowane przez
jeden podmiot;

c. moze lokowa¢ swoje aktywa w jednostki uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych otwartych lub specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych, tytuly uczestnictwa funduszy zagranicznych lub instytucii
wspdlnego inwestowania, o ktérych mowawart. 101 ustawy o funduszach
inwestycyjnych, jezeli wskaznik kosztéw catkowitych obcigzajacych
aktywa funduszu inwestycyjnego otwartego lub specjalistycznego
funduszu inwestycyjnego otwartego, funduszu zagranicznego lub
instytucji wspdlnego inwestowania nie przekracza 0,3% w skali roku,
a udzial tych inwestycji nie jest wigkszy niz 30% wartosci aktywow
kazdego z Funduszy.

2. taczna warto$¢ lokat, o ktorych mowa w ust. | lit. a., oraz lokat,
o ktérych mowaw art. 93 ust. | pkt 5 ustawy o funduszach inwestycyjnych,
nie moze przekroczy¢ 10% wartosci aktywéw kazdego z Funduszy. Zaden
z Funduszy nie moze nabywac¢ wiecej niz 20% tacznej wartosci wszystkich
certyfikatow inwestycyjnych lub tytutéw uczestnictwa wyemitowanych
odpowiednio przez jeden fundusz inwestycyjny zamknigty albo przez
jedna instytucje wspdlnego inwestowania, o ktérych mowa w ust. | lit. a.
3. Do limitu, o ktéorym mowa w ust. 2 powyzej, nie wlicza sie lokat
w certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zamknietych
majacych siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, tytuty
uczestnictwa emitowane przez fundusze zagraniczne lub instytucje
wspolnego inwestowania majace siedzibe za granica, dopuszczone do
obrotu na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
w Panistwie cztonkowskim, a takze na rynku zorganizowanym niebedacym
rynkiem regulowanym w Rzeczypospolitej Polskiej lub innym Panstwie
cztonkowskim oraz na rynku zorganizowanym w panstwie nalezacym do
OECD innym niz Rzeczpospolita Polska i Panstwo cztonkowskie, jezeli
zgodnie z polityka inwestycyjna tych funduszy lub instytucji zbiorowego
inwestowania okreslona w ich statucie lub regulaminie beda one
odzwierciedla¢ sktad indeksu rynku regulowanego.

okreslone dla funduszu

§ 3. LIMITY INWESTYCY|NE WSPOLNE DLA WSZYSTKICH
FUNDUSZY

I. Z zastrzezeniem zapiséw par. 2 oraz postanowien szczegétowych
dotyczacych danego Funduszu aktywa kazdego z Funduszy moga by¢
lokowane:

a. w papiery wartosciowe i instrumenty rynku pienieznego wyemitowane
przez jeden podmiot do wysokosci nie przekraczajacej 10% wartosci
aktywéw Funduszu, pod warunkiem, ze taczna wartos¢ tego rodzaju
lokat, w ktorych ulokowane jest ponad 5% wartosci aktywoéw Funduszu,
nie przekroczy 40% wartosci aktywéw Funduszu;
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b. do 20% wartosci aktywdw Funduszu moze by¢ ulokowane tacznie
W papiery wartosciowe lub instrumenty rynku pienieznego wyemitowane
przez podmioty nalezace do grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, dla ktérej jest sporzadzane
skonsolidowane sprawozdanie finansowe. Do 0% wartosci aktywow
Funduszu moze by¢ lokowane w papiery wartosciowe lub w instrumenty
rynku pienieznego wyemitowane przez jeden podmiot nalezacy do takiej
grupy kapitatowej;

c. do 35% wartosci aktywéw Funduszu moze by¢ ulokowane w papiery
wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa, Narodowy Bank Polski,
jednostke samorzadu terytorialnego, Panstwo cztonkowskie, jednostke
samorzadu terytorialnego Paristwa cztonkowskiego, paristwo nalezace do
OECD lub miedzynarodowsa instytucje finansowa, ktérej cztonkiem jest
Rzeczpospolita Polska lub co najmniej jedno Panstwo cztonkowskie;

d. do 35% wartosci aktywow Funduszu moze by¢ ulokowane w papiery
wartosciowe poreczone lub gwarantowane przez podmioty, o ktérych
mowa w lit. ¢, przy czym taczna warto$¢ lokat w papiery wartosciowe lub
instrumenty rynku pienieznego wyemitowane przez podmiot, ktérego
papiery wartosciowe sg poreczane lub gwarantowane, depozytéw w tym
podmiocie oraz wartos¢ ryzyka kontrahenta wynikajaca z transakgiji,
ktérych przedmiotem sa niewystandaryzowane instrumenty pochodne,
zawartych z tym podmiotem, nie moze przekroczy¢ 35% wartosci
aktywéw Funduszu.

e. do 20% wartosci aktywow Funduszu w jednostki uczestnictwa
jednego funduszu inwestycyjnego otwartego lub tytuly uczestnictwa
funduszu zagranicznego lub instytucji wspolnego inwestowania.

2. Ograniczen, o ktérych mowa w ust. | lit. ¢ i d nie stosuje sig
w odniesieniu do lokat w papiery wartosciowe emitowane, porgczone
lub gwarantowane przez Skarb Paristwa lub Narodowy Bank Polski pod
warunkiem, ze lokaty te beda dokonywane w papiery wartosciowe, co
najmniej szesciu réznych emisji a wartos¢ lokaty w papiery zadnej z tych
emisji nie bedzie przekraczata 30% wartosci aktywoéw Funduszu.

3. W ramach Funduszy mozna dokonywa¢ lokat jedynie w aktywa
denominowane w ztotych lub w walutach innych Panstw cztonkowskich
oraz panstw nalezacych do OECD, innych niz Rzeczpospolita Polska
i Paristwo cztonkowskie.

4. Do 30% wartosci aktywdw kazdego z Funduszy moze by¢ ulokowane
w lokaty denominowane w walucie innej niz ztoty polski.

5. W ramach czesci dituznej kazdego z Funduszy:

a. Aktywa kazdego z Funduszy moga by¢ lokowane w nastepujace
instrumenty finansowe:

i. instrumenty rynku pienigznego, o ktérych mowa w ustawie
o funduszach inwestycyjnych;

ii. obligacje, bony skarbowe, listy zastawne, certyfikaty depozytowe;

iii. inne zbywalne papiery wartosciowe inkorporujace prawa majatkowe
odpowiadajace prawom z zaciagniecia dfugu;

iv. depozyty bankowe;

V. instrumenty pochodne, w tym niewystandaryzowane instrumenty
pochodne, o ktérych mowa w ustawie o funduszach inwestycyjnych,
ktorych baze stanowia papiery wartosciowe lub prawa majatkowe
wymienione w pkt. i.—iii., lub indeksy dtuznych papieréw wartosciowych,
stopy procentowe lub indeksy kredytowe;

vi. jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych otwartych Iub
specjalistycznych  funduszy inwestycyjnych otwartych, certyfikaty
inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zamknigtych majacych siedzibe
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, tytuty uczestnictwa emitowane
przez fundusze zagraniczne oraz tytuly uczestnictwa emitowane przez
instytucje wspdlnego inwestowania majace siedzibe za granica — jezeli,

zgodnie z ich statutem lub regulaminem, lokuja co najmniej 50% swoich
aktywow w kategorie lokat, o ktérych mowa w pkt. i.—v.;

b. przy ustalaniu limitu 50%, o ktérym mowa w lit. a pkt. vi., uwzglednia
sie wartos¢ instrumentéw, o ktérych mowa w lit. a pkt. i.-v., stanowiacych
baze instrumentéw pochodnych;

c. nie mniej niz 70% wartosci aktywdw kazdego z Funduszy moze by¢
lokowane w:

i. papiery wartosciowe emitowane, poreczone lub gwarantowane
przez Skarb Parnistwa, Narodowy Bank Polski, jednostke samorzadu
terytorialnego lub przez centralne wtadze publiczne lub bank centralny
Panstwa cztonkowskiego, Europejski Bank Centralny, Unie Europejska lub
Europejski Bank Inwestycyjny, albo przez organizacje miedzynarodowe,
pod warunkiem, ze papiery emitowane, poreczone lub gwarantowane
przez te organizacje miedzynarodowe posiadaja rating na poziomie
inwestycyjnym nadany przez agencje ratingowa uznang przez Europejski
Bank Centralny w swoich operacjach;

ii. depozyty o terminie zapadalnosci nie dtuzszym niz 180 dni w bankach
krajowych lub instytucjach kredytowych w rozumieniu ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe, pod warunkiem, ze te instytucje
kredytowe posiadajg rating na poziomie inwestycyjnym nadany przez
agencje ratingowa uznang przez Europejski Bank Centralny w swoich
operacjach;

d. nie wiecej niz 30% wartosci aktywoéw kazdego z Funduszy moze
by¢ lokowane w inne niz wymienione w lit. ¢ instrumenty finansowe,
przy czym nie wiecej niz 10% wartosci aktywow kazdego z Funduszy
moze by¢ lokowane w instrumenty finansowe, ktére nie posiadaja
ratingu inwestycyjnego nadanego przez agencje ratingowa uznang przez
Europejski Bank Centralny w swoich operacjach.

6. W ramach czesci udziatlowej kazdego z Funduszy:

a. Aktywa kazdego z Funduszy moga by¢ lokowane w nastepujace
instrumenty finansowe:

i. akcje, prawa poboru, prawa do akcji, warranty subskrypcyjne, kwity
depozytowe;

ii. inne zbywalne papiery wartosciowe inkorporujace prawa majatkowe
odpowiadajace prawom wynikajacym z akgji;

iii. instrumenty pochodne, w tym niewystandaryzowane instrumenty
pochodne, o ktérych mowa w ustawie o funduszach inwestycyjnych,
ktorych baze stanowiag papiery wartosciowe wymienione w pkt. i. lub ii.,
lub indeksy akgiji;

iv. jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych otwartych lub
specjalistycznych  funduszy inwestycyjnych otwartych, certyfikaty
inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zamknietych majacych siedzibe
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, tytuty uczestnictwa emitowane
przez fundusze zagraniczne w rozumieniu ustawy o funduszach
inwestycyjnych oraz tytuly uczestnictwa emitowane przez instytucje
wspolnego inwestowania majace siedzibe za granica — jezeli, zgodnie
z ich statutem lub regulaminem lokuja co najmniej 50% swoich aktywow
w kategorie lokat, o ktérych mowa w pkt. i.-iii.;

b. przy ustalaniu limitu 50%, o ktérym mowa w lit. a pkt. iv., uwzglednia
sie wartos¢ instrumentéw, o ktérych mowa w lit. a pkt. i.-iii., stanowiacych
baze instrumentéw pochodnych.

c. nie mniej niz 40% wartosci aktywow kazdego z Funduszy moze by¢
lokowane w akcje, prawa do akgji, prawa poboru lub inne instrumenty
udzialowe emitowane przez spotki publiczne w rozumieniu ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spétkach publicznych, wchodzace w sktad indeksu WIG20, lub
instrumenty pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym sa akcje tych
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spotek lub indeks WIG20;

d. nie wiecej niz 20% wartosci aktywoéw kazdego z Funduszy moze by¢
lokowane w akcje, prawa do akgji, prawa poboru lub inne instrumenty
udziatlowe emitowane przez spétki publiczne wchodzace w skiad indeksu
mWIG40 lub instrumenty pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym
s3 akcje tych spétek lub indeks mWIGA40;

e. nie wiecej niz 10% wartosci aktywow kazdego z Funduszy moze by¢
lokowane w akcje, prawa do akgji, prawa poboru lub inne instrumenty
udzialowe emitowane przez spotki publiczne notowane na Gietdzie
Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie inne niz wymienione
w lit. ¢ i d powyzej oraz spétki notowane na rynku zorganizowanym
w Rzeczypospolitej Polskiej oraz instrumenty pochodne, dla ktérych
instrumentem bazowym s3 akcje tych spotek lub indeksy rynkéw, na
ktdérych sa notowane, oraz w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub
inne instrumenty udzialowe bedace przedmiotem oferty publicznej, jezeli
warunki emisji lub pierwszej oferty publicznej zaktadaja ztozenie wniosku
o dopuszczenie do obrotu na GPW, oraz gdy dopuszczenie do tego obrotu
jest zapewnione w okresie nie dtuzszym niz rok od dnia, w ktérym po raz
pierwszy nastapi zaoferowanie tych papieréw wartosciowych;

f. nie mniej niz 20% wartosci aktywéw kazdego z Funduszy moze by¢
lokowane w akcje, prawa do akgji, prawa poboru lub inne instrumenty
udzialowe bedace przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym
w parnistwie nalezacym do OECD innym niz Rzeczpospolita Polska lub
instrumenty pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym s3 te
instrumenty udziatowe lub indeksy tych instrumentow;

7. Przy obliczaniu udziatu poszczegdlnych kategorii lokat w czesci dtuznej
i czesci udziatowej kazdego z Funduszy uwzglednia si¢ ekspozycje
uzyskana za posrednictwem funduszy inwestycyjnych w rozumieniu
art. 3 ustawy o funduszach inwestycyjnych, oraz instytucji wspdlnego
inwestowania, ktérych jednostki uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne
lub tytuty uczestnictwa sa przedmiotem lokat kazdego z Funduszy oraz
ekspozycje uzyskang przy zastosowaniu instrumentéw pochodnych.

§ 4. KOSZTY OBCIAZAJACE FUNDUSZ

I. Dziatalno$¢ Funduszu oraz koszty ochrony ubezpieczeniowej
finansowane sa bezposrednio z aktywéw danego Funduszu oraz ze
$rodkéw Towarzystwa zgodnie z postanowieniami ustawy o PPK.

2. Bezposrednio z aktywéw Funduszu finansowane sa:

a. Wynagrodzenie Towarzystwa (za zarzadzanie Funduszem i za ochrong
ubezpieczeniowa).

b. optata zwigzana z prowadzeniem rejestru uczestnikéw Funduszu

c. wynagrodzenie za osiagniety wynik, jesli jest nalezne

d. prowizje i optaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankéw, z ktérych
Funduszu korzysta, zawierajac transakcje w ramach lokowania aktywéw
Funduszu;

e. prowizje i opfaty zwiazane z umowami i transakcjami Funduszu,
zawieranymi w ramach lokowania aktywéw Funduszu;

f. prowizje i oplaty zwiazane z przechowywaniem aktywow Funduszu;
g. prowizje i optaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych,
z ktoérych ustug Funduszu korzysta w ramach lokowania aktywoéw
Funduszu;

h. podatki i opfaty, wymagane w zwiazku z dziatalnoscia Funduszu,
w tym opfaty za zezwolenia, jezeli obowiazek ich poniesienia wynika
Z przepiséw prawa;

i. ogloszen wymaganych w zwiazku z dziatalnoscia Funduszu
postanowieniami regulaminu lokowania srodkéw lub przepisami prawa;
jo druku i publikacji materiatéw informacyjnych Funduszu wymaganych
przepisami prawa;

3. Wartos¢ Aktywow netto Funduszu to warto$¢ aktywoéw Funduszu
pomniejszona w Dniu wyceny o zobowigzania Funduszu, zgodnie
z Ustawa o PPK

4. Wynagrodzenie Towarzystwa (za zarzadzanie Funduszem i za ochrone
ubezpieczeniowa) bedzie sie zmienia¢ w czasie i w skali roku wyniesie :

* 0,25% wartosci Aktywéw netto funduszu — od | lipca 2019 do 30
czerwca 2020

* 0,46% wartosci Aktywoéw netto funduszu — od | lipca 2020 do 30
czerwca 2024

* 0,43% wartosci Aktywow netto funduszu — od | lipca 2024 do 30
czerwca 2029

* 0,41% wartosci Aktywdw netto funduszu — od | lipca 2029 do 30
czerwca 2034

* 0,39% wartosci Aktywow netto funduszu — od | lipca 2034 w skali
roku

Powyzsze wynagrodzenie jest obliczane proporcjonalnie za kazdy dzien
po pobraniu optat wskazanych w ust. 2 lit. d, e, f, g, h, i, j i pomniejsza
wartos¢ aktywow netto funduszu w dniu  wyceny, natomiast
wynagrodzenia nalezne za dni, w ktérych nie odbyta si¢ sesja Gietdy
Papierow Wartosciowych jest pobierane podczas najblizszej przysziej
wyceny.

5. Maksymalna opfata zwigzana z prowadzeniem rejestru uczestnikow
Funduszu wynosi:

* 0,5% Wartosci Aktywoéw netto Funduszu w skali roku, gdy Wartos¢
aktywow netto Funduszu nie jest wyzsza niz 10 000 000 zt;

* sume kwoty 50 000 zt i 0,05% Wartosci Aktywdw netto Funduszu
w skali roku, ponad kwote 10 000 000 zt, gdy Wartos¢ aktywow netto,
Funduszu jest wyzsza niz 10 000 000 zi.

Powyzsza opfata jest obliczana proporcjonalnie za kazdy dzien po
pobraniu opfat wskazanych w ust. 2 lit. d, e, f, g, h, i, j i pomniejsza wartos¢
Aktywoéw netto funduszu w dniu wyceny, natomiast opfata nalezna za
dni, w ktérych nie odbyta sie sesja Gietdy Papieréw Wartosciowych jest
pobierane podczas najblizszej przysztej wyceny.

6. Towarzystwo moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiagniety wynik pod
warunkiem:

I) realizacji dodatniej stopy zwrotu za dany rok;

2) osiagniecia w danym roku stopy zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjna, okreslana w drodze rozporzadzenia przez Ministra
wiasciwego do spraw instytucji finansowych;

3) osiagniecia na ostatni dzien wyceny w listopadzie w danym roku stopy
zwrotu na poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stop zwrotu
funduszy tej samej zdefiniowanej daty;

4) zakonczyt sie rok kalendarzowy, w ktérym uptynat termin 2 lat od dnia
utworzenia Funduszu.

7. Wysokos¢ wynagrodzenia za osiagniety wynik w skali roku nie moze
by¢ wyzsza niz 0,1% wartosci Aktywéw netto funduszu.

8. Koszty, o ktérych mowa w ust. 2 lit. b, d, e, f, g, h, i, j, nie moga
odbiegac od przyjetych w obrocie zwyktych kosztéw wykonywania tego
rodzaju ustug.

9. W okresie, w ktérym Wartosc¢ aktywow netto Funduszu jest nizsza niz
2 000 000 zt, Towarzystwo pokrywa z wtasnych srodkéw koszty tego
Funduszu, o ktérych mowa w ust. 2 lit. b, i, j.

10. Koszty dziatalnosci Funduszu, ktére nie sa pokrywane bezposrednio
z aktywow Funduszu, s3 ponoszone przez Towarzystwo.

§ 5. OBLICZANIE WARTOSCI NETTO AKTYWOW FUNDUSZU
I CENY JEDNOSTKI FUNDUSZU
I. Aktywa Funduszu wycenia si¢ zgodnie z zasadami wynikajacymi

34



SV
n

IV
“n

z ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. oraz odpowiednich
aktéw wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy.

2. Wartos$¢ netto aktywdw Funduszu obliczana jest za dni, w ktérych
odbyta sie sesja Gietdy Papieréw Wartosciowych.

3. Aktywa Funduszu wycenia sie wedtug wartosci godziwej, pozwalajacej
na rzetelne odzwierciedlenie ich wartosci, z zachowaniem zasady
ostroznej wyceny.

4. Cena Jednostki Funduszu (Cena Jednostki) to wartos¢ Aktywow
netto Funduszu pomniejszona o wynagrodzenie Towarzystwa z tytutu
zarzadzania Funduszem i za ochrong ubezpieczeniowa, opfate za
prowadzenie rejestru Uczestnikéw PPK oraz wynagrodzenie za osiagniety
wynik, podzielona przez liczbe Jednostek Funduszu, ustalona podczas
cyklicznych wycen Jednostek poszczegolnych Funduszy okreslonych w § 1.
5. Cena Jednostki Funduszu jest wyceniana na koniec kazdego dnia,
w ktorym odbywa sie sesja Gietdy Papieréw Wartosciowych.

6. Wptaty na Fundusz powiekszaja wartos¢ aktywow Funduszu po
nabyciu za nie jednostek Funduszu. Wyptaty z Funduszu pomniejszaja
warto$¢ aktywdw Funduszu po umorzeniu odpowiedniej liczby jednostek
Funduszu.

§ 6. tACZENIE FUNDUSZY

Fundusz, ktéry osiagnat swoja zdefiniowanga date, oraz ktérego wartosé
aktywéw netto spadfa ponizej 2 000 000 zi, moze zosta¢ pofaczony
z innym Funduszem, ktéry osiagnat swoja zdefiniowana date.

Na 30 dni przed pofaczeniem Towarzystwo poinformuje o tym na swojej
stronie internetowe;.

ROZDZIAL Il POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE DLA
KAZDEGO Z FUNDUSZY - POLITYKA INWESTYCY|NA
FUNDUSZY

Proporcja pomiedzy poszczegélnymi rodzajami lokat wskazanymi
w § 2 § 3, bedzie dokonywana z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

I. w odniesieniu do UFK Compensa 2025:

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. do 31| grudnia 2019 roku taczna warto$¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

b. od | stycznia 2020 roku do 3| grudnia 2024 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2025 roku taczna warto$¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywoéw Funduszu;

2. w odniesieniu do UFK Compensa 2030:
data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku taczna wartos¢ lokat

Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywow Funduszu;

b. od | stycznia 2020 roku do 3| grudnia 2024 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu & 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2029 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2030 roku taczna wartos¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywoéw Funduszu;

3. w odniesieniu do UFK Compensa 2035

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2024 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywow Funduszu;

b. od I stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2029 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2030 roku do 31 grudnia 2034 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udziatowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2035 roku taczna wartos¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywéw Funduszu;

4. w odniesieniu do UFK Compensa 2040

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
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wartosci aktywoéw Funduszu;

b. od | stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2029 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2030 roku do 3| grudnia 2034 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2035 roku do 31 grudnia 2039 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Funduszu;

e. od | stycznia 2040 roku taczna warto$¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 5%
wartosci aktywoéw Funduszu;

5. w odniesieniu do UFK Compensa 2045

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2024 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
wartosci aktywoéw Funduszu;

b. od | stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2034 roku faczna warto$¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udziatowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywow Funduszu;

c. od | stycznia 2035 roku do 31 grudnia 2039 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2040 roku do 31 grudnia 2044 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udziatowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywow Funduszu;

e. od | stycznia 2045 roku taczna wartos¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywoéw Funduszu;

6. w odniesieniu do UFK Compensa 2050

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2029 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
wartosci aktywoéw Funduszu;

b. od | stycznia 2030 roku do 3| grudnia 2039 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu & 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2040 roku do 3| grudnia 2044 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udziatowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2045 roku do 3| grudnia 2049 roku taczna warto$¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Funduszu;

e. od | stycznia 2050 roku taczna warto$¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywow Funduszu;

7. w odniesieniu do UFK Compensa 2055

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2034 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
wartosci aktywoéw Funduszu;

b. od | stycznia 2035 roku do 31 grudnia 2044 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywow Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2045 roku do 3| grudnia 2049 roku taczna warto$¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2050 roku do 3| grudnia 2054 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;
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ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywéw Funduszu;

e. od | stycznia 2055 roku taczna wartos¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywoéw Funduszu;

8. w odniesieniu do UFK Compensa 2060

data utworzenia Funduszu | lipca 2019 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od | lipca 2019 roku do 31 grudnia 2039 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
wartosci aktywoéw Funduszu;

b. od | stycznia 2044 roku do 31 grudnia 2049 roku faczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywoéw Funduszu;

c. od | stycznia 2050 roku do 31 grudnia 2054 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu & 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywoéw Funduszu;

d. od | stycznia 2055 roku do 3| grudnia 2059 roku taczna wartos¢ lokat
Funduszu ulokowana w ramach czesci:

i. diuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Funduszu;

e. od | stycznia 2060 roku faczna wartos$¢ lokat Funduszu ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu § 3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Funduszu;

ii. udzialowej w rozumieniu § 3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 5%
wartosci aktywoéw Funduszu;

Do limitéw, o ktérych mowa w ust. | — 8 nie wilicza sie papieréw
wartosciowych bedacych przedmiotem transakcji buy/sell back, sell/buy
back, repo oraz reverse-repo.

9. w odniesieniu do UFK Compensa 2065:

data utworzenia Funduszu 4 stycznia 2021 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od 4 stycznia 2021 roku do 3| grudnia 2044 roku taczna warto$¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
wartosci aktywéw Portfela;

b. od | stycznia 2045 roku do 31 grudnia 2054 roku faczna wartos¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywow Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywoéw Portfela;

c. od | stycznia 2055 roku do 31 grudnia 2059 roku taczna wartos¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu &3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywéw Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywow Portfela;

d. od | stycznia 2060 roku do 3| grudnia 2064 roku taczna wartos¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywow Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywoéw Portfela;

e. od | stycznia 2065 roku taczna warto$¢ lokat Portfela ulokowana
w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywoéw Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 5%
wartosci aktywéw Portfela;

10. w odniesieniu do UFK Compensa 2070:

data utworzenia Funduszu 2 stycznia 2026 roku, cena poczatkowa 10,00 zt
a. od 2 stycznia 2026 roku do 3| grudnia 2049 roku faczna wartos¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 20% do 40%
wartosci aktywoéw Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu &3 ust. 6, moze wynosi¢ od 60% do 80%
wartosci aktywoéw Portfela;

b. od | stycznia 2050 roku do 3| grudnia 2059 roku faczna warto$¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dtuznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 30% do 60%
wartosci aktywéw Portfela;

ii. udziatowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 40% do 70%
wartosci aktywow Portfela;

c. od | stycznia 2060 roku do 31 grudnia 2064 roku faczna wartos¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dluznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 50% do 75%
wartosci aktywow Portfela;

ii. udzialowej w rozumieniu &3 ust. 6, moze wynosi¢ od 25% do 50%
wartosci aktywow Portfela;

d. od | stycznia 2065 roku do 31 grudnia 2069 roku taczna warto$¢ lokat
Portfela ulokowana w ramach czesci:

i. dfuznej w rozumieniu §3 ust. 5, moze wynosi¢ od 70% do 90%
wartosci aktywow Portfela;

ii. udziatowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 10% do 30%
wartosci aktywéw Portfela;

e. od | stycznia 2070 roku taczna wartos¢ lokat Portfela ulokowana

w ramach czesci:

i. dfuznej w rozumieniu &3 ust. 5, moze wynosi¢ od 85% do 100%
wartosci aktywow Portfela;

ii. udziatlowej w rozumieniu §3 ust. 6, moze wynosi¢ od 0% do 15%
wartosci aktywow Portfela;

Do limitéw, o ktérych mowa w ust. | - 10 nie wlicza sie papieréw
wartos$ciowych bedacych przedmiotem transakgji buy/sell back, sell/buy
back, repo oraz reverse-repo.
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Zatacznik do umowy o zarzgdzanie pracowniczym planem kapitalowym

DEKLARACJA

O WPLATACH DODATKOWYCH

WYNAGRODZEN LUB
UKLADU ZBIOROWEGO
PRACY
OBOWAZUJACEGO W
PODMIOCIE
ZATRUDNIAJACYM

RODZAJ DECYZJI DECYZJA UWAGI
REZYGNACJA Z
DOKONYWANIA WPLAT O
DODATKOWYCH
WPLATY DODATKOWE % wynagrodzenia
W ROWNEJ
WYSOKOSCIDLA O
WSZYSTKICH
UCZESTNIKOW PPK
WPLATY DODATKOWE DLUGOSC WYSOKOSC
ROZNICOWANE ZE OKRESU WPLATY
WZGLEDU NA ZATRUDNIENIA | DODATKOWEJ
DLUGOSC OKRESU do 12 miesiecy %
ZATRUDNIENIA wynagrodzenia
od 13 do 24 %
O miesigcy wynagrodzenia
od 25 do 36 %
miesiecy wynagrodzenia
od 37 do 60 %
miesiecy wynagrodzenia
od 61 do 84 %
miesiecy wynagrodzenia
od 85 do 119 %
miesiecy wynagrodzenia
od 120 %
miesigca wynagrodzenia
WPLATY DODATKOWE
ROZNICOWANE NA
PODSTAWIE
POSTANOWIEN
REGULAMINU O

*nalezy zaznaczy¢ odpowiedz wytacznie w jednym wierszu.

Termin ,,wynagrodzenie” ma znaczenie nadane mu ustawg o pracowniczych planach
3

kapitatlowych.






