PLAN POLACZENIA

Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna

Vienna Insurance Group
ORAZ

Vienna Life Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna

Vienna Insurance Group
ORAZ

Aegon Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna
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Niniejszy plan potaczenia (zwany dalej: ,Planem Potaczenia”) zostat sporzagdzony na
podstawie art. 498 i 499 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 18, zwany dalej ,k.s.h.”) oraz art. 295 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j (t.j. Dz. U. z 2023 r.,

poz. 656, zwany dalej ,u.d.i.r.”).

Niniejszy Plan Potgczenia zostat uzgodniony i podpisany w Warszawie w dniu
28 lutego 2024 r.

Spdiki uczestniczace w faczeniu

Compensa Towarzystwo Ubezpieczer na Zycie Spoétka Akcyjna Vienna Insurance
Group z siedzibg w Warszawie, przy Al. Jerozolimskich 162, 02-342 Warszawa, spétka
wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie Xil Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000043309, REGON 012806455,
NIP 527-205-28-06, ktorej kapitat zaktadowy wynosi 224.263.746,00 (zwana w dalszej
czesci: ,Compensa”’),

oraz

Vienna Life Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna Vienna Insurance
Group z siedzibg w Warszawie, przy Al. Jerozolimskich 162 A, 02-342 Warszawa,
spotka wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000056463, REGON
016003836, NIP 951-193-34-18, ktérej kapitat zaktadowy wynosi 40.185.000,00 zt
(zwana w dalszej czesci: ,Vienna Life”),

oraz

Aegon Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie, przy Al. Jerozolimskich 162 A, 02-342 Warszawa, spétka wpisana do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000012318, REGON 016261840, NIP 527-
227-98-81, ktdrej kapitat zaktadowy wynosi 69.493.510,00zt (zwana w dalszej czesci:
LAegon”),
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Vienna Life i Aegon s3 fgcznie zwane w dalszej czeéci Spétkami Przejmowanymi.
Compensa zwana jest rowniez w dalszej cze$ci Spotka Przejmujaca.

Vienna Life, Compensa i Aegon zwane s3 tacznie w dalszej czgsci Spotkami.

Podstawa sporzadzenia Planu Potgczenia

Niniejszy Plan Potgczenia zostat sporzadzony na podstawie art. 499 § 11§ 2w zw. z
art. 498 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2024 r., poz. 18) oraz art. 295 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 656).

Sposob taczenia

I11.1 Podstawa prawna i sposob taczenia

Potaczenie Spotek nastapi w sposéb przewidziany w art. 492 § 1 pkt 1 k.s.h., tj.
poprzez przeniesienie catlego majatku (wszystkich aktywow i pasywow) spotek Vienna
Life oraz Aegon, jako spdtek przejmowanych na Compensa, jako spotke przejmujaca,
w zamian za akcje nowych emisji w podwyzszonym kapitale zaktadowym spotki
przejmujacej (f. Compensa), ktore zostang wydane akcjonariuszom spotek

przejmowanych (tj. Vienna Life i Aegon).

Potaczenie Spdtek nastgpi z dniem wpisania pofgczenia (zarejestrowania
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Compensa) do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego przez sad wiasciwy dla siedziby Compensa (,Dzien

Potaczenia”).

Dla celéw prognoz sprawozdan finansowych, sporzgdzonych stosownie do tresci art.
295 ust. 3 u.d.ir. przyjeto, ze Dzien Potaczenia nastapi w dniu 30 wrzesnia 2024 r.

(,Planowany Dzien Polaczenia”).

Na skutek potgczenia Spétek, w Dniu Potgczenia:

(a) Compensa przejmie, w ramach sukcesji uniwersalnej, wszystkie prawa i obowigzki
Vienna Life, a Vienna Life ulegnie rozwigzaniu bez koniecznosci przeprowadzania
odrebnego postepowania likwidacyjnego;

(b) Compensa przejmie, w ramach sukcesji uniwersalnej, wszystkie prawa i obowigzki
Aegon, a Aegon ulegnie rozwigzaniu bez koniecznosci przeprowadzania odrebnego

postepowania likwidacyjnego;
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(c) portfel ubezpieczen Vienna Life i Aegon zostanie przeniesiony na rzecz Compensa;
(d) majatek Vienna Life oraz majatek Aegon zostanie przeniesiony na rzecz
Compensa.

Pofgczenie nastapi na podstawie uchwat podjgtych przez Walne Zgromadzenia Vienna
Life, Compensa i Aegon. Projekty uchwat Walnych Zgromadzen Spétek stanowig
odpowiednio Zatacznik nr 1 (Compensa), Zatgcznik nr 2 (Vienna Life) oraz
Zatgcznik nr 3 (Aegon) do Planu Potaczenia.

11l.2 Wymagane zgody organdéw nadzoru

Potaczenie Spoétek nastgpi pod warunkiem uzyskania wszystkich wymaganych zgéd i
zatwierdzen organéw nadzoru, zwigzanych z potgczeniem, tj.:

a) decyzji Komisji Nadzoru Finansowego (,KNF”) w przedmiocie braku sprzeciwu
wobec pofgczenia Spétek lub uptywu ustawowego terminu zgtoszenia przez KNF
sprzeciwu wobec potgczenia Spotek, stosownie do art. 296 ust. 2i 4 u.d.i.r.;

b) zatwierdzenia (zgody) KNF na wprowadzenie zmian do Statutu Compensa, zgodnie
z art. 79 u.d.i.r.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentéw zgoda Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow na
potaczenie Spotek nie jest wymagana, albowiem wszystkie taczgce sie Spotki (tj.
Vienna Life, Compensa i Aegon) nalezg do tej samej grupy kapitatowej (Vienna
Insurance Group).

I1.3 Sukcesia uniwersalna (koncesie, licencije i zezwolenia)

Zgodnie z art. 494 § 2i § 5 k.s.h., na Compensa (jako spétke przejmujgca) przechodzg,
ze skutkiem od Dnia Potgczenia, zezwolenia, koncesje oraz ulgi, ktére zostaty
przyznane Spoétkom Przejmowanym, chyba, ze: (i) ustawa lub decyzja o udzielenie
zezwolenia, koncesiji lub ulgi stanowi inaczej lub (ii) w przypadku zezwolen lub konces;j
udzielonych instytucji finansowsj, jezeli organ, ktéry wydat zezwolenie lub udzielit

koncesji zgtosit sprzeciw w ciagu jednego miesigca od ogtoszenia Planu Potaczenia.

Zamiarem tgczgcych sig Spétek jest, aby po potgczeniu Spétka Przejmujgca prowadzita
dziatalnos¢ zgodnie z aktualnym przedmiotem dziatalno$ci Compensa, fj.
1) dziatalno$¢ ubezpieczeniowa bezposrednia i reasekuracyjna w zakresie Dziatu | —

Ubezpieczenia na zycie, w nastepujacych grupach wymienionych w zataczniku do
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ustawy z dnia 15 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej:

a) Grupa 1 — Ubezpieczenia na zycie,

b) Grupa 2 — Ubezpieczenia posagowe, zaopatrzenia dzieci.

c) Grupa 3 — Ubezpieczenia na zycie, jezeli sg zwigzane z ubezpieczeniowym
funduszem kapitalowym, a takze ubezpieczenia na zycie, w ktérych Swiadczenie
zaktadu ubezpieczen jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub wartosci
bazowe.

d) Grupa 4 — Ubezpieczenia rentowe.

e) Grupa 5 - Ubezpieczenia wypadkowe i chorobowe, jesli sg uzupetnieniem
ubezpieczen wymienionych w grupach 1-4.

2) Dziatalno$¢ zwigzana bezposrednio z dziatalno$cig ubezpieczeniowa.

Stosunek wymiany akcji spotki (parytet)

Compensa — Vienna Life

W celu wydania akcjonariuszowi spétki przejmowanej Vienna Life akcji w spotce
przejmujgcej, Compensa dokona podwyzszenia kapitatu zaktadowego, poprzez emisje
1.044.441 (stownie: jeden milion czterdziesci cztery tysigce czterysta czterdziesci
jeden) nowych akcji imiennych uprzywilejowanych serii N, o numerach od 0000001 do
1044441 i wartosci nominalnej 63,00 (stownie: sze$cdziesiat trzy) ztote kazda. Nowo
wyemitowane akcje serii N bedg uprzywilejowane, w ten sposéb, ze kazda akcja serii N
daje prawo do dwdch gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, to jest w spos6b analogiczny

jak dotychczasowe akcje serii od A do M Spétki Przejmujace;.

Wyze] wskazang liczbe nowo wyemitowanych akcji seri N Spotki Przejmujacej
uzyskano poprzez podzielenie wszystkich istniejgcych obecnie akcji Vienna Life (1.
141.000 akcji) poprzez parytet wartosci akcji Compensa wzglgdem Vienna Life
wynoszacy 0,135000562 i tak otrzymang liczbe 1.044.440,096479 zaokrgglono w gore
do liczby catkowitej (petnych akcji), tak aby wszystkie akcje spétki przejmowanej

Vienna Life zostaty zamienione na akcje Compensa.

t acznie zamienionych zostanie 141.000 (stownie: sto czterdziesci jeden tysiecy) akcji
spotki przejmowanej Vienna Life, a wiec wszystkie istniejace akcje tej spotki. W zamian
za akcje w spétce przejmowanej Vienna Life zostanie wydanych 1.044.441 (stownie:

jeden milion czterdziesci cztery tysigce czterysta czterdziesci jeden) akcji Compensa.
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Compensa - Aegon

W celu wydania akcjonariuszowi spétki przejmowanej Aegon akcji w spobtce
przejmujgcej, Compensa dokona podwyzszenia kapitatu zaktadowego, poprzez emisje
345.718 (stownie: trzysta czterdziesci pie¢ tysiecy siedemset osiemnascie) nowych
akcji imiennych uprzywilejowanych, serii O, o numerach od 0000001 do 0345718 i
wartosci nominalnej 63,00 (stownie: sze$édziesigt trzy) ziote kazda. Nowo
wyemitowane akcje serii O beda uprzywilejowane, w ten sposéb, ze kazda akcja serii O
daje prawo do dwoch gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, to jest w sposéb analogiczny
jak dotychczasowe akcje serii od A do M Spétki Przejmujace;j.

Wyzej wskazang liczbe nowo wyemitowanych akcji serii O Spotki Przejmujacej
uzyskano poprzez podzielenie wszystkich istniejgcych obecnie akcji Aegon (t].
34.746.755 akcji) poprzez parytet wartosci akcji Compensa wzgledem Aegon
wynoszacy 100,5063097 i tak otrzymang liczbe 345.717,150532 zaokraglono w gore
do liczby catkowitej (petnych akgciji), tak aby wszystkie akcje spotki przejmowanej Aegon
zostaty zamienione na akcje Compensa.

tacznie zamienionych zostanie 34.746.755 (stownie: trzydziesci cztery miliony
siedemset czterdzieSci szeS¢ tysiecy siedemset piecdziesigt piec) akcji spotki
przejmowanej Aegon, a wiec wszystkie istniejace akcje tej spétki. W zamian za akcje w
spotce przejmowanej Aegon zostanie wydanych 345.718 (stownie: trzysta czterdziesci

pieé tysiecy siedemset osiemnascie) akcji Compensa.

Parytety wymiany akcji Spétek Przejmowanych na akcje Spotki Przejmujacej
przedstawia ponizsza tabela:

Aegon Vienna Life Compensa
Wartosé nominalna 1 akg;ji 2,00 zt 285,00 z 63,00 z
Wartos¢ 1 akcji wg. wyceny 1,04 zt 773,15 zt 104,38 zt
Liczba wyemitowanych akgciji 34.746.755 141.000

Liczba akcji po
zaokragleniu

Parytet  Liczba akcji wg. parytetu (peine akcje)
Parytet wymiany Compensa /
Aegon 100,5063097 345.717,150532 345.718
Parytet wymiany Compensa /
Vienna Life 0,135000562 1.044.440,096479 1.044.441
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VI

Podstawe ustalenia przedstawionego powyzej stosunku wymiany akcji Spotek
Przejmowanych za akcje Spotki Przejmujacej stanowi wycena akcji Spotek dokonana
metodg dochodowa, wyliczona na dzien 1 stycznia 2024 roku na podstawie
prognozowanych zdyskontowanych przeptywéw pienigznych (DCF). Zastosowanie
takiego parytetu wymiany akcji jest uzasadnione, poniewaz tgczace si¢ Spotki nalezg
do jednej grupy kapitatowej i majg podobny profil dziatalno$ci, a nadto metoda ta jest
metodg rynkowa, odzwierciedlajacg faktyczne wartoSci i pozwalajacg na wyceng
faktycznie generowanych przeptywdw pienigznych dla akcjonariuszy. Wyniki wyceny
taczacych sie spotek na potrzeby ustalenia stosunku wymiany akgji (parytetu) stanowig

Zatacznik nr 4 do Planu Potaczenia.

Plan potaczenia nie przewiduje koniecznosci wnoszenia doptat zaréwno przez jak i na

rzecz spotki przejmujacej (Compensa).

Zasady przyznawania akcji w spoice przejmujacej

Akcje imienne nowej emisji serii N w Spétce Przejmujacej bedg przyznawane
akcjonariuszowi spotki przejmowanej Vienna Life uprawnionemu do objgcia tych akeji w
ilosci wynikajacej z parytetu wymiany akcji, okreslonego w pkt. IV niniejszego Planu

Potaczenia.

Akcje imienne nowej emisji seri O w Spoéice Przejmujacej beda przyznawane
akcjonariuszowi spotki przejmowanej Aegon uprawnionemu do objecia tych akcji w
ilosci wynikajgcej z parytetu wymiany akcji, okreslonego w pkt. IV niniejszego Planu

Potgczenia.

Po zarejestrowaniu potaczenia Spétek przez wiasciwy sad rejestrowy, akcje imienne
nowej emisji serii N oraz O zostang zarejestrowane w rejestrze akcjonariuszy

Compensa.

Uczestnictwo w zysku spotki przejmujacej

Akcje imienne Spétki Przejmujacej serii N oraz O beda uprawnia¢ akcjonariusza do
uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujgcej od pierwszego dnia roku obrotowego, w
ktérym dojdzie do wpisania potgczenia Spotek do rejestru przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego wiasciwego dla Spotki Przejmujacej.
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Vi

VII.

Prawa przyznane przez spétke przeimujacg akcjonariuszowi oraz osobom szczegdlnie

uprawnionym w_spéice przejmowanej; szczegblne korzyéci dla czionkéw organéw

taczacych sie spétek lub dla innych oséb uczestniczacych w potaczeniu

Poza wydaniem akcji nowej emisji serii N oraz O w Spétce Przejmujgcej, nie przyznaje

si¢ zadnych innych praw akcjonariuszom Spétek Przejmowanych.

Zmiana statutu spétki przejimujgcej

W zwigzku z emisja przez Compensa 1.044.441 (stownie: jeden milion czterdziesci
cztery tysigce czterysta czterdziesci jeden) nowych akcji imiennych seri N oraz
345.718 (stownie: trzysta czterdziesci pie¢ tysiecy siedemset osiemnascie) nowych
akcji imiennych serii O, o warto$ci nominalnej 63,00 zt (stownie: sze$édziesiat trzy
ziote) kazda, przeznaczonych dla akcjonariuszy Spotek Przejmowanych zmianie
ulegnie § 5 oraz § 7 statutu Compensa dotyczacy wysokosci kapitatu zaktadowego
oraz akciji.

Dodatkowo na skutek prowadzonych analiz dotyczacych rozpoznawalnosci marki
zmianie ulec moze firma Spétki Przejmujacej, przy czym obecnie zakiada sie ze firma

Spotki Przejmujacej nie ulegnie zmianie.

Sposdb zmiany statutu Compensa zostat okreslony w Zataczniku Nr 1 do niniejszego
Planu Potaczenia.

Grupy ryzyk, w zakresie ktérych spétka przejmujgca bedzie wykonywaé dziatalno$é po
poigczeniu

Dziatalno§¢ ubezpieczeniowa bezposrednia i reasekuracyjna w zakresie Dziatu | —
Ubezpieczenia na zycie, w nastepujgcych grupach wymienionych w zatgczniku do
ustawy z dnia 15 wrze$nia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j:

a) Grupa 1 — Ubezpieczenia na zycie,

b) Grupa 2 — Ubezpieczenia posagowe, zaopatrzenia dzieci.

c) Grupa 3 - Ubezpieczenia na zycie, jezeli sg zwigzane z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym, a takze ubezpieczenia na zycie, w ktdérych $wiadczenie
zaktadu ubezpieczen jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub wartosci
bazowe.

d) Grupa 4 — Ubezpieczenia rentowe.
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XIl.

b)

c)

d)

XIl.

e) Grupa 5 — Ubezpieczenia wypadkowe i chorobowe, jesli sg uzupetnieniem

ubezpieczen wymienionych w grupach 1-4.
Dziatalno$¢ zwigzana bezposrednio z dziatalnoscig ubezpieczeniows.

Dane o0sob. ktére beda wchodzi¢ w sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej spofki

przeimuijacej po potgczeniu

Zarzad:
1) Tomasz Borowski — Prezes Zarzadu;
2) Piotr Tanski — Czlonek Zarzadu (odpowiedzialny za zarzadzanie ryzykiem);
3) Michael Muller — Cztonek Zarzadu;
4) Andrzej Plachta - Cztonek Zarzadu;
5) Konrad Kluska — Cztonek Zarzadu;
6) Marek Golebiewski — Cztonek Zarzadu;
Rada Nadzorcza:
1) Harald Riener — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
2) Franz Fuchs — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej;
3) Marek Belka;
4) Jan Monkiewicz,
5) Klaus Miihleder,;
6) Gerhard Lahner,;
7) Werner Matula;

Dane pozostatvch oséb. kiore beda petnity kiuczowe funkcje w spétce przeimuiacei:

Funkcja aktuarialna (Dyrektor Biura Aktuariatu): Pawet Sikora - aktuariusz wpisany do
rejestru aktuariuszy w dniu 5 grudnia 2003 roku, pod numerem 0131 (nr decyzji KNF
131/03);

Funkcja audytu wewnetrznego (Dyrektor Biura Audytu Wewnetrznego): fukasz Wozny;

Funkcija zgodnosci z przepisami (Dyrektor Dziatu Zapewnienia Zgodno$ci): Tomasz
Gradkowski;

Funkcja zarzadzania ryzykiem (Dyrektor Biura Zarzadzania Ryzykiem): Mateusz Knop

Dane osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych spétki przejmujgcej:

Jarostaw Smiatkowski
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Zgodnie z art. 499 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych oraz

art. 295 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i

reasekuracyjnej, do niniejszego Planu Potaczenia zatacza sie nastgpujgce dokumenty:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

projekt uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Compensa o pofgczeniu
Spofek wraz z projektem zmian statutu Compensa oraz tekstem Jednolitym statutu
Compensa (tj. statutu zakfadu przejmujacego);

projekt uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Vienna Life o pofaczeniu
Spofek;

projekt uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Aegon o polgczeniu Spétek;
wyniki wyceny fgczacych sie spolek na potrzeby ustalenia stosunku wymiany akcji
(parytetu);

oswiadczenie Zarzadu Compensa w sprawie ustalenia warto$ci majgtku Compensa na
dzien 1 stycznia 2024 r.;

oswiadczenie Zarzgdu Aegon w sprawie ustalenia wartosci majgtku Aegon na dzieri 1
stycznia 2024 r.;

oswiadczenie Zarzgdu Vienna Life w sprawie ustalenia wartosci majgtku Vienna Life na
dzien 1 stycznia 2024 r.;

oswiadczenie Zarzagdu Compensa w sprawie informacji o stanie ksiegowym Compensa
sporzgdzone dla celéw potgczenia na dzieri 1 stycznia 2024 r.;

odwiadczenie Zarzagdu Aegon w sprawie informacji o stanie ksiegowym Aegon
sporzadzone dla celéw potgczenia na dzien 1 stycznia 2024 r.:

o$wiadczenie Zarzgdu Vienna Life w sprawie informacji o stanie ksiegowym Vienna Life
sporzadzone dla celéw potgczenia na dzieri 1 stycznia 2024 r.;

prognoza sprawozdania finansowego spétki przejmujgcej (Compensa) sporzgdzona na
dzien 30 wrzesnia 2024 r. (1. na dzien planowanej daty polgczenia);

prognoza bilansu dla celéw wyptacalnosci spétki przejmujgcej (Compensa) sporzgdzona
na dzien 30 wrzesnia 2024 r. (j. na dzien planowancj daty polgczenia);

dowdd posiadania dopuszczonych Srodkéw wiasnych w wysokosci nie nizszej niz
kapitatowy wymdg wyptacalnosci Compensa;

dowod posiadania dopuszczonych s$rodkéw wiasnych w wysokoS$ci nie niZzszej niz
kapitatowy wymdg wyptacalnosci Aegon;

dowdd posiadania dopuszczonych Srodkéw wilasnych w wysokoSci nie nizszej niz
kapitafowy wymaog wyptacalnosci Vienna Life;

dowdd posiadania dopuszczonych Srodkéw wlasnych w wysokosci nie nizszej niz
kapitafowy wymoég wypfacalnosci zaktadu przejmujacego;

Sprawozdanie finansowe Compensa sporzadzone na dziefi 1 stycznia 2024 r.;
sprawozdanie finansowe Aegon sporzadzone na dzien 1 stycznia 2024 r.;

H

Sprawozdanie finansowe Vienna Life sporzadzone na dzieri 1 stycznia 2024 r.;
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Sporzadzono w Warszawie, w dniu 28 lutego 2024 r.

Zarzad spotki przejmowanej (Vienna Life):

|

Marek ¢ ofebiowsi)

Tomasz Egpepeski -

u |

Fiezes Jzizad Czionek 7,

Zarzad spotki przejmowanej (Aegon):

Michael Miiller
Marcus van der Ploeg

’/\\/\/\/— el Czlonek Zarzady

Prezes Zarzadu Aegon TU na Zycje SA.
Aegon TU na Zycie S.A.

Zarzad spélki przejmujacej (Compensa):

Anna WibldarczykFoczkowska _
Ireneu razewski
- Czion rzacl b(«
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