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Ubezpieczenie na życie 
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Funduszem Kapitałowym  
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Skorowidz do OWDU 
„Kapitał” 

o indeksie: OW-D-KAP-151222  

Informacja przekazana zgodnie z wymaganiami wynikającymi z Rozporządzenia 
Ministra Finansów w sprawie informacji zamieszczanych we wzorcach umów 
stosowanych przez zakład ubezpieczeń, wydanego na podstawie art. 17 ust. 3 
ustawy z dnia 11 września 2015 r. o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej 

Poniżej znajdziesz listę ważnych dla Ciebie tematów opisanych w OWU  
i wskazanie, w których paragrafach zapisy te się znajdują.

Przesłanki wypłaty świadczeń lub wartości wykupu  
ubezpieczenia

§ 4 OWDU (Umowa Dodatkowa i zakres ubezpieczenia)
§ 9 OWDU (Rozwiązanie Umowy Dodatkowej

Ograniczenia oraz wyłączenia odpowiedzialności zakładu  
ubezpieczeń uprawniające do odmowy wypłaty świadczeń  
lub ich obniżenia

§ 10 OWDU (Odpowiedzialność Ubezpieczyciela)
§ 14 OWDU (Brak gwarancji wartości)
§ 15 OWDU (Ograniczenia uprawnień)

Koszty oraz inne obciążenia potrącane ze składek ubezpiecze-
niowych, z aktywów ubezpieczeniowych funduszy kapitałowych 
lub poprzez umorzenie jednostek uczestnictwa ubezpieczenio-
wych funduszy kapitałowych

§ 13 OWDU (Opłaty)
Ust. 2 - 4 w Załączniku nr 1 do OWDU (stawki opłat pobiera-
nych z tytułu zawarcia i wykonywania Umowy)
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Wartość wykupu ubezpieczenia w poszczególnych okresach 
trwania ochrony ubezpieczeniowej oraz okres, w którym  
roszczenie o wypłatę wartości wykupu nie przysługuje

§ 9 OWDU (Rozwiązanie Umowy Dodatkowej)
§ 12 OWDU (Wypłaty z Rachunku Jednostek Funduszy)
Ust. 5 w Załączniku nr 1 do OWU (Minimalne Saldo)

Niniejszy dokument został zatwierdzony Uchwałą Nr 388/2015 Zarządu Skandia Życie Towarzystwo 
Ubezpieczeń S.A. z dnia 22 grudnia 2015 roku i wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2016 roku.

Paweł Ziemba
Prezes Zarządu

Witold Czechowski
Członek Zarządu
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ro i Kliencie
O ólne Warunki odatkowe o ezpieczenia OW  to dokument, w którym znajdziesz szcze ó owe zasady 
funkcjonowania mowy odatkowej, która umo liwi i inwestowanie rodków w ezpieczeniowe Fundusze 
Kapita owe. Wraz z OW  wa ne dla mowy odatkowej s  jeszcze inne dokumenty, w tym m.in.: e ulamin 

ezpieczeniowych Funduszy Kapita owych opisuj cy charakterystyki FK oraz Wykaz d cy list  Pozycji 
Inwestycyjnych, w które mo esz inwestowa  swoje rodki.

POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1

             
             

            
        +  

               
           

            
             

               
              

DEFINICJE 
§ 2

Niektóre zwroty u ywane w OW  s  napisane wielk  liter . z  z nich zosta a specjalnie zde niowana w OW , 
poniewa  maj  szcze ólne znaczenie dla mowy odatkowej. Pozosta e de nicje s  takie same, jak w O ólnych 
Warunkach zawartej przez ie ie mowy ezpieczenia Terminowe o Skandia ycie+.

               
      

Podmioty mowy

 ezpieczaj cy             
   +           

    
 ezpieczony         
 mowa odatkowa           

       

Parametry mowy

 Miesi c Polisy odatkowej             
                
                  
      

O ne W r nki Dod kowe o U ez ie zeni  n  ie 
z U ez ie zeniow  F nd sze  K i ow  

K i
OW-D-KAP-151222



8

 zie  o oczy                 
  

 Sk adka                
   

 Minimalne Saldo              
     

 wiadczenie z tytu u mierci            
      

Inwestowanie rodków

 Fundusz Inwestycyjny            
            

  
 ezpieczeniowy Fundusz Kapita owy FK       
 ednostki Funduszu           

   
 ena ednostki Funduszu           

              
   

 zie  Wyceny         
 Aktywa Netto         
 Pozycja Inwestycyjna            

           
         

 Portfel Modelowy PM            
          

          
     

 Warto  Portfela Modelowe o         
               

 
 yspozycja Sta a            

         
 Konwersja              

      
 achunek ednostek Funduszy           

              
             

 Warto  achunku              
             

   

okumenty

 Polisa Dodatkowa           
 e ulamin ezpieczeniowych Funduszy Kapita owych       

             
         

 e ulaminy s u  Dodatkowych         
       

AWARCIE U OW  DODATKOWEJ
§ 3

mow  Dodatkow  Kapita  mo na zawrze  jedynie w przypadku, dy ezpieczaj cy i ezpieczony w ramach 
mowy Terminowe o ezpieczenia na ycie Skandia ycie+  s  tymi samymi oso ami.

               
    +        
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Wniosek o zawarcie mowy Dodatkowej mo esz z o y  wraz z wnioskiem o zawarcie mowy Skandia ycie+   
al o ju  w trakcie jej trwania.

             
             

             
  

                 
   +       

                  
    

Przed zawarciem mowy Dodatkowej otrzymasz OWD , e ulamin FK, Wykaz Pozycji Inwestycyjnych.  
Dokumenty te znajdziesz równie  po zalo owaniu do serwisu Skandia Online.

           
              

  

U OWA DODATKOWA I AKRES U E PIEC ENIA
§ 4

                
    +

           
             

             
       

SK ADKA 
§ 5

Sk adka mo e y  wp acana w dowolnym momencie trwania mowy Dodatkowej.

               
         

             

Do ka dej mowy Dodatkowej przypisany jest indywidualnie ustalony numer rachunku ankowe o.

         
               

APIS WANIE SK ADEK NA RAC UNKU
§ 6

A y mo na y o zainwestowa  wp acane przez ie ie sk adki, musimy dok adnie zidenty kowa  Twoj  wp at . 
Pami taj, a y w tytule przelewu wpisa  nr wniosku o zawarcie mowy Dodatkowej d  nr Polisy Dodatkowej. 

               
               

 
                  

               
               

                 
   

            
              

 

D SPO CJE DOKON WANE NA RAC UNKU JEDNOSTEK FUNDUS  
§ 7

Dyspozycja inwestowania sk adek
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Sk adana jest ju  na etapie wniosku o zawarcie mowy Dodatkowej. 

Przyk ad Dyspozycji Sta ej
      azem

 50% 15% 10% 25% 100%
 asady wskazywania udzia u procentowe o:
       10% 
       1%  
        100%

1              
2        1            

 1 %               10%       
    100%           10

Dyspozycja Sta a mo e y  w ka dej chwili zmieniona.

             2   
              

       

Dyspozycja konwersji

Sk adana w trakcie trwania mowy Dodatkowej.

Przy Konwersji nie po ieramy podatku od zysków kapita owych.

Przyk ad ca kowitej Konwersji

O ecna struktura dane o rachunku
   1  2   azem

 50% 15% 10% 25% 100%

miana ca ej struktury portfela inwestycyjne o
   5  azem

 50% 50% 100%

     
     1   2       
     5   

Przyk ad cz ciowej Konwersji

O ecna struktura dane o rachunku
   1  2   azem

 50% 15% 10% 25% 100%

Sprzeda  funduszu FK 1 sprzeda  wszystkich jednostek z tej pozycji

Dyspozycja

Sprzedaj   
 %       

      100%

Kupuj   
      

    1

 1  100%

 5  50%

   50%

azem: 100%

Struktura dane o rachunku po dokonaniu Konwersji
   2    5  azem

 15% 10% 25% 25% 25% 100%

Opis  5 i    pi   
 sp   1
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 pi    si    i s   i  s i  i s   i  s i  
sp s  p i      s  s  p i  p s   s  

 i   1%   s i   i   i s  i    i s  i  10%   s  i  
i s   sp i s i si si  100%   i  i  s i  i  i 

s     i   p  10  
5   i  s i s s  si   s  s  i   i s  i    

pi i  s  pi  s p  i  p i  i   i  i    i  
pi i i i s   i  s i   s i   1  s  2   1

ODST PIENIA OD U OW  DODATKOWEJ
§ 8

W okresie 30 dni od zawarcia mowy Dodatkowej masz prawo do odst pienia  wtedy mowa Dodatkowa nie 
dojdzie do skutku. 

1  pi   s pi      i i  0 i i   i   i  s   isi  
i  0 i     p   si    i p   p  pi   pi -

i i i i   s pi i      sp s  i i   s i    
i  

2  O s pi i  s  si  s   i  i  pi i i i i  pi   s pi i  
  p p  s pi i         s  1  pi i   pi   

 p  
1  p i s   p      s    pi i  i   pi i   
2  p i s   p i s    i   i   s  s  p s   i    

i  si    pi i  i   pi i

W okresie 60 dni od otrzymania tzw. pierwszej informacji rocznej jest to informacja o aktualnej warto ci Twoje o 
achunku  masz po raz kolejny prawo do odst pienia od mowy Dodatkowej. 

 pi   s pi      i i  0 i  i  i  p   pi s  i i 
 s i i  p s         p i  i   p pis i 

p  pi i  i  s  i  i  i     
5   p p  s pi i         s   pi i   pi   

 i 

asady wyliczania kwoty do wyp aty

 s    p      s    s  5  i  s i    s  s   i  
  pi i  s  pi  s p  i  p i  i   i  i    

i  s pi i      s i  s   i  1  s  2   1  
  p p    i  s pi i       s  s   si  i  

s i pi i  s  pi    i  s     i   
 s    p   i p   pis i  s  pi i  s  pi  

   s    i   - i  s   s    s     i 
p   pis i  s  pi i  s  pi    i  s   

  i    i  s   s   s   i i  pi i  
s  pi

Wype nienie wniosku o odst pienie na odpowiednim formularzu ezpieczyciela usprawni proces wyp aty rodków.

 i  s  s   i pi i  s p  i i  p  i    s  i  s  
     s    s  5  

 s   i  s   s    i  p    s  s  s  pis  i pi i  
 s i s   p i   s    s    i  s  p

10  O s pi i  p  pi    i  pi i   i  i  i +  p   
i  s pi i     i   s  1   i  p p  s s i   p s i i  

ust. 6 – 9.
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RO WI ANIE U OW  DODATKOWEJ 
§ 9

mowa Dodatkowa ule a rozwi zaniu w przypadku, je eli z o ysz wniosek o ca kowit  wyp at  al o nast pi 
rozwi zanie mowy Terminowe o ezpieczenia na ycie Skandia ycie+ .

1.  t  u  i iu s ut
1  i i   i  pi i   i  i  i +   p p    O   

–  i  i i  t  u
2  i i   t  –  i  i  pi i i i i  pi   i iu

 it  p t       t  –  i  i  i s u  p t .

Poni ej znajdziesz szcze ó y dotycz ce rozwi zania mowy Dodatkowej wskutek rozwi zania mowy Terminowe o 
ezpieczenia na ycie Skandia ycie+ .

ozwi zanie mowy Skandia ycie+  wskutek wyp aty wiadczenia z tytu u mierci ezpieczone o 

2.  p p u i i   i  pi i   i  i  i +  s ut  p t  i i  
 t tu u i i pi  pi i   t  p t  i i   t tu u i i pi  
 s i 101% t i u u p s  s     t   i  s i  up i .

ozwi zanie mowy Skandia ycie+  wskutek wyp aty wiadczenia  
z tytu u a kowite o Trwa e o Inwalidztwa NW ezpieczone o

.  p p u i i   i  pi i   i   i  i +  s ut  p t  i i  
 t tu u it   i t   st pst i  i s i  p u pi i   p t  t i 

u u   pi .

ozwi zanie mowy Skandia ycie+  wskutek wypowiedzenia,  
niezap acenia Sk adki e ularnej al o zako czenia Okresu ezpieczenia 

.  p p u i i   i  pi i   i   i  i +  s ut  p i i   
i  pi i   i  i  i +  p  pi  i p i  p  pi  

i u   t  t i i   t    O   i  O su pi i  pi i  
 p t  t i u u   pi . 

Wysoko  kwoty do wyp aty

5. s  t   p t   t    ust. 2 -  st i  i  u   st  u us   i   
 pi i  u us u pit  st pu  i  p i  i   t i  iu   i  

i i   t   st i  ust. 6 i  1  ust. 2   16.
6.  p p u    iu i i   t   u u st  u us  u  si  i  st i 

pi i  u us  pit  t   i  st    iu  t  t  
u u  i p   pis i  st  pi i  u us  pit  t   

 st   iu  - i  st  s    ust. 5    i p  
 pis i  st  pi i  u us  pit  t   i  st    iu 

 – i  st  s   s   u i i  pi i  u us  pit .
. i  st  u us   i pi i  st pi i i  p  iu   t  st  i  t   p t  

i   ust. 5   i  t i  p t   ust.  u  ust. 9.

Terminy wyp at

. p t   t    ust. 2 –  st i   i   s i p t  i  i i   
i  pi i   i  i  i + .

9. p t   t    ust.  st i    t i i  1  i  u i  p  i iu t   p t  
i   pi i  u us u pit  t  st i st  pis  p i . 

10. s   i  s   ust.   i  p t   u u st  u us  pis  s  i pi i  
 s i ust   p iu  s    ust. 5  t  s  i p t . t   p t  st i  

p i s   t   i i p  p t.

Szcze ó y dotycz ce rozwi zania mowy Dodatkowej wskutek o wiadczenia ezpieczaj ce o al o ca kowitej 
wyp aty rodków znajdziesz w  12.

11.  p p u i i   t  s ut  i  i i  pi    i u it  
p t   pi i   p t  t i u u   pi   s   

  12.
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ODPOWIED IALNO  E PIE IELA

§ 10
1. O p i i  pi i  p  si   iu s   isi  t   i  i   

t . 
2. O p i i  pi i  s   i s   st pu  t

1  st pi i    t  i    
2  i i   t  i    9.

O raniczenia odpowiedzialno ci oznaczaj  list  przypadków, których zaistnienie wp ywa niekorzystnie na wysoko  
wyp acanych wiadcze .

Przypadki, w jakich przys u uj ca kwota wiadczenia z tytu u mierci ezpieczone o  
zostanie zmniejszona do 100% Warto ci achunku. 

. pi i   p  i  t  p t   t i u u   p p u   i  pi
1  sp  st  u  s   st pst i  

 p p i i  u  usi i  p p i i  p  pi  p st pst  u
 s st  p p i   i u pi s   t t i   t  
  t  t u  i    i  u st i t   t  p  i s  u  

u    u st i t  pi  i   i  i s u  st u s  
i i u   i  

 s i  i i  i  u  p i i t  i   sp  i i  i u  
u i  stu  i  s pi i   u  p i i t .

2  st pi   si  pi s  2 t t i   t  i st  sp   t   i  
 u  t   st p   si  12 i si  p  i  i   t .

UPOSA ENI I UPOSA ENI AST PC
§ 11

1.   s i   u  i  p s  p s u u  pi u. 
2. pi     si  i i  u   p s . O i i   i i  u  iu 

p s  i  t  i p pis s  up i   s i  p s  u  s ut i p   i  
i   pi i i.

.  p p u i  p  pi  i  i   p s  p i i   i  p t  u i  
  s  p s   i   p t   t tu u i i pi   i   1%.

. i pi  s  i  i   p s  i i  i  p t  u i u   i   i  
i i  u  si   s st i  p t  u i   p  i iu s  .

5.  p p u  p s   p  i i  pi  u  i   i  s i  p s  
u  si   s ut   u i   p s  i  si  p p i   u i u p st  s  

p s .
6. st i i  ust p  1 - 5 st su  si  p i i   p s  st p .

asady wyp acania wiadczenia z tytu u mierci w przypadku,  
dy y ani posa eni ani posa eni ast pczy nie zostali wskazani

.  p p u i i pi  i u p s   p s  st p  i i  p  st 
   i  pi   st pu  i

1   pi
2  i i pi  –  i  

 i  pi  –  i  
 u i pi  –  i  

5  st  pi  –  i  
6  i i  pi  –  i  .

.  p p u s   ust.  i i  p  st   s  i i    pu i  i  
 s tu i     s  s   pu t  p p  i   i i pi  u  i  p s u u  
 p s  i i   p st i  ust. 9.  s  t  i   i i pi  u  si  i  s  

t   i   pi .
9. i i  i  p s u u  s i  t  u i  p i  si   i i pi .  p p u s  

 iu pi s  st su  si  p i i  p st i i  ust. 5 u  ust.  - .
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W P AT   RAC UNKU JEDNOSTEK FUNDUS
§ 12

a kowita wyp ata rodków skutkuje rozwi zaniem mowy Dodatkowej.

1. pi   p    si  i  i   i  p  up i  su up i   st pi i   
 t   t      ust. 1  st pi   it  p t     t . i  

i s u  it  p t  s ut u  i i   t   i  i  i s u.

z ciowa wyp ata rodków mo liwa jest w ka dym czasie.

2. pi   p    si  i  i   i  p  up i  su up i   st pi i   
 t   t      ust. 1  st pi   i  p t     t . i  

p t     i  i   i      i si u is  t  i i   i s  
t i u u p i  i i     ust. 5 i   1  O .

Dokumenty potrze ne do wyp aty

. i  u  it  p t   st  p  u i  i  pi i i
1  i s u  i  u  it  p t  p pis  p  pi
2  pii u tu p i  t s  pi .

. s  t  it  u  i  p t   i  st u   st  u us   i   
 pi i  u us u pit  st pu  i  p i  i   t i  iu   i  

i i   t  u  p i i  i  i  i s u  i  p t    st i  
ust. 5   1  ust. 2 i  16. 

5.  p p u    iu i i   t  u  p i i   iu i  i s u  i  p t  
  u u st  u us  u  si  i  st i pi i  u us  pit  

t   i  st    iu  t  s  t  i  u  it  p t   
 i p   pis i  st  pi i  u us  pit  t    st 
  iu  - i  st  s    ust.    i p   pis i  st  

pi i  u us  pit  t   i  st    iu  – i  
st  s   s   u i i  pi i  u us  pit .

6. i  st  u us   i pi i  st pu  i i  p  iu   t  st  i  s  
t  i  u  it  p t   i  t i u p t   t    ust. .

Termin wyp aty wiadczenia

. p t  t  it  u  i  p t   st pi i i  p  t iu p  pi i  
s st i  u t   t    ust.   i  p i  i   t i i  1  i  u i  p  i iu 

t   p t  i   pi i  u us u pit  t  st i st  pis  p i . 
s   i  s   ust. 6  i  p t  i i   u u st  u us  pis  s  

i pi i   s i ust   p iu  s    ust.  t  s  i p t . t   p t  
st i  p i s   t   i i p  p t.

OP AT  
§ 13

W ramach zawartej przez ie ie mowy Dodatkowej o owi zuj  op aty, których zasady naliczania opisali my poni ej. 
Informacje o wysoko ciach op at znajdziesz w a czniku nr 1 do OWD , który znajduje si  na ko cu dokumentu. 

1.  t tu u i   t  pi i  p i  st pu  p t
1  p t    –  u i i   u pi i   t tu u  u pi i
2  p t   i  t i t i  –  ut i  i u st p i i  t i 

 i  p t   t tu u us u  t   p  pi i  i   pi i i u us i 
pit i    u i  s u  t  –  i i  t  us u

 p t  p st  –  i i   i   t  i  u t   p t  s  
p   i i s t i i  i i u pi i  p  pi i  i i   

t . 
Op t   t   p  s u  p iu

 s t  i   s u  i i  
 s t   i   t  i i u   s i s t  p i i p i    

 ut i p i  u  si  i  st i i  is t  i   t  
 p t  p u t   i p i   i

 i  s t  i   i i  p  p  pi i .
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  p i  s t  p i  p t  st i  i  pi i  i  i  t 
 p   u s i i  p  pi i  s u  p  i i.

Op ata za ryzyko po ierana jest przez ca y czas trwania mowy Dodatkowej.

2. Op t    st  p t  i p i  i si i      i si u is  t  p   
s t i   t . Op t  t  i  st  i  t i u u  ust   i  i i  

p t  i 1 12 st i p t  s   ust.  i   1  O . 

Op ata podstawowa po ierana jest re ularnie, przez ca y czas jej trwania.

. Op t  p st  st  p t  i p i  i si i      i si u is  t  p  
 s t i   t . Op t  t  i  st  i  t i u u  ust   i  i i  

p t  i 1 12 st i p t  s   ust. 2 i   1  O . 

Op ata za zarz dzanie Portfelami Modelowymi po ierana jest re ularnie, ale tylko wtedy,  
dy w danym okresie posiadasz na swoim rachunku PM czyli Portfele Modelowe .

Przyk ad op aty
t  u u si  50 000   

5 000     1
15 000    t u   
Do wyliczenia op aty ierzemy pod uwa  tylko warto  rodków z romadzonych w PM 3.

  i si u is  t  i  st i  p t   s i  15 000   st  p t  0 0%  12  
 5 .

. Op t   i  t i t i  st  p t  i p i     
 t   i si i      i si u is  t . Op t  t  st i su  p t  

i  t i  t   i   i  t i  t    
1 12 st i p t  i   t  t   s   ust.  i   1  O .

asady o ólne dotycz ce op at

5. Op t   t    ust. 1 pis  s   u u st  u us   p st i p i i  i  st  
u us .

RAK GWARANCJI WARTO CI
§ 14

1. pi i  i   i i  i   s i t i u u  s i i  t  
t  i  st  t i  st  u us . 

Terminy realizacji z o onych przez ie ie dyspozycji mo  si  opó ni  w sytuacjach niezale nych od nas. Postaramy 
si  zrealizowa  je najszy ciej, jak tylko dzie to mo liwe. 

2. i  s  si   i  pis i  i   st  u us   i i  p t i  
p st i   t    O  p t  st  p  iu   pi i  i   st i  

 st s  t s i t  t    s  pi i  u us u pit  
u  i  i   p i   iu s   O .  p p u u i i i  i 

  iu p p   t i    O  sp  p i i i  
pi i  i t  st   i i  p  ust iu t  p . 

OGRANIC ENIA UPRAWNIE
§ 15

i i  pi i  i    t  st   st  u us . pis i  
i pis i  st  u us   u u st  u us   t  p i  i s u  ust iu s i 

t i u u. st i u us  pis   u u st  u us  i   p   p s  
aktywów Ubezpieczyciela.

KOLEJNO  REALI ACJI D SPO CJI
§ 16

Pami taj, e przy realizacji dyspozycji ierzemy pod uwa  kolejno  ich z aszania. 
ealizacj  kolejnej dyspozycji rozpoczniemy dopiero po zrealizowaniu tej, która wp yn a do nas wcze niej.

1. a a ysp zyc a zwi za a z zapisywa ie  lub pisywa ie  e stek u uszy a ac u ku e stek u uszy est 
p zy wa a  ealizac i p  wyk a iu wcze ie szyc  ysp zyc i.

2. szystkie ysp zyc e   któ yc  wa w ust. 1  s  wyk ywa e p zez Ubezpieczyciela w k le ci ustal e  we u  aty 
ic  p zy cia. 
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.  p zypa ku t zy a ia p zez Ubezpieczyciela ysp zyc i p  zi ie 16.00 a e  ia b cze  b zie a  a 
p t zeby te i ów k e l yc  w O U  uz a a za ysp zyc  z  ast p e  ia b cze .

ASAD  PODATKOWE
§ 17

1.  p zypa ku  y Ubezpieczyciel w zwi zku z wyp at  ków wy ika cyc  z U wy atk we  b wi za y est z ie 
z b wi zu cy i p zepisa i p awa p b a  i p wa zi  akiek lwiek kw ty  w ty  w szcze ól ci kw ty a p czet 
z b wi za  p atk wyc  sób up aw i yc  kw ty p b a e i p wa z e p zez Ubezpieczyciela p ie sza  kw ty 
st s w yc  wyp at p at yc  p zez Ubezpieczyciela a p stawie U wy atk we .

Podstawy prawne dotycz ce podatków znajdziesz w Polisie Dodatkowej.

2. asa y p atk wa ia p zyc ów z ealiz wa yc  i t zy ywa yc  z tytu u U wy atk we  s  k e l e p wie i  
w ustawac   p atku c wy   sób zycz yc . zcze ó we p zepisy tycz ce zasa  p atk wa ia wskaza e 
s  w lisie atk we .

§ 18
Ubezpiecza cy a p aw  p ze ie  wie zytel ci p zys u u ce u z U wy a i y p i t  p  wa u kie  uzyska ia 
akceptac i Ubezpieczyciela. 

§ 19
 sp awac  ieu e ul wa yc  w O U a  zast s wa ie O U e i we  Ubezpiecze ia a ycie ka ia ycie+  az 

b wi zu ce p zepisy k eksu cywil e  ustaw e ulu cyc  zia al  ubezpiecze i w  i i e b wi zu ce p zepisy 
prawa polskiego.

§ 20
Ubezpieczyciel est stytuc  Obowi za  w rozu ie iu ustawy o przeciw zia a iu pra iu pie i zy oraz a sowa iu 
terroryz u i w zwi zku z ty  stosu e ro ki bezpiecze stwa a sowego okre lo e w te  ustawie. rak o liwo ci wyko a ia 
obowi zków zwi za yc  ze stosowa ie  ro ków bezpiecze stwa a sowego o e ie  wp yw a o ow  zawarcia U owy 

o atkowe  lub wyko a ie U owy o atkowe  u  zawarte .

WEJ CIE W CIE OWU
§ 21

Ogól e aru ki o atkowego Ubezpiecze ia a ycie z Ubezpiecze iowy  u usze  apita owy  apita  zosta y 
zatwier zo e Uc wa  r 0 2015 arz u ka ia ycie owarzystwa Ubezpiecze  . . z ia 21 gru ia 2015 roku i wc o z  
w ycie z ie  22 gru ia 2015 roku.

Paweł Ziemba
Prezes Zarządu

Witold Czechowski
Członek Zarządu
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znik nr 1 do OWDU 
 K i  

A-151222-D-KAP-151222

Wysoko ci op at o owi zuj cych w ramach mowy

1. i i al a wysoko  k a ki  100 PLN

2. Op ata po stawowa w skali roku  1,15%

. Op ata za ryzyko w skali roku  0,1%

. Op ata za zarz za ie aktywa i ort eli o elowyc  w skali roku

Portfel Modelowy Stawka op aty
1  0 0%

2 0 50%

0 90%

Minimalne Saldo

5. i i al e al o  100 PLN

i ie szy a cz ik zosta  zatwier zo y Uc wa  r 0 2015 arz u ka ia ycie owarzystwa Ubezpiecze  . . z ia  
21 gru ia 2015 roku i wc o zi w ycie z ie  22 gru ia 2015 roku.

Paweł Ziemba
Prezes Zarządu

Witold Czechowski
Członek Zarządu
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